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ART_.L...:E PREMIER
FORME
Il est formé entre 1les propriétaires des actions ci-
aprés créées et celles qul pourront 1'étre ultérieurement,

une soclété anonvime régle par les lols en vigueur et par le-
présents statuts.

Jra?”’ICT E DEUXIEME
nJET

La scclété & pcur cbje.., : 1'achat, la vente, la fabrics
tion et la vcse de toute menuiserie, aluminium ot 2VC .
e tout directement cu 1ndilrectement, pour son coapte o

pour le comdte de tievs, so1l1t seule, scit avec des tiers, ‘;:
vole de création de sociétrfés nouvelles, dl'apoort, de crommar
cite, de scuscripticn, d'achat de titres ou droitz sociauvy.
de fusicon, d'alliance, ce société en particivation ou &-
orise ou de dation en location ou en gérance de tous biens <&
drolts, ou autrement,

- et gé&néralement, toutes opérations financiéres, cou-
Tercliales, industrielles, civiles, 1immobilligres oOu wmeoi-
lieéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement 7

1'un des cbjets spécifids ouv a tout patrimocilne social.

ARTICLE TROISIEHME
DENCOMINATION

La dénomination socilale est " G DENIS™

La sociéeté peut @également utiliser le non commerciz
suivant "PLASTALU", |
| Dans tcus les actes et documents €manant de 1a scciétié
la cé&ncminatizsn sociale dolt é€tre précédée o©u  suliv:i-
imméciatement des wmots "socigzté anonvme®™ ou des 1nitiale
"S.A." et de 1'énonciation du montant du capital sccial.
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TIC QUATRI EME
STIECE '
Le si1éce scclal est fixé

C
c .
3 AMIENS (80), 265, Rue de Ver-

1 peut étre transiéré en tout auitre endroit du @s
ement cu d'un H3énartzment linitrorhe par une s1ial
on du consell d‘admlnlstratlon, solls réserve de ratif
ion de cette cécision car 1a procinaline assernibhlée géners
inaire, et wnartout aillleurs en France en vertu Jd’
ibératicn de 1'assemblée gén€rale extraordinaire deés

Lors d*un transfert €C1 d par le consel.
d'administration, celui-c1 est aut S€&€ a wmodifier les stée-
tuts en conséquence.

PAGE N° ..



ARTICLE CINQUIEME
DUREE

La durée de la scciété est fixée a QUATRE VINGT DIX NEU:
(992 années ad compter de la date de son imatriculatiolu -:
rgglstre du commerce et des socilétés, sauf le cas de dissgla-i
tion anticipée ou de prorogation décidée par l'assenblg;
générale extraordinalre des actlonnaires. o

ARTICLE SIXIEME
APPCRTSH

il

[ — Lors de la constitution de la société, il a été fait apport a la soci€t€ d'une somme
en numéraire de DEUX CENT CINQUANTE MILLE (250.000) Francs correspondant a la
valeur nominale des actions, toutes de numéraire, composant le capital social,

intégralement souscrites et libérees.

1T - Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire du 31 aofit 2002, il a ete
incorporé une somine de 61.887,75 euros prélevée sur les réserves facultatives.

ARTICLE SEPTIEME
CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CENT MILLE (100.000) Euros.

Tl est divisé en DEUX MILLE CINQ CENTS (2.500) actions de QUARANTE
(40) Euros de valeur nominale chacune, numérotées de 1 a 2.500, toutes de méme

catégorie et intégralement libérees.

LRTICLE HJUITIEME
HODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
I - Le cacital soclal peut éire augmenté oar tous nodie
ot de toutes manieres autorisés par la loi.
' assemblée générale extraordinaire est seule compétent:

sour décider 1'augmentation du capital, sur le rapport ¢
conseil dJd'administration contenant les 1indications requ;ﬁ@f}m
et

nar la loil. f£%%

£
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Conformément 34 la loi, les actionnaires ont, proportion-
nellement au montant de leurs actions, un droit de pré&férenc:
@ la souscription des actions de numéraire émises pour
réaliser wune augmentation de capital, droit auquel iil-
peuvent renoncer & titre individuel. Ils disposent, en outre,
d'un droi1t de souscription 3 titre réductible si l1'assemblé-
générale 1'a décidé expressément.

Le drcit a 1'attribution d'actions nouvelles, & la suit:
de 1'incorpcraticn au capital de réserves, bénéfices ou DY i-
mes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserv-
des droits de l1'usufruitier.

II - L'assemblée générale extraordinaire des action-
naires peut aussi, sous réserve, le cas &chfant, des droi-+-
des créanciers, aucteriser ou décider la r8duction du capita:
soclal oour telle cause et de telle manidre gue ce soit, mai-
en aucun cas, la réducticn de canital ne peut norier atteint
a8 1'€galité entre acticnnaires.

La réduction du ceavital social, quelle au'en soit 1-
cause, & un mcntant inférieur au ninimum 1&8gal ne peut étr
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentaticr
ae capltal destinée 3 amener celui-ci au moins au minimu-
18gal & Toins qgue la socié&t@ ne se transforme en sociét=z
d'une autre forme n'exigeant pas un capital supdrieur a:
capital social aprés sa réduction.

A deéfaut, tout intéressé peut demander en justice 1-
dissclution de la scci&té ; celle-ci ne peut 8tre prononcé-
s1 au Jjour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisa-
tion a eu lieu.

ARTICLE NEUVIEIE
LIBERATION DES ACTIONS

Les actlen scuscrites en numéraire en augmentation
capltal social doivent étre 1libérées selon les modalité
. £1xées par 1'assemblée générale extraordinaire, 1lib&ratic-
Jqul ne peut étre inférieure d'un guart au noins de 1leuw
valeur noninale lors de leur souscription, et le cas é&chéant.
de la totalité de la prime &'émission.

La libération du surplus cdoit intervenir en une ou plu-
sieurs fols sur apvel du conseil d'administration, dans 1:
délal de cinc ans 3 compter du jour oli cette augnmentation
caplital est devenue définitive.

Les aprels de fonds sont portés 3 la connaissance de-
souscriopteurs quinze Jjours au moins avant 1la date fixée pou .
chague versement, pnar lettre recommandée avec accuséd :!
récection, adressée 3 chaque titulaire A'actions.

Tcut retard dans le versement des sormes Jdues sur ¢
montant non libéré des actions porte, de plein droit et san-
gqu'i1l soit bescin de procéder & une formalité gquelconaue,
intéret au taux lé&gal, & partir de la date d'exigibilité,
sans préjudice de 1'action personnelle que la sociétd peu-
exercer contre l'actionnaire défaillant et des unesure-

d'exécution forcée prévues par la loi.
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ARTICLE DIXIEME
FORME DES ACTIONGS

Les actions sont nominatives.

rFl1les donnent lieu 3 une 1inscription en compte dans
conditions et selon les modalités prévues par la loi.

Tant gque 1l'inscription en compte ne sera Das dever
définitive, les titres sont représentés par des certifics
indiquant 1les nom, prénoms et domicile du titulaire,
nombre et le numéro des actions possédées par lul ; 1ls sC
extraits de registres & souche, revétus d'un numéro d'ordr
du tinbre de 1la société et de la signature de deux adm
~istrateurs en exercice ou d'un administrateur et 4!
délégud du conseil &'administration.

Les signatures peuvent eéetre 1imprimées o©Ou apposées
moven d'une griffe. Toutefois, la signature des dgl&qgués
conseil d'administration est obligatolrement manuscrite.

LRTICLE ONZIENE
CESSIOM ET TRANSIISSION DES ACTICUS

Clause d'agrément et de préemption

I - Tant cue l'inscription en compte ne sera pas deven
définitive, la propriété des actions. résulte de leur 1inscri
tion au nom du cu des titulaires sur les regilstres tenus
cet effet au sidge social ; leur cession s'opere, a léga
Aec tiers et de la sociét?, par une déclaration de transfe
signée du cédant ou de son mandataire, et mentlionnée sur ¢
reglstres.

Gi les acticns ne scnt pas enti€rement libé&rées,
déclaration de transfert doit étre signée en outre par
cessionnalre.

La société peut exiger gue la signature des partles sC
certifide par un Officier Public ou le maire de leur dom
cile, sous réserve des exceptlons prévues par la lol.

I.a transmission d'acticns, 2 titre gratuit ou en suill
de décés, s'cpére &galement par un transfert mentionné sur .
reqistre des transterts sur justification de la mutation aar
les conditicns 1légales et sous réserve, le cas échéant, ¢
respect de la procZdure définle cl-apres.

es frais de transfert sont 3 la charge des cessio

~aires sauf convention contraire entre cédants et CessloT
nalres.

.es actions ncn lib&rées des versements exigibles
sont pas admises au transfert.

.a société tient & jour la liste des gerscnnes tit.

l1aires d&'actions avec l'indication du domicile &éclarg oo
chacune d'elles.

l,es actions de numéraire prcvenant d'une augnentation .
capital ne sont négociables qu'aprés 1'inscripticn &
registre du commerce et ces sociétés de la mention modific:e
tive de cette augmentation de capital.
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Les actions d'apport ne peuvent étre détach@es de 1-
souche et ne sont négociables que deux ans  aprers
l'accomplissement de 1la méme formalité&, sous réserve des
exceptions prévues par la 1loi. Pendant ce délai, eller
peuvent cependant étre cédées par les voiles civiles en obser-
vant les formalités prévues a8 l'article 1690 du code civil.
I - Saufi en cas de succession, de liguidation de biens d-
communauté entre époux ou de cession, soit a8 un conjoint,
solt 4 un ascendant ou &8 un descendant ou au profit d'un=
nersonne nommée administrateur, 1la cession d'actions 3 ¢-
tiers non actionnaire a8 quelgue titre gque ce soit est soumis-
a l'agrément de la société dans les conditions ci-aprés :

1°) En cas de cession projeté&e, le cédant doit en fair:
la déclaration 38 1la cociété par acte extra—-judiciaire ou pa-
lettre reccmmandée avec avis de récention, en 1indiquant l=-
nomn, prénons, profession et donmicile 3u cessionnaire, ou 1
dénominaticon et le si8ge social s'il s'agit ¢’une s0cié&té, 1-
nonbre des actions dont la cession est envisagée ainsi gue 1-
pPrix cffert.

Dans 1les trois mois qgqui suivent cette déclaration, 1=
consell d'administration est tenu de notifier au cé&dant s'i:
accepte ou refuse la cession projetée. A défaut de notifica-
tion dans ce délai de trois mois, ll'agrément est réputc”®
acqguls.

La décision d'acceptation doit é€tre prise a8 la major
des deux tiers des administrateurs présents ou représent
le cédant s'il est administrateur ne prenant pas part a:
vote. Conformément & 1la 1loir et aux présents statuts, 1=
présence effective de la meitié au meins des administrateur.:
en fonction est nécessailre.

La decision n'est pas metivée, et en cas de refus, eli-
ne neut Jjamais Jdonner lieu d une réclamation gquelcoOnaue.

Dans les dix jours de la décision, le cé&dant decit e
étre 1informé par lettre recommandée. En cas de refus, 1-
cédant aura huit Jjours pour £faire connaitre dans la mném:
torme s'11 renonce ou nen a4 son projet de cession.

2°) Dans le cas 92U le c&dant ne renoncerait pas 3 sc-

oprojet, le conseil d'administration est tenu de fair:

N e

acquérilr les acticns scit par des actionnalres ou par 4c
tiers, soi1t, avec le consentement du c@&dant, pvar la socidti.

| ] -

C o
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|

en vue ad'une réduction du capital, et ce dans le délazi -
troi1s moi1s a conpter de la notification du refus.

5 cet effiet, le conseil cd'administration avisera ler
actionnaires, par lettre recommandée de la cession orojet
en 11nvitant chague actionneire 4 1luil indigquer le nonb
d'actions qu'il veut acguérir.

Les offres d'achat doivent eéetre adressées par le:
actionnaires au conseil d'administration, par lettre reccir-—
mandée avec accusé de réception, dans les guinze jours de 1-
notification qu'ils cnt recue.

~.La reépartition entre 1les actionnaires acheteurs der

actions of fertes est effectuée par le consei.

.y
[
-
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d'administraticon, proportionnellement & leur participatio-

dans le capital et dans la limite de leurs demandes. S5'11 y ¢
lieu, les actions non réparties sont attribuées par vole dr

tirage au sort - auquel 11 es procédé par le consei.
d'administration, en prﬂsence des actionnaires acheteurs o
eux diment appelés - & autant d'actionnaires acheteurs qu'i.

reste d'actions 3 attrilbuer,.
3°) Si aucune demande d'achat n'a été adressée au con-

ceil d'administration dans 1le délai ci-dessus, ou si le-
emandes ne portent pas sur la totalité des actions offertes,
le conseil d'administration peut faire acheter 1les action:-
disponibles pmar un tiers.

d°) Les actions peuvent étre é&également achetées par
sociBtd si le cédant est dlaccord. A cet eifet, le conseil
A'administration dJdoit d'abcrd cemander cet accord Dar lettr
~ocommand&e avec accusé de réception. L'actionnalre cédan
doit faire connaitre sa réponse dans les hult jours suiver:
la réception de la demande.

°n cas dl'accord, le consell convogue une assemblé-
générale extraordinaire des acticnnaires, a 1l'effet i«
décider, s'il v a lieu, du rachat des actions par la Sociét?
et de la réduction corrélative du capital social. Cette con-
vocation doit &tre effectude suffisamment t8t pour que soi-

respectd le délai de trois moils indigué ci- apfes.

Dans tcus les cas d'achat ou de rachat visés clil)dessus.

le prix des actions est fixé ainsi gu'il est 4dit au 5% ci-

apreés.

5°) Si la totalité des actions n'a pas €té acnetée ¢
rachetée dans le délai de trois mcis, a compter de la notifi-
cation du refus d'autorisaticn de cessicn, l'actionnalre ven-
deur peut réaliser 1la vente au prcfit du cessionnalr
orimitif, pour la totalité des acticns cédées, nonobstant 1
offres d'achat wDartielles qui aurailent &té faites dans 1
conditions visées cil-dessus.

Ce délai de trois nois peut &€tre prolongé par crdcnnanc.
non susceptible de recours du président du Tribunal de co-

nerce statuant par crdonnance de référé, l'acticnnalre cédan-

ot le cessionnaire ddment appelés.
6°) Dans le cas oll les acticns offertes sont accuise:

oar des actionnaires o©ou par des tiers, le conse:i.
Jdl'administration notifie & 1l'actionnaire cé&dant les noo.
osrénoms, dcemicile du ou des acquéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'acccord entr
cux et le cédant. Faute dl'accerd sur le prix, celuil-cil e
déternind vDar un expert, conformément aux dispositions -
l'article 1843-4 du ccde caivil,

Les frais Ad'exvertise sont supportés par moiti® par i-

vendeur et par moitié par les acquéreurs.
7°) La cession au nom du cu des acquéreurs désignés es-”

régularisée A'office sur la signature du président cu censel .
d'admlnlstratlon cu d'un déléguéd du conseil sans qu'il soi-

’b9501n de celle du titulaire des actions

l.-.-l
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Avis est deonné audit titulaire par lettre recommandéc
avec accusé de réception, dans les huit jours de la déterm-
inaticn du prlx, d'aveir é se présenter au siége scclal, pour

toucher ce prix, legquel n'est pas productif d'intéréts.
8°) Les dispositions du présent article scnt applicabler

dans tous les cas de cessicn entre vifs, scit & titre gra-
tuit, scit 3 titre cnéreux, alors méme que la cession aurailr
lieu par veoie d'adjudication publique en vertu d'une décision
de justice. Ces dispositicns sont également apovlicables er
cas d'appert en scciété, d'appert partiel d'actif, de fusiocr

ou de scisslon.
9°) La clause d'agrément, objet du présent article peu*

s'appliquer &calement & la cession des droits d'attributior
en c¢as d'auqﬂentatlon de cavital par incorperation de réserv-

es, Drovisions ou bénéfices.

Elle s'aopligue aussi en cas de cession de drolit -
scuscription & une augmentation de caprital par veie d'apport:
en numnéraire.

Dans l1'un et l'autre cas, le droit d'agrément et le-
conditions de rachat stipulés au présent article s'exercent
sur les actions souscrites, et le délai 1imparti au conseﬁz
d'administration, pour nctifier au. tiers souscripteur s'i:
accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnalre, est
de trois mois & compter de la date de réalisation définitive
de l'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix & payer est égal & la valeur
des actions ncuvelles déterminée conformément aux disposi-
tions de l'article 1843-4 du code civil.

10°) En <cas d'attribution d'actions de la présents
socidtéd, 3 la suite du nartaage d'une société tierce possédan-©
ces actions en portefeuille, les attributions faltes & de-
personnes n‘ayant pas 38338 la qualité d'acticonnalre seron:
sounlses 3 l'agr@ment institué par le présent article.

Le projet d'attribution 3 des personnes autires gue &
acticonnaires devrz, en cons3quence, faire 1'cbjet d'ur:

demande d'aqgrdment, cet agrfment se trouvera acquls.

o

I:

Fn cas de refus d'agrément des attributalres cu de cer-
tains d&'entre eux, le liguidateur pourra, dans un délsi ==
trente jours 3 dater de la notification du refus d'agrément.
nodifier les attributions faites de fagen & ne tairs

nrésenter :Jue des attributaires agreéés.
Dans le cas o0 aucun atLrloutalre ne seralt agréé, ccamm

dans le cas ol le liaquidateur n'aurait pas ncdifié son Sroje-

de partage dans le d&lai ci-dessus visé&, les actions attri-
hudes aux acticnnaires non agréés devrent étre achetées <
rachetées & la société en liguidation dans les conditicn-

e

fixées sous les 2° 3 4° ci-dessus.

A d&faut d'achat ou de rachat de la totalié des acticns.
objet du refus d'agrément, dans le d&lai stipulé& sous le 5°
ci-3essus, le wpartage pourra étre réalisée conformément &

projet présenté. -

TIA £ KWTO
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- ARTICLE DOUZIEME
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I ~ Chagque action donne droit, dans les bénéfices et
l'actif social, 8 une part proportionnelle a8 la quotité dt
capital gu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et 38 la représent-
ation dans les assemblées générales dans les conditions
légales et statutaires.

II - Les actionnaires sont responsables d concurrence dtu
montant nominal des actions gqu'ils possédent ; au-del3d, tout
appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le
titre dans quelgque main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit
adhésion aux statuts de 1la société et aux déclsions de
l'assemblée générale.

III - Les héritiers, créanciers, avants droit au autres

représentants d'un actionnaire ne peuvent requérir
l*apposition des scellés sur les biens et valeurs de 1la
société, ni en demander le partage ou la 1licitation, ni
s'immiscer dans les actes de son administration ; 1ils
doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux

invetaires sociaux et aux décisions de l'assemblée générale.

IV - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plu-
sieurs actions pour exercer un droit guelconque, en cas
d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou en
conségquence d'augmentation ou de réduction de capital, de
fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de
titres 1isolés, ou en nombre inférieur & celul reguis, ne
peuvent exercer ces droits gqu'a la condition de faire leur
affaire personnelle du groupement, et é&ventuellement de
~1'achat ou de la vente de titres nécessaires.

V — A moins d'une prohibition légale, 11 sera fait masse
entre toutes les actions de toutes exonérations ou 1imputa-
tions fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre
prises en charge par la société, avant de procéder a toute
répartition ou &8 tout remboursement, au cours de l'é€xistencs
de la société ou a sa ligquidation, de telle sorte que, compte
tenu de leur valeur nominale et de leur joulssance respec-
tives, toutes les actions de méme catégorie regoivent la méme

somme nette.

ARTICLE TREIZIEME
INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE

PROPRIETE ~USUFRUIT
I Les actions sont indivisibles & 1'é&gard de la sociléte.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de Se€
foire ‘représenter auprés de la société par un seul d'entre
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eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique. En cas de désaccord, le mandataire unigque peut étre
désigné en Jjustice & la demande du copropriétaire le plus
diligent.
I - Sauf convention contraire notifiée a la sociéte,

les usufruitiers d'actions représentent valablement les nus-
propriétaires 3 l'égard de la société. Toutefois, le droit de

vote appartient au nu-propriétaire dans 1les assemblées
générales extraordinaires.

ARTICLE QUATORZIEME
CONSEIL D'ADMINISTRATION

1/ La Société est administrée par un  Consei!l
d'Administration de trois membres au moins et de douze au

nlus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas
de fusion.

En cours de vie scciale, les Administrateurs sont nommés
ou renouvelés dans leurs fonctions par l'Assemblée Générale
Ordinaire des Actionnaires.

I1/ La durée de leurs fonctions est de six années au
plus.

Les fonctions d'un Administrateur prennent fin a l'issue
de la réunion de l'Assemblée Générale Ordinaire qui statue
sur les comptes de l'exercice écoulé&, tenue dans l'année au
cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Les Administrateurs sont toujours rééligibles.

Ils peuvent -étre révoqués 3 tout moment par l'Assembléc
Générale Ordinaire.

111/ Les Administrateurs peuvent étre des personnes phy-
siques ou des personnes morales. Ces derni&res doivent, lors
‘de leur nomination, dé&signer un représentant permanent qul
est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt
les mémes responsabilités que s'il était administrateur en
son nom propre, sans préjudice de la résponsabilité solidaire
de la personne morale qu‘'il représente. Ce mandat de repré-
sentant permanent lui est donné pour la durée de celui de la
personne mnorale qu'il représente. Il doit étre renouvelé &
chagque renouvellement de mandat de celle-ci.

Si la personne morale révogue le mandat de son représen-
tant, elle est tenue de notifier cette révocation a 1z
Société, sans délai, par lettre recommandée, ainsi dgue
1'identité de son nouveau représentant permanent. Il en est
de méme en cas de décés, de démission ou d'empechement prc-
longé du représentant permanent.

IV/ Si un ou plusieurs sidges d'administrateurs devien-
nent vacants entre deux Assembl&es Générales, par sulte de
décés ou de démission, le conseil d'administration peut pro-
céZer d7une ocu & des nominations & titre provisoilre.
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Les nominations d'administrateurs faites par le C(Conseil:l
d'Administration sont soumises 3 la ratification de la plus
nrochaine Assembl&e Générale Ordinaire. A défaut de ratifica-
tion, les dé&libérations prises et les actes accomplis anté-
rieurement n'en demeurent pas moins valables.

S'il ne reste plus qu'un seul ou que deux Administra-
teurs en fonction, celui-ci ou ceux—-ci ou & défaut le ou le-
cormissaires aux comptes, doivent convoquer immédiatement
1'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires & l'eftet c-

compléter le conseil.

L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne de-
neure en fonction cque pendant le temps restant & courir &
mandat de scnh vrédécesseur.

V/ Les Administrateurs pDerscnnes physigques ne peuven:
aprartenir au total & plus ce huit conseils d'administratic-
on conseil de surveillance de 3Scciétés Anonvnes avant 1
sidge en france nétrcpclitaline, sau: les excentions prév
nar la lo1.

Un =alarid de la Société peut étre nommé administrateur
<i son contrat de travail est antérieur de deux années a:
moins 4 sa nomination et correspond & un emplol effectif.
Toutefois, le nombre des Administrateurs liés & la Sociét?
par un contrat de travail ne peut dJdépasser le tiers des
administrateurs en foncticn.

Mul ne reut &tre ncemmé administrateur si, avant dépass#®
1'3ge de 79 ans, sa nomination a pour erfet de porter a plus
du tiers des membres du Conseil le nombre d'Administrateurs
ayvant dépassé cet &ge. Si du fait qu'un Adminlistrateur er
foncticn vient 3 dépasser 1'ége de 70 ans, la properticn dau
tiers ci—dessus visée est dépassée, 1l'Administrateur le plu:
2qgé est réputé démissionnazire d'office 3 1'issue de la plus

srochaine Assemblée Générale Ordinalre.

o
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ARTICLE QUINZIEME
ACTICHS DE GARANTIE

Les administrateurs doivent étre chacun propriétaire
dix actions affectdes 3 la garantie de tous les actes de

gestion.

Ces actions sont inaliénables, fracrpées ad'un timpy:
indiquant leur 1nali&nabilit2 et Aéposées .dans la caiss
sociale.

Les administrateurs nommds en cours de SOCl&té& peuver
ne vas &tre actionnaires au moment ce leur ncmination, mai-
doivent le devenir dans le d&lais de trois mois, A défaut e
quoi ils seront réputés démissionnalires d'cifice.

L'ancien administrateur ou ses avants drelt recouvre

libre disposition des actions de garantie du seul fait
1'avprobation par 1l'Assembleée Générale Ordinaire, des comnt

du: dernier exercice pendant leguel 11 a été en fonction.

e
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ARTICLE SElZIEME
BUREAU DU CONSEILL

.Le Conseil d'Administration nomme, parmi ses membres,
personnes physiques, un président dont 11 fixe la durée des
fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat

d'administrateur.

Le Conseil d'Administration nomme de méme, s'il le Juge
utile, un ou plusieurs vice-présidents dont 1l fixe également
la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder 1la durée
de leur mandat d'administrateur.

Le Conseil peut nommer é&galement un secrétalire méme en

dehors de ses membres.
En cas d'absence ou d'empéchement du président, la séan-

ce du conseil est présidée par le vice-président exergant les
fonctions de directeur général ou le vice-président le plus
ancien.

A défaut, le Conseil désigne parmi ses membres le prési-

dent de séance.
Le président, les vice-présidents et le secrétalre peu-

vent toujours é€tre réélus.
Nul ne peut 8tre nommé président-directeur général s'ii

est 4gé de plus de 65 ans. D'autre part, si le président di-
recteur géndral vient 3 dépasser cet adge, 11 est réputé dé-
missionnaire d'office 3 1l'issue de la plus prochalne réunion
du Conseil d'Administration.

. ARTICLE DIX SEPTIEME
DELIBERATIONS DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration se réunit aussl souvent Jue
1'intérét de la Société 1l'exige, sur la convocation de sor
Président ou celle du tiers au moins de ses membres, méme <1

la derniére réunion date de moins de deux mois.
La réunion a lieu soit au siége social, so1t en tout

autre endroit indiqué dans la convocation, mails du consen-
tement de la moitié au moins des administrateurs en exercice.

e
—

En principe la convocation doit étre faite troils jours &
1'avance par lettre, t&l&gramme ou télex. Mais elle peut étrs
verbale et sans délai si tous les Administrateurs y consen-
tent.

Toute convocation doit mentionner les principales

questions figurant & l'ordre du jour.
11/ Pour la validité des délibérations, la présences

effective de la moitié au moilns des admilinistrateurs est
necessailre.

A VEY ATO
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l,es dBcisions sont prises 3 la majorité des membres
présents ou représentés, chaque administrateur disposant
d'une Vvoix et ne pouvant représenter plus d'un de sec

colléqgues. Toutefois, lorsque le Conseil d’'Admilnistration est

appelée a statuer sur un projet de cession dfactions & un
tiers non actionnaire dans les conditions prévues a8 l'article

11 des présents statuts, la décision d'agrément est prise ¢
la majorité des deux tiers des volx des membres présents cu

représentés.
En cas de partage, la voix du Président de sance est

prépondérante.

III/ Il est tenu un registre de présence qui est S1gné
par les Administrateurs participant & la séance du Consel!
d'Administration.

.La justification du nombre des Admilnilstrateurs en exer-
cice et de leur nomination résulte valablement, vis—-3—-vils dec
tiers, de la seule énonciation dans le procés-verbal de cha-
que réunion  des noms  des Administrateurs présente,

représentés ou absents.
IV/ Les délib&rations du Conseil d'Administration sont

constatées par des proces-verbaux établis conformément aux
dispositions légales en vigueur et signés par le Président de
la sdance et par un administrateur ou, en cas d'empeéchement
du président, par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces procés—verbaux sont cer-
tifieds par le Président du Consell d'Administration, un
Directeur Gé&néral, 1'administrateur délégué temporalremenc
dans les fonctions. du président ou un fondé de pouvoirs habi-

11t& 3 cet effet .

ARTICLE DIX-HUITIEME
POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Ie Conseil d'Administration détermine les orientations de l'activité de la Société et
veille & leur mise en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressement attribués par la lo1 aux
assemblées d'actionnaires et dans la limite de I'objet social, 1l se saisit de toute question
‘ntéressant la bonne marche de la Société et regle par ses délibérations les affaires qui la

concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du
Conseil d'Administration qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve

que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette

preuve.

Je Conseil d'Administration proceéde aux controles et vérifications qu'ill juge

opportuns. Chaque administrateur rtecoit toutes les informations nécessaires a
l'accomplissement de sa mission €t peut se faire communiquer tous les documents qu'll

estime utiles.

e Conseil peut conférer a tous mandataires de son choix toutes délégations de
pouvoirs dans la limite de ceux qu'il tient de la loi et des preésents statuts.

1 peut décider la création de comites chargés d'étudier les questions
ou son président soumet, pour avis a leur examen.
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ARTICLE DIX-HUITIEME (bis)

POUVOIRS DU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Président du Conseil d'Administration représente le Conseil d'Administration. Il
organise et dirige les travaux de celui-ci, dont il rend compte a 'Assemblée Générale. [|
veille au bon fonctionnement des organes de la Société et s'assure, en particulier, que les
administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

ARTICLE DIX NEUVIEME
DIRECTION GENERALE

1 - Directeur Général

La direction générale est assumée sous sa responsabilité, soit par le Président du
Conseil d'Administration, soit par une autre personne physique nommée par le Conseil
d'Administration et portant le titre de Directeur Général.

Le Conseil d'Administration choisit entre ces deux modalités d'exercice de la
direction générale.

Le Directeur Général est une personne physique choisie parmi les administrateurs
Ou non.

La durée des fonctions du Directeur Général est déterminée par le Conseil au
moment de la nomination. Cependant, si le Directeur Général est administrateur, la durée
de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé Directeur Général s'il est 4gé de plus de 75 ans. Lorsque le
Directeur Général atteint la limite d'dge, il est réputé démissionnaire d'office.

Le Directeur Général est révocable & tout moment par le Conseil d’Administration.
S1 la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-intéréts,
sauf lorsque le Directeur Général assume les fonctions de Président du Conseil
d'Admimstration.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société. II exerce ses pouvoirs dans la limite de 'objet social et
sous reserve de ceux que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au
Consell d'Administration.

Il représente la Société dans ses rapports avec les tiers. La Société est engagée
meme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet social, & moins
quelle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la scule publication des statuts
suffise a constituer cette preuve.

Le Conseill d'Administration peut limiter les pouvoirs du Directeur Général mais
ces hmitations sont inopposables aux tiers. o
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2 - Directeurs Généraux del€gues

2 - Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d’Admanistration peut nommer
une ou plusieurs personnes physiques chargées d'assister le Directeur Général, avec le titre

de Directeur Général delégue.

Le Conseil d'Administration peut choisir les directeurs generaux delegues parmi les
administrateurs ou non et ne peut pas en nommer plus de cing.

La limite d'dge est fixée a 80 ans. Lorsqu'un Directeur Géneéral délégué atteint 1a
limite d'age, il est réputé démissionnaire d'oftice.

Les directeurs généraux délégués sont révocables a tout moment par le Conseil
d' Administration, sur proposition du Directeur Général. Si la révocation est decidée sans

juste motif, elle peut donner lieu a dommages-intérets.

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empé€che d'exercer ses fonctions, les
directeurs généraux délégués conservent, sauf decision contraire du Consell, leurs
fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Directeur Général.

Fn accord avec le Directeur Général, le Conseil d'Administration détermine
'étendue et la durée des pouvoirs conférés aux directeurs géncraux delégués. Les
directeurs généraux délégués disposent a l'égard des tiers des mémes pouvoirs que le

Directeur Général.

ARTICLE VINGTIEME
REMUNERATION DES DIRIGEANTS

1 - L'Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs a titre de jetons de
présence, une somme fixe annuelle, dont le montant est porté aux charges d'exploitation et
reste maintenu jusqu'a décision contraire. Sa répartition entre les admimstrateurs est

déterminée par le Conseil d'’Administration.

7 - Le Conseil d'Administration détermine la rémunération du Président du Conseil
d'Administration, du Directeur Général et des directeurs gencraux délégucs. Ces
rémunérations peuvent étre fixes et/ou proportionnelles.

Les administrateurs ne peuvent recevoir de la Socicte aucune rémunération,

permanente ou non, autre que celles prévues dans les paragraphes précédents, sauf s'ils
sont liés 4 la Société par un contrat de travail dans les conditions autorisées par la lo1.

ARTICLE VINGT ET UNIEME .

e Sree— e e——————

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN AD@LNISTRATEUR CU
DIRECTEUR GENERAL.

Toute convention entre 1la Scciéeté et
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Adnministrateurs ou Directeurs Gé&énéraux, soit directement,
soit indirectement, soit par personne interposée, doit étre
soumise 4 l'autorisation préalable du Conseil d'Administra-
tion.
Il en est de méme pour les conventions entre la Société

et une autre entreprise si 1'un des Administrateurs ou
Directeurs Généraux de la sociétéd est propriétaire, Associé

en nom, gérant, Administrateur ou Directeur Général membre du
Conseil de Surveillance ou du Directoire de 1'Entreprise.

Les dispositions gqui précédent ne sont pas applicables
aux conventions portant sur les opérations courantes de la
Société et conclues 3 des conditions normales.

L'administrateur ou le Directeur Général intéressé est
tenu d'informer le Conseil dés qu'il a connaissance d'une
convention soumise 3 autorisation. Il ne peut prendre part au
vote sur l'autorisation sollicitée.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions pré-
vues par la loi.

ARTICLE VINGT DEUXIEME
ACHAT PAR LA SOCIETE DYUN BIEN APPARTENANT A UN ACTIONNAIRE

b T T T T R T T U IR N Tt e e e I

Lorsgque la Société, dans les deux ans sulvant son imma-
triculation, acguiert un bien appartenant 3 un actionnaire et
dont la valeur est au moins €gale a un dixieme du capital so-
cial, un commissaire, chargé d'apprécier, sous sa responsabi-
lité, la valeur de ce bien, est désigné par décision de
justice, a la demande du Président du Conseil d’Administra-
tion.

Le rapport du Commissalre ainsi que les autres documents
prévus par la loi sont mis 38 la disposition des actionnailres.
k L'Assemblée Générale Ordinaire statue sur 1'évaluaticr
du bien, 8 peine de nullité de l'acquisition. Le vendeur n'=z
voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire.

Toutefoils, ces dispositions ne sont pas applicables
lorsgque 1l'acgquisition est faite en bourse, sous le contrdle
d'une autorité judiciaire, ou dans le cadre des opérations

courantes de la Société@ et conclues a8 des conditions norma-
les.

ARTICLE VINGT TROISIEME
COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou deux commissailres aux
comptes et, le cas échéant, par un ou deux commilssalres aux
comptes suppléants gui sont nommés et exercent leur missior

conformément a8 la lol.




Page ¢

ARTICLE VINGT QUATRIEME
ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises
en Assemblées Générales, lesquelles sont qualifiées d'ordi-
naires, d'extraordinaires, ou de sp&ciales selon la nature
des décisions qu'elles sont appelées 3@ prendre.

LLes Assemblées spéciales réunissent les titulaires d'ac-
tions d'une catégorie déterminée pour statuer sur toute modi-
fication des droits des actions de cette catégorie. Ces
Assemblées sont convoguées et délibérent dans les mémes
conditions que les Assemblées Générales Extraordinaires.

Toute Assembl&e Générale ré&qguliérement constituée repré-
sente 1'universalité des actlonnailres.

Les d&libérations des Assemblées Générales obligent tous

les actionnaires méme absents, dissidents ou 1incapables.

ARTICLE VINGT CINQUIEME
CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

“m*—_ﬁﬂ_#—m

Conseil d'Administration, soit par le ou les commissalres aux
comptes en cas d'urgence, soit par toute personne habilitée &

cet effet.
les Assemblées Générales sont réunies au siége soclal cu

en tout autre endroit indigqué dans la convocation.
LLa convocation est faite, quinze jours avant la date de

l1'Assembl&e soit -par un avis ins&ré dans un journal d'annon-
ces légales du département du lieu du siege socilal, soit par
lettre reconmandée adressée 3 chague actionnalre. Dans le
premier cas, chacun d'eux doit étre &galement convogqué par
lettre ordinaire ou, sur sa demande et d ses frais, par let-

tre recommandée.

Lorsque l'Assemblé&e n'a pu délibérer faute de reéunir le
quorum requis, la deuxiéme Assemblée et, le cas échéant, la
deuxidme Assemblée prorogée, scnt convoguées sS1X Jjours au

moins & 1l'avance dans les mémes formes que la premiére.
[,'avie et ou les lettres de convocation de cette deuxil€éme

assemblée reproduisent la date et 1l'ordre du Jour de la

Dremlere.
Chagque avis et ou les lettres de convocation doivent

contenir les mentions prescrites par la loi.

ARTICLE VINGT SIXIEME
ORDRE DU JOUR

I/ L'ordre du jour des Assemblées est arrété par l'au-
t+eur de la convocation.
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IT/ Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins
la quotité du capital social fix&ée par la loi et agissant

dans les conditions et délai 1l&égaux, ont la faculté de requé-
rir, par lettre recommandée avec accusé& de réception, l'ins-
cription &8 1l'ordre du jour de 1l'Assemblée de projets de

résolutions.

II1T/ L'Assembl&e ne peut dé€libérer sur une question qui
n'est pas inscrite 3 l'ordre du jour, lequel ne peut &€tre mo-
difié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en tou-
tes circonstances, révoguer un ou plusieurs administrateurs

et procéder a8 leur remplacement.

ARTICLE VINGT SEPTIEME
ACCES AUX ASSEMBLEES -~ POUVOIRS

I/ Tout actionnaire a le droit d'assister aux Assemblée«
Générales et de participer aux délibérations, persconnellement
ou par mandataire, quel que scit le nombre d'actions qu'il
possede, sur simple justification de son identité et é&gale-
metn de la propriété de ses titres socus la forme et dans 1le
délai mentionnés dans la convocation, sans toutefcis que ce
délai puilisse excéder cing Jours avant la réunion de
l1'Assemblée.

1I/ Tout actionnaire ne peut se faire représenter que
par scon conjoint ou par un autre acticonnaire. A cet effet, le
mandataire doit justifier de son mandat.

LLes représentants 1légaux d'actionnaires jJjuridiguement
incapables et les personnes physigques représentant des per-
scnnes morales et actionnaires prennent part aux Assemblées,
qu'ils socient cu non personnellement actionnaires.

III/ Tout actionnaire peut voter par correspondance au
.moyen d'un formulaire établi et adressé a la Société& dans les
conditions fixées par la loi.

ARTICLE VINGT HUITIEME
FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU -~ PROCES VERBAUX

I/ A chagque Assemblée est tenue une feulille de présencs
contenant les indications prescrites par la locl.

Cette feuille de présence, diment émargée par les ac-
tionnaires présents et les mandataires et a8 laquelle sont an-
nexés les pouvoirs donnés & chague mandataire, et le cas
échéant les formulaires de vote par correspcondance, est cer-
tifiée exacte par le bureau de 1l'Assemblée.

II/ Les Assemblées sont présidées par le Président du
Conseil d'Administration ou, en son absence, par un vice-
président ou par un administrateur spécialement déléqué 3 cet

effet par le Conseil.

{ GREFFE
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Si l1'Assembl&e est convogquée par le ou les commissaires

aux comptes, l1'Assemblée est présidée par 1l'un d'eux.

Dans tous les cas, & défaut de la personne habilit&e ou
désignée pour présider 1'Assemblée, celle-ci &lit son
Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux
actionnaires, présents et acceptant, disposant tant par eux-
mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de vO1lXx.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétalre gqui peut
ne pas €tre actionnailre.

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, cer-
tifier et signer la feuille de présence, de veiller & la bon-
ne tenue des débiats, de régler les 1incidents de séance, de
contrdler les votes émis et d'en assurer la régularité, et de
veiller 3 l1'établissement du procés-verbal.

111/ Les procés-verbaux sont dressés et les copies cu
extraits des délibérations sont délivrés et certifiés confor-

mément a la loi.
ARTICLE VINGT NEUF

QUORUM — VOTE — NOMBRE DE VOIX

I.- Dans les assemblées générales ordinaires et extraor-

dinaires, 1le gquorum est calculé sur l'ensemble des actions
composant le cavital social et, dans 1les assemblées
spéciales, sur 1l'ensemble des actions de la catégorie
intéressée déduction faite des actions privées du dreit de
vote en vertu des dispositions de la loi.

Fn cas de vote par correspondance, 1l n'est tenu compte
pour le calcul du quorum gque des formulaires regus par ls=
Sacidté avant la réunion de l1l'assemblée, dans les conditions

et délais fix€és par décret.
[I.~- Le droit de vote attaché aux actions est propor-

tionnel au capital qu'elles représentent. A &galité de valeur
nominale, chague action de capital ou de Jjouilssance donne

droit 3 une vVQ1lX.

III.- Au cas ou des actions sont remises en gage, le

droit de vote est exercé par le propriétaire des titres. -
cet effet, le créancier gagiste dépose, a la demande de sO~n

débiteur, les actions gu'il détient en gage sous la forme et
dans le délai indiqués dans la convocation.

La Société éméttrice ne peut valablement voter avec des
actions par elle souscrites, ou acquises Cu prises en dgage.
11 n'est pas tenu compte des actions pour le calcul adv

quorum,

IV.— Le vote a lieu et les suffrages sont expirmés, &

main levée, ou par assis et levés, ou par appel nominal,
selon ce qu'en décide le bureau de l'assemblée.

A I WTO
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ARTICLE TRENTIEME
ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I.-— L'assemblée générale ordinaire est celle qui es

appelée a prendre toutes décisions qui ne modifient pas le:
statuts.

Elle est réunie au moins une fois l'an, dans les délaic
légaux et réglementaires en vigueur, pour statuer sur lecs
comnptes de l'exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

. Approuver, modifier ou rejeter les comptes qui 1lui
sont soumis ;

. OSDtatuer sur la répartition et l'affectation decs
bénéfices en se confermant aux dispositions statutaires :

. Nommer et révoquer les administrateurs et les com-
missaires aux comptes ;

. Approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs
faites & titre provisocire par le conseil d'administration :

!

. Fixer le montant des jetons - de présence alloués au
conseil d'administration ;

. Statuer sur le rapport spécial des commissaires aux
comptes concernant les conventions soumises 3 l'autorisation
préalable du conseil d'administration ;

. Autorilser les émissions d'obligations non convertibles
ni €changeables contre des actions, ainsi que la constitution
des siliretés réelles qui pourraient leur étre conférées.

I11.—- L'assemblée générale ordinaire ne délibére valable-
ment, sur premiére convocation, gque si les actionnairec

présents, repré& sentés ou ayant voté par correspondance
orossedent au moins le quart des actions ayant le droit ds

vote.
Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les

actionnaires présents ou représentés y compris les action-
naires ayant voté par correspondance.

ARTICLE TRENTE ET UNIEME
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

l.- L'assemblée générale extraordinaire est seule habi-
litée @ modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
Elle ne peut toutefols augmenter les engagements des action-
naires, sous réserve des opérations résultant d'un &change ot
d'un regroupement d'actions réquliérement décidé et effectué.
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II.~ L'assemblée générale extraordinaire ne délibere
valablement, que si les actionnaires présents, représentés ou
ayant voté& par correspondance prossédent au moins, Sur pre-

nidre convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le

quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce
dernier gquorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée =2

une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle
elle avait €&té& convoguée.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés vy compris les action-

naires avant voté par correspondance.
ITI.- Par dérogation 1légale aux dispositions qui

précédent, l'assemblée gé&nérale qui décide une augmentaticn
de capital par voie d'incorporation de réserve, bénérficles ou
primes d'émission, peut statuiter aux conditions de quorum et
de majorité& d'une assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblée générales ex traordinaires
appelées a. delibérer sur 1'approbation d'un apport en nature
ou l'octroi d'un avantage particulier, 1l'apporteur ou le
héneficiaire dont les actions sont privées du droit de vote,
n'a voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire,
et chacun des autres acticnnaires dispose d'un nombe de VO1X
égal 3 celuil des actions qu'il posséde sans gque Cce nombre
suisse excéder dix, le mandataire d'un actionnaire disposant
des voix de son mandant dans les mémes conditions et limite.

IV.- S'il existe plusieurs caté&gories d'actions, aucunc
modification ne peut 8tre faite aux drolts des actions d'une
de ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée
générale extraordinalre ouverte d tous les actionnaires, et,
‘en outre, sans vote &galement confcrme d'une assemblés
générale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la

catégorie intéressée.

ARTICLE TRENTE DEUXIEME
DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des
documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer €r
connaissance de cause et de porter un Jjugement informé sur le

gestion et la marche de la sociéte.

I, nature de ces documents et 1les conditions de leur
envoi ou mise 3 disposition sont d&terminés par la lo1.
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ARTICLE TRENTE TROISIEME
EXERCICE SOCIAL

L’année sociale commence le 1*' janvier et se termine le 31 décembre de
chaque année.

ARTICLE TRENTE QUATRIEME
INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations
soclales, conformément 3 la loi.

A la cldture de  chaque exercice, le conse1ll
d'administation dresse 1l'inventaire des divers &léments de
l1'actif et du passif existant 3 cette date.

Il dresse &galement le bilan décrivant les é&léments
actifs et passifs et faisant apparaitre de facon distincte

les capitaux propres, le compte de ré&sultat récapitulant les
prodults et les charges de 1l'exercice, ainsi que 1l'annexe
complétant et commentant l'information donnée par le bilan et

le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance
du bénéfice, aux -amortissements et provisions nécessaires. Le
montant des engagements cautionnés, avalis@s ou garantis par
la soci1été est mentionné a la suite du bilan.

Le conse1l d'administration établit le rapport de
gestion sur la situation de la société durant 1l'exercice
écouleé, son évolution prévisible, les événements importants

e
-—

survenus entre la date de cl8ture de llexercice et la date 32
laquelle 11 est établi, ses activités en matiére de recherche

et de développement.

ARTICLE TRENTE CINQUIEME
FIXATION - APFPFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

TR el il A EaEpsleeee——

Le compte de résultat qui récapitule 1les produits et
charges de 1'exercice fait apparaitre par différence, apras
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice
de l'exercice.
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Sur le bénéfice de 1l'exercice diminu&, le cas échéant,
des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixieéme du capital social ; 11 reprend son cours lorsque,
pour une ralson quelconque, la réserve légale est descendue

au—-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice
de l'exercice diminué des pertes antérieures et des sonmes
portées en réserve, en application de la loi et des statuts,
et augment& du report bénéficialre.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires pro-
portionnellement au nombre d'actions appartenant & chacun
d'eux. L'assemblée générale peut décider la mise en distribu-
tion des sommes prélevées sur les réserves dont elle a 1=
disposition, en indigquant expressément les postes de réserve

sur lesquels les prélévements sont effectués.,.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur

les bénéfices de 1l'exercice. Hors .le cas de réduction de
capital, aucune distribution ne peut étre faite aux action-
nailres lorsgque les capitaux propres sont ou deviendraient 2
la suite de celle-ci, 1inférieurs au montant du capital
augment® des réserves que la lol ou les statuts ne permettent
pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distri-
buable. Il peut etre 1ncorporeé en tout ou partie du capital.

Toutefols, aprés prélévement des sommes portées en
réserve, en application de la loi, l'assemblée gé&nérale peut

prélever toutes sommes qu'elle juge & propnos d'affecter 3 1z
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires

ou extraordinalres, Oou de reporter a nouveau.

ARTICLE TRENTE SIXIEME
MODALITES EN PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

L T T R S e R e e e T I

I.- L'assemblée gé&nérale a la faculté d'accorder a cha-

gue actionnalre pour tout ou partie du dividende mis en
distribution, une option entre le paiement du dividende er
actions dans les conditions légales ou en numéraire.

II.- Les modalités de mise en paliement des dividendes er
numéraire sont fixées par l'assemblée générale, ou & défaut,
par le conseill d'administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit
avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apreés la
cldéture de l'exercice, sauf prolongation de ce délal par
avtorisation de justice. |
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Toutefois, lorsgu'un bilan €établi au cours ou la fin d
1'exercice et certifi& par un commissaire aux comptes fai
apparalitre que la Société, depuis la cl8ture de 1'exercic
précédent, aprés constitution des amortissements et provi:
sions nécessaires et déduction faite s'1il y a lieu des perte.
ant8rieures ainsi que des sommes & porter en réserve, €
application de la loi ou des statuts, a réalisé un hbénéfice
il peut é&tre distribué des acomptes sur dividende avan
l'approbaticon des comptes de 1l'exercice. Le montant de cCe:
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi déiini

Aucune ré&pétition de dividende ne peut é&tre exigée de:
actionnaires sauf lorscue la distribution a été effectuée e
violation des dispositions 1légales et gue la socl£t@ établi-
gue les ©bpéné&ficiaires avalent connalssance du caracter:
irrégulier de cette distributicn au moment de celle-cl cu n-
couvalent 1'igncorer compte tenu cdes cilconstances. Le Cc
ZchZant, l'action en rézé€tition est nrescrite troils ans apréa.
la niise en palement de cecs dividendes.

Les dividendes non r&clamés dans les cing ans de leu:
mise en Paliement sont prescrits.

| ARTICLE TRENTE SE?PTIEHNME
CAPITAUX PROPRES INFERIECRS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

51, Qdu falt de pertes constatées dans les dJdocument:
comctables, 1les capitaux proores de la scci&t@ deviennen-
inférieurs 3 1la moitid du capital social, 11le consel._
d'administration est tenu, dans les qguatre mois Ggul sulven-
l'acvprobation des comptes avant fait apgaraltre ces pertes.
de convoquer l'assembl&e générale extraordinaire ces action-
naires, 3 1l'effet de décider s'il v a 1lieu a dissoblutic
anticip@&e de la so0cC1lété.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doi-
dtre, dans le Jdélail £fixé par la loi et scus réserve de’
jispositions, <e 1l'article 8.I1 ci-dessus, ré&dult c'un RON-
tant &gal & celui des pertes constatées si dans ce délal le:

e,

!

r—

canitaux »proores ne sont pas redevenus au moins égaux a 1-
noitié du capital sccial.

Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générai-
est publiée dans les conditions reéglementaires.

En cas d'inobservation les prescriotions de l1'un ou pli
sieurs des alinéas qul précédent, tout 1int€ressé& peu-
demander en justice la dissobution ce 1la soci&té. Il en €s°
de méne si les actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution,
si au jour ol il statue sur le fond, la régularisation a &

lieu.
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ARTICLE TRENTE HUITIEME
DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par ls
loi, 11 y aura dissolution de la socié&té& 3 1l'expiration du
terme fi1x€& par les statuts ou par décision de 1l'assemblée

générale extraordinaire des actuionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommé&s par cette
assemblée générale extraordinaire aux conditions de quorum et
de majorité prévues pour les assemblées gé&nérales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. I1 est investi de
pouvolrs les plus étendus pour réaliser 1'actif, méme
l'’amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir
le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser 2

continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles
pour les besoins de la liguidation.

(N

(L)

Le partage de l'actilf net subsistant aprés remboursement
du nominal des actions est effectu€ entre les actionnaires

dans les mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE TRENTE NEUVIEME
CONTESTATIONS

Toutes les contestations qul pourraient s'élever pendant
la durée de la societé ou de sa liquidation, soit entre les
actionnaires, les administateurs et la so<i1ét&, soit entre
les actionnailres eux—-mémes, relativement aux atfaires
soclales, seront Jugées conformément &8 la loi et soumises =

la juridiction des tribunaux compétents.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres

ainsl désignés en cholsissent un autre, de maniére que le
Tribunal arbitral soit constitu& en nombre impair.

A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera
procédé par vole d'ordonnance de Monsieur le Président du
Trubunal de Commerce du lieu du sieége social, saisi comme er
natiére de référé par une des parties ou un arbitre.
L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le
décés, l'empéchement, 1l'abstention ou la récusation d'un
arbitre. Il sera pvourvu a la désignation d'un nouvel arbitre
var ordonnance du Président du Tribunal de Commerce salisi
comme 11 est dit cil-dessus, non susceptible de recours.

Les arbitres seront ( ou : ne seront pas ) tenu de
suivre les régles &tablies par les tribunaux. Ils statueront

comme amiables compositeurs et en dernier ressort, les par-
ties convenant de renoncer a la vole de l'appel.

Les parties attribuent compé&tence au Président du Tribu-
nal de Commerce du lggu du 1al

Lispplicetion des discosiiRimii ff
men e toutes _ TEsiy;
FEgLEne CONFORME ALORIGINAL DELIVRE. IS § %

PAR LE GREFFIER SOUSSIGNE
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