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DBF AUDIT
Société Anonyme
au capital de 1 000 000 euros
Siége social : 13 Passage Dartois Bidot
94106 ST MAUR DES FOSSES CEDEX
328 297 072 RCS CRETEIL

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 8 AOUT 2016

L'an Deux Mille Seize,
Le 8 Aoiit,

A 16 heures,

Les administrateurs de la société DBF AUDIT se sont réunis en Conseil, au siége social, sur
convocation du Président, faite conformément aux statuts.

Il résulte du registre de présence qu'a cette réunion :

Sont présents :

Monsieur Patrick DEGAT

Monsieur Yves FOUCHET

La société DBF EXPERTISE,

représentée par son représentant permanent, Monsieur Benoit WATEAU

Monsieur Thibault RENON et Madame Aurélie CARON, délégués du Comité d'entreprise,
régulierement convoqués, sont absents excusés.

Le Conseil, réunissant le quorum requis, peut délibérer valablement.

Monsieur Patrick DEGAT préside la séance en sa qualit¢é de Président du Conseil
d'Administration.

Monsieur Yves FOUCHET remplit les fonctions de secrétaire.

Le secrétaire donne lecture du proces-verbal des délibérations de la précédente réunion et le
Conseil adopte ce procés-verbal.

Le Président rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Examen des offres de rachat regues et arrété¢ du nombre d'actions rachetées,

- Constatation de la réalisation définitive de la réduction du capital et de la modification des
statuts,

- Proposttion de délégation a donner au Conseil d'Administration pour décider d'augmenter le
capital social,

- Autorisation d'augmentation du capital social au profit des salariés,
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- Suppression du droit préférentiel de souscription au profit des salariés,
- Convocation de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires,
- Préparation du rapport et du projet de résolutions,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président rappelle que :

- I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires du 28 Juin 2016 a décidé de réduire le
capital social de 16 500 euros par rachat d'actions de la Société ;

- le Conseil d'Administration réuni le 21 juillet 2016 a constaté la réalisation de la condition
suspensive et a mis au point |'offre d'achat ;

- cette offre d'achat a été notifiée a chaque actionnaire par lettre recommandée du 21 juillet
2016 ;

- les demandes de rachat devaient étre déposées au siége social avant le 31 aofit 2016.

Le Président présente au Conseil les demandes regues des actionnaires.
Apres examen, le Conseil constate que les offres regues portent sur un nombre d'actions égal

au nombre des actions a racheter et qu'il peut étre donné satisfaction a chacune des offres ;
qu'en conséquence, les rachats sont opérés ainsi qu'il suit :

- a3 Monsieur Ronan FOUCHET, 110 actions
- a Madame Céline SOISSONS, 110 actions
- a Monsieur Mathieu FOUCHET, 110 actions

En conséquence, les actions rachetées sont annulées a compter de ce jour.

Le Conseil constate, a I'unanimité, que le capital se trouve réduit a 983 500 euros et que la
modification des statuts décidée par I'Assemblée Générale Extraordinaire du 28 Juin 2016 est
devenue définitive.

DELEGATION DE COMPETENCE PAR L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE AU CONSEIL D'ADMINISTRATION POUR DECIDER UNE
AUGMENTATION DE CAPITAL.

Apres avoir rappelé les dispositions de l'article L. 225-129-2 du Code de commerce, le
Président expose l'intérét qu'il y aurait pour la Société que I'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires délégue au Conseil d'Administration sa compétence pour
décider d'augmenter le capital social.

Il donne toutes précisions a ce sujet et précise que cette délégation de compétence serait
consentie pour une durée maximum de vingt-six mois a compter de la décision de I'assemblée
et dans la limite d'un montant nominal maximum de 16 500 euros.

Si le Conseil usait de cette délégation, il pourrait & son choix réaliser l'opération par
incorporation de bénéfices, réserves ou primes d'émission, et/ou par I'émission d'actions a
souscrire et a libérer en especes ou par compensation avec des créances certaines, liquides et
exigibles, dont la souscription serait réservée par préférence aux actionnaires.
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En cas d'augmentation de capital en numéraire, le Conseil d'Administration fixerait les
conditions et les modalités de 'émission, notamment le prix de souscription des actions, avec
ou sans prime, leur date de jouissance et les dates d'ouverture et de cloture des souscriptions.

Le Président propose de demander a I'Assemblée de déléguer au Conseil d'Administration la
faculté d'instituer un droit de souscription a titre réductible pour les titres de capital nouveaux
non souscrits a titre irréductible.

Le Conseil ne pourrait pas limiter le montant de 'augmentation de capital au montant des
souscriptions recueillies sauf si le montant des actions non souscrites représentait moins de
trois pour cent de I'augmentation de capital.

Les actions non souscrites ne pourraient pas &tre réparties en totalité ou en partie par le
Conseil d'Administration.

Elles ne pourraient pas étre offertes au public.

En cas d'augmentation réalisée par incorporation de réserves, le Conseil pourrait augmenter la
valeur nominale des actions existantes ou attribuer gratuitement des actions nouvelles aux
actionnaires.

Puis, il offre la parole aux administrateurs.

Apres en avoir délibéré, le Conseil approuve, a I'unanimité, la proposition de délégation de
compétence qui lui permettra de décider et de réaliser, dans les conditions qui lui ont été
exposées, des augmentations de capital utiles au développement de la Société et décide de
soumettre cette proposition a I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

AUTORISATION D'AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL AU PROFIT DES
SALARIES

Le Président rappelle au Conseil qu'en application des dispositions de l'article L. 225-129-6
du Code de commerce, I'Assemblée Générale Extraordinaire doit, lors de toute décision
d'augmentation du capital par apport en numéraire, se prononcer sur un projet de résolution
tendant a la réalisation d'une augmentation de capital dans les conditions prévues aux articles
L. 3332-18 a L. 3332-24 du Code du travail, lorsque la Société a des salariés.

Le Président donne toutes précisions sur les modalités de cette augmentation de capital ; puis,
il offre la parole aux administrateurs.

Apres en avoir delibéré, le Conseil décide, a I'unanimité, de proposer a I'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires l'autorisation de procéder a une augmentation de capital en
numéraire d'un montant maximum de 16 500 euros, dans les conditions prévues aux articles
L.3332-18 a L. 3332-24 du Code du travail réservée aux salariés de la Société.



CONVOCATION DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Le Conseil décide, a I'unanimité, de convoquer 1'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires pour le 30 AOUT 2016, a 10 heures, au siége social, a l'effet de délibérer sur
l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Délégation & donner au Conseil d'Administration pour décider d'augmenter le capital social,
- Autorisation a conférer au Conseil d'Administration aux fins de procéder a une
augmentation du capital d'un montant maximum de 16 500 euros par I'émission d'actions de
numéraire réservée aux salariés adhérents d'un plan d'épargne d'entreprise, conformément aux
dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code de commerce,

- Suppression du droit préférentiel de souscription au profit de ces salariés,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

RAPPORT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION - PROJET DE RESOLUTIONS

Le Conseil arréte ensuite les termes du rapport qui sera présenté a 'Assemblée Générale ainsi
que le projet des résolutions qui lui seront soumises.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent
proces-verbal a l'effet d'accomplir toutes formalités de droit.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apreés lecture, a été
signé par le Président et un Administrateur au moins.

Patri EGAT Y OUCHE
Pré , S taire
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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 30 AOUT 2016

L'an Deux Mille Seize,
Le 30 Aoiit,
A 16 heures,

Les administrateurs de la société DBF AUDIT se sont réunis en Conseil, au siége social, sur
convocation du Président, faite conformément aux statuts.

Il résulte du registre de présence qu'a cette réunion :

Sont présents :

Monsieur Patrick DEGAT

Monsieur Yves FOUCHET

La société DBF EXPERTISE,

représentée par son représentant permanent, Monsieur Benoit WATEAU

Monsieur Thibault RENON et Madame Aurélie CARON, délégués du Comité d'entreprise,
réguliérement convoqués, sont absents excusés.

Le Conseil, réunissant le quorum requis, peut délibérer valablement.

Monsieur Patrick DEGAT préside la séance en sa qualit¢é de Président du Conseil
d'Administration.

Monsieur Yves FOUCHET remplit les fonctions de secrétaire.

Le secrétaire donne lecture du procés-verbal des délibérations de la précédente réunion et le
Conseil adopte ce procés-verbal.

Le Président rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Augmentation du capital social de 16 500 euros par incorporation de réserves et élévation du
nominal des actions existantes,

- Modalités d'exécution de l'augmentation de capital,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.
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Le Président rappelle que par délibération en date du 30 aoit 2016, I'Assemblée Générale
Extraordinaire, en application des dispositions de l'article L. 225-129-2 du Code de
commerce, a délégué au Conseil d'Administration sa compétence pour décider d'augmenter le
capital pour une durée maximum de vingt-six mois a compter de la décision de 1'Assemblée,
dans la limite d'un montant nominal maximal de 30 000 euros, notamment par voie
d'incorporation directe au capital de réserves, primes et bénéfices avec élévation du montant
nominal des actions existantes ou distribution d'actions gratuites, et pour procéder a la
modification corrélative des statuts.

Le Président expose ensuite au Conseil l'intérét de décider, dans le cadre de la délégation de
compétence consentie par I'Assemblée Générale Extraordinaire, une augmentation du capital
social par incorporation de sommes prélevées sur les réserves.

Diverses observations sont échangées sur les avantages et les résultats éventuels de ['opération
envisagée et le Président donne alors tous les renseignements et précisions souhaités.

Aprés en avoir délibére, et usant de la délégation de compétence consentie par I'Assemblée
Générale Extraordinaire réunie le 30 aolt 2016, le Conseil décide, a I'unanimité, d'augmenter
le capital s'élevant actuellement a 983 500 euros et divisé en 19 670 actions de 50 euros de
nominal chacune, d'une somme de 16 500 euros pour le porter a 1000000 euros par
I'incorporation directe au capital de cette somme prélevée sur la réserve « Autres Réserves ».

Cette augmentation de capital est réalisée par 1'élévation de la valeur nominale des 19 670
actions existantes de 50 euros a 50,83884 euros.

Le Conseil constate la réalisation définitive, a compter de ce jour, de I'augmentation de capital
susvisée.

Le Conseil décide, comme conséquence de ce qui précede, de modifier 'article 7 des statuts
de la maniére suivante :

« ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a Un Million d’euros (1 000 000 euros).

Il est divisé en 19 670 actions de 50,83884 euros chacune, de méme catégorie. »

Le Conseil donne tous pouvoirs a son Président ou a toute personne qu'il se substituerait pour

remplir toutes formalités de publicité ou autres prescrites par la loi.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.



De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été
signé par le Président et un Administrateur au moins

Pytsi

DBH EXPERTISE

Enregistré & : SIE DE SAINT MAUR DES FOSSES

Bxi 5128
°2016/795 Case n°4
1610912016 Bordereau n :
1e : Py
Total liquidé . cing cents euros

. cinq cents euros
Montant regi : cnq ‘
L'Agente administrative des finanocs publiques




DBF AUDIT
Société Anonyme
au capital de 983 500 euros
Siége social : 13 Passage Dartois Bidot
94106 ST MAUR DES FOSSES CEDEX
328 297 072 RCS CRETEIL

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 AOUT 2016

L'an Deux Mille Seize,
Le 30 Aoft,
A 10 heures,

Les actionnaires de la société DBF AUDIT, société anonyme au capital de 1 000 000 euros,
divisé en 20 000 actions de 50 euros chacune, dont le siége est 13 Passage Dartois Bidot,
94106 ST MAUR DES FOSSES CEDEX, se sont réunis en Assemblée Générale

Extraordinaire, au siége social, sur convocation faite par le Conseil d'Administration.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'’Assemblée en
entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité¢ de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Patrick DEGAT, en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

La société DBF EXPERTISE, représentée par Monsieur Benoit WATEAU, et Monsieur Yves
FOUCHET, les deux actionnaires représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le
plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

La Société AXE 3 AUDIT CONSEIL EXPERTISE, Commissaire aux Comptes titulaire,
régulierement convoqué, est absente excusée.

Monsieur Thibault RENON et Madame Aurélie CARON, membres du comité d'entreprise,
convoqués, sont absents excusés.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent 19 670 actions

sur les 19 670 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, 1'Assemblée, réunissant plus du quart des actions ayant droit de vote, est
réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée :

- la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Sociéte,
! i 7 .
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- le rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur la suppression du droit préférentiel de
souscription des actionnaires dans le cadre de l'augmentation de capital réservée aux salariés,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 1'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au
siége social.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Délégation a donner au Conseil d'Administration pour décider d'augmenter le capital social,
- Autorisation a conférer au Conseil d'Administration aux fins de procéder & une
augmentation du capital d'un montant maximum de 30 000 euros par I'émission d'actions de
numéraire réservée aux salariés adhérents d'un plan d'épargne d'entreprise, conformément aux
dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code de commerce,

- Suppression du droit préférentiel de souscription au profit de ces salariés,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir constaté que le capital était entierement libéré, décide,
conformément aux dispositions de l'article L. 225-129-2 du Code de commerce, de déléguer
au Conseil d'Administration, pour une durée maximum de vingt-six mois a compter de la
présente assemblée, sa compétence pour décider une ou plusieurs augmentations de capital,

immédiates ou a terme, dans la limite d'un montant nominal maximum de 30 000 euros.

Si le Conseil use de cette délégation, il pourra a son choix réaliser l'opération par
incorporation de bénéfices, réserves ou primes d'émission, et/ou par I'émission d'actions a
souscrire et a libérer en espéces ou par compensation avec des créances certaines, liquides et
exigibles, dont la souscription sera réservée par préférence aux actionnaires.

En cas d'augmentation réalisée par incorporation de réserves, le Conseil pourra augmenter la
valeur nominale des actions existantes ou attribuer gratuitement des actions nouvelles aux
actionnaires.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, le Conseil d'Administration fixera les
conditions et les modalités de I'émission, notamment le prix de souscription des actions, avec
ou sans prime, leur date de jouissance et les dates d'ouverture et de cl6ture des souscriptions.
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L'Assemblée Générale décide que, dans ce cas, le Conseil d'Administration pourra a son choix
instituer un droit de souscription a titre réductible, pour les titres de capital nouveaux non
souscrits a titre irréductible, qui sera attribué aux titulaires de droits de souscription qui auront
souscrit un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a titre
preférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent, et en tout état
de cause, dans la limite de leurs demandes.

Le Conseil ne pourra pas limiter le montant de l'augmentation de capital au montant des
souscriptions recueillies sauf si le montant des actions non souscrites représente moins de

trois pour cent de l'augmentation de capital.

Les actions non souscrites ne pourront pas étre réparties en totalité ou en partie par le Conseil
d'Administration.

Elles ne pourront pas étre offertes au public.
Le Conseil aura tous pouvoirs pour mettre en ceuvre s'il le décide, la présente délégation de
compétence en une ou plusieurs fois, dans les proportions et aux époques qu'il appréciera et

procéder a la modification corrélative des statuts.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes, décide en application des dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code de
commerce de réserver aux salariés de la Société une augmentation de capital par émission
d'actions de numéraire aux conditions prévues aux articles L. 3332-18 a L. 3332-24 du Code
du travail.

En conséquence, 1'Assemblée Générale :

- décide que le Président du Conseil dispose d'un délai maximum de 3 mois pour mettre en
place un plan d'épargne d'entreprise dans les conditions prévues aux articles L. 3332-1 a L.
3332-8 du Code du travail,

- autorise le Conseil d'Administration & procéder, dans un délai maximum de cinq ans a
compter de la réunion de l'assemblée générale, a une augmentation de capital d'un montant
maximum de 30 000 euros en une ou plusieurs fois, par émission d'actions de numéraire
réservées aux salariés adhérant audit plan d'épargne d'entreprise, et réalisée conformément
aux dispositions des articles L. 3332-18 a L. 3332-24 du Code du travail,

- décide en conséquence de supprimer au profit des salariés de la Société le droit préférentiel
de souscription des actionnaires auxdites actions nouvelles.

Le prix d'émission des actions émises sur le fondement de la présente autorisation sera fixée
par le Conseil d'Administration, conformément aux dispositions des articles L. 3332-18 a L.
3332-24 du Code du travail.

L'Assemblée Genérale confére tous pouvoirs au Conseil d'Administration pour mettre en
ceuvre la présente délégation et la réalisation de 'augmentation de capital et a cet effet :
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- fixer le nombre d'actions nouvelles a émettre et leur date de jouissance,

- fixer, dans les limites légales, les conditions de 1'émission des actions nouvelles ainsi que les
délais accordés aux salariés pour l'exercice de leurs droits et les délais et modalités de
libération des actions nouvelles,

- constater la réalisation de l'augmentation de capital a concurrence des actions souscrites et
procéder aux modifications corrélatives des statuts,

- procéder a toutes les opérations et formalités rendues nécessaires par la réalisation de
l'augmentation de capital.

Cette résolution n'est pas adoptée.

TROISIEME RESOLUTION
Conformément aux dispositions de l'article L. 225-129-2, alinéa 2 du Code de commerce, la
délégation de compétence consentie dans les résolutions précédentes prive d'effet, a compter

de ce jour, toute délégation antérieure ayant le méme objet.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité,

QUATRIEME RESOLUTION

Lorsqu'il est fait usage de cette délégation, le Conseil d'Administration est tenu,
conformément aux dispositions des articles L. 225-129-5 et R. 225-116 du Code de
commerce, d'établir un rapport complémentaire sur les conditions définitives de l'opération
présenté a I'Assemblée Générale Ordinaire suivante.

Le Conseil d'Administration doit également joindre au rapport de gestion présenté a
I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle un tableau récapitulatif des délégations en cours de
validit¢ et de l'utilisation qui en a été faite au cours de I'exercice social concemné,
conformément aux dispositions de l'article L. 225-100 du Code de commerce.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.



De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.




DBF AUDIT

Société Anonyme

au capital de 1 000 000 euros

Siége social : 13 Passage Dartois Bidot
94106 SAINT MAUR DES FOSSES CEDEX

328 297 072 RCS CRETEIL

STATUTS

Mis a jour par AGE du 28 Juin 2016
Et par CA du 8 Aoiit 2016 et du 30 Aoiit 2016
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Ou indirectement 3 son ubjet soucial et susceptibles de se révéler nécessaires.
= fArticle 3 ¢ pERCITIATICN
' La dénomination sociale de la sociélé est " DBF AUDIT
L2 dénominziion sociale, sen abrdviaticn oy ley devz, sarent foici

—~ e& mots “S’V‘Ciété anonyme {(ou \3./‘-. dYL_Z‘Zl?QJ."C-i 5C cemvickle . et de Commissariat
J 2 Ll
aux Co ptes".

2 h - Lo 3 .. ). -
-Gl cu mentant duoanpdial ec-dal .

- cnodn thtlirn de o aivesnan piien e IT0ndne g ohemiiea, Lot
.. ~ ., sL s el L
€3 2gl=us ou la Jeelifisd szri dnnesite .
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
est ﬁxév: 13 Passage Dartois Bidot - 94106 ST MAUR DES FOSSES CEDEX,

Le siége social

I1 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme dépertement,oy g un

déper tement limitrophe, par simple décision cdu Consei) d'Adninistration, sous réserve de

la rzatification de cette décision par la prochaine zssemblée générale ordinaire, et

pertout ailleurs, en vertu d'une délibérstion de 1'assemblée generale extrzordinzire des

scticnnaires

Scus réserve de respecter les textes réglementaires régissent l'exercice ¢e

la profession d'Expert compteble, le censeil d'administration pourra créer, transférer

oU supprimer tous buresux, tznt en France qu'en tous pays .
) Y

- Article 5 : DUREE

La durée de la société est fixée 3 quatre vingt dix neuf années & compter dy
Jour de son immetriculation su Registre du Comwnerce, saufl les cas de dissolution enticipée

ou Ge prorogation prévus zu présents statuts

- TITRE ¢ 11

APFORTS = CAPITAISOCIAL - ACITUNS

-~ Article 6 : APPORIS.

Les apporls effeclués & lo constitution de la sucictd consistent uniquement
en nunéraires et correspondent & 1a valeur nominale de mille actionsde deux cent cinqguante

frencs chacune, qui ont ¢lé souscrites et libdrées du quart lors de leur souscription

La libération v surplus, soit la somme de cent quatre vingt sept mil;le cing
s'oblige au prorata du nombre d'actions

~

~cent francs, & lzquelle chocun des souscripteurs

de numéraire souscrites par lui, interviendra, en ume ou plusieurs fois, sur décision cu

Conseil d'Administration dens un délai qui ne pourra excéder cing ans & compter de 1'imma-

triculation de la société su Reyistre du Commerce .

~ Article 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a Un Million d’euros (1 000 000 euros).

Il est divisé en 19 670 actions de 50,83884 euros chacune, de méme catégorie

| he



- Article 8 : AUGMENTATICH DU CAPITAL

-1~ Le cepital social peut &tre augmenté per une décision de 1% Assembl
générale extraordinaire des actionnaires,

" I

Toutefois, lorsque 1'zugmentaticn de capital a lieu per incerpera-
tion de réserves, bénéfices ou primes d'émissicn, l7'Assemblée générale qui. 1a déc
statue aux conditions de quorum et de majorité des Assemblées générales erdinzire.

-2 - En ces dfzugmentation de capital en numéraires (& 1'exclusion des
eugmentations par aprorts en nature), le czpital ancien doit, au préalable, 2tre
entieérement libéré et les actionnzires Jjoulssent du droit préférentiel de scuscri;
tion qui leur est accordé par la loi.

S1 les actions nouvelles sont libéries par ccmpensaiicn avec leg
dettes de la Société, celles-ci font 1%objet d'un arraté de comptes établi par le
Conseil d'administration, certifid exact per le Cermissaire aux Comptes et joint :
la déclaraticn notariée de souscription et de versement.

Le délai de souscription est zu minimum de trente Jours, sauf facyl
té de cldture par anticipaticn dés que l'augmentation de cepitzl est souscrite 3
titre irréductible.

N L'Assemblée générale qui décide de 172ugnentaticn de capitel peut
il supprimer le drcit préférentiel de souscripticn sur le vu du rarport du Conseil
i'w d'edministration et de celui du ou des Comissaires aux ccmptes.

if -3 - Les augmentaticns de capital sent réalisées nonobstant 1'existence
i de rompus et les acticnnaires ne disposant pas du nembre de droits de souscripticr
© cu dfettribution exactement nécesszirss pour obtenir la délivrance d'un nembre
entier d'actions nouvelles, font lsur affaire perscnnelle de toute acquisiticn cu
cession nécesszire de dreits.

- L - En cas d'epperts en nzture ou de stipulations d'aventages particu~
liers, un ou plusisurs Ccrmissaires zux apports sont désignés conformément zux cis
Pesitions légales,

-5 - Le cepital social peut &tre augmenté, scit par 1%émissicn dacticns

nouvelles, soit par majoration du montant nomiral des actiens exdstantes,

-6 - LPaugmentation de capital par majoration du mentant neminal des
actions, autrement que per incorperation de réserves, bénéfices ou primes d'émissi
ne peut 2tre décidée qulavec le consentement unanime des actionnaires,

-7 - Les acticns nouvelles sont émisez, soit 3 leur mentant nominal, soi
d ce montant majoré d'une prime d'émission.

-8 - L7augmentation de capital ne peut aveir pour effet de déroger 2
1lfobligaticn de la possession de la majorité des actions par au moins treis acticen-
(1) naires Experts comptables,

-9 - Le centrat de scuscription est constaté par un bulletin signé par le
souscripteur cu son mandataire et établi dens les conditions prescrites par la Loi.

|

(1) Rayer la mention inutile R AM’
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-1 - Le cepital peut &ire réduit per une décision de 1l'Assemblée céngrale
exiraordinaire, scit par réduction de la veleur nominale des acticns, si celle-ci
es t supérieure &u minimum 1légal, soit par réducticn du ncmbre de titres ; dans ce
dernier cas, et afin de permetire l'échange des actions anciennss centre les acticns
nouvelles, les acticnnaires sont tenus de céder ou d'acquérir les acticns qufils ont
en trop cu en moins.

-2 = Le projet de réduction du cepital est communiqué eu ou eux Commis-
saires aux ccmptes quarente cing jours eu moins avant la réunion de 1fAissemblée
appelée & stetuer sur ce projet en méme temps que sur le rapport étebli par ledii
Cormisseire pour faire connaitre son appréciation sur les czuses et conditions de

la réductien.

-3 - Lorsque le Conseil d?administration réalise l'opération sur déléga-
tion de l'Assemblée générele, il en dresse procés-verbal soumis 4 publiciié et pre-
céde & la modification corrélative des statuts.

- L - Si le capital est réduit par suite de pertes au dessous du minimum
1égal, il doit &tre porté a2u moins 2 ce minimum dens le délei d'un an ; 3 défaut,
tout intéressé peut demender la dissoluticn de la Société.

-5 - La réduction de capital ne peut avoir pcur effet de dércger 3 1lfo-
bligation de la possession de la majorité des acticns par azu moins trois acticnnazi-
res Experts ccmptables

'~ Article 10 - LIBERATION DES ACTICHS

-1- Les actions souscrites en nunéraire doivent &tre otligatoirement
libérées dfun quart au moins de leur valeur ncminale lers de leur souscripticn et,
le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

-2 - La libéretiocn du surplus doit intervenir en une cu plusieurs fois
sur appel du Conseil d'administraticn dens le délei de cing ens & compter du jour
de la publicité eau Registre du Commerce.

-3 - La libération des actions peut avoir lieu par ccmpensation evec des
créances liquides et exigibles contre la Société.

-4 - Les appels de fonds seront portés i la connaissence des scuscripteur
par une lettre reccmmaendée & eux envoyée, avec avis de réception, par le Conseil
d?zdministration quinze jours au moins avent la date fixée pour chaque versement.

Les versements de litératicn sont constzatés par un récépissé ncmina-
tif provisoire qui est, lors du versement du solde, échangé contre le titre défini--
tif,

A défaut per l'acticonnaire de se libérer aux époques fixdes par le
Conseil d?Administration, les sommes exigibles sur le montant des actions souscrites
par lui, portent intéret de plein droit en faveur de la Société au teux deg % l'an
4 compter de l'expiration du mois qui suit la date de l'exdgibilité, sans qu'il scit
besoin-d*une demande en justice ou d4fune mise en demeure,

De plus, pou: obtenir le versement desdites scrmmes, la Société pent,
trente jcurs aprés une mise en demeurc individuelle notifide i l'actionnaire défail-

lent par lettre recommandée avec demande d'avis de récepticn, procéder 2 la vente
desdites actions, sans aucune autorisation de justice et dans les ccniitions ppevies

X . .
nrar Yee 1Tndia et reclementae en v mvenr
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avolr pour effet de CE
trois acticnneires Efperts compta%lcs

-5 - Quent esux actions attribuées en repre é¢sentetion d'un zpport en nature
ou i la suite de la cepitalisaticn de bén llccs, réserves ou primes d7em1551cn elle
dOlVent 2tre intégralement libérées d&s leur é¢mission.

- AI‘tiCle 11 FORME DES A CTIONS

p——— —— ————— — e —— L et Y St S it

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme ncainative,

Elles scnt représentées per “es certificats indiquentv les ncm, pré-
nems et domicile du titulaire et le ncmbre des actions possédées per lui.

Ces certificats ncminatifs sont extraits dfun registre a souche,
revatus dfun numéro diordre, du timbre de la Société et de la SLOH-ture de deux
Administrateurs en exercice ou d'un Administrateur en exercice et dfun ddlézué du
Conseil dtedministraticn, lfune des signetures pouvent &tre imprimée ou &pposée &u
moyen dfune griffe

i prticle 12 : TRANSMISSION DES ACTIONS

e et e S e S o e i i o e s et et B e Gy T Wy 7

=1 - La propridté des acticns délivrées sous la forme ncminetive résulte
de leur inscription sur les registres spéciaux tenus 3 cet effet au siege social.

-2 - La cession de ces astions ne peut sfopérer, & 1'égard des tiers ev
de la Société, que par une décleraticzn de trensfert, signée du cédant ou de son man-
. ’ 3 ‘ .
dataire e mentionnde sur les registrzs que la ro;cte tient & cet effet,

51 les actions ne sont pas entidrement libérées, la déclzraticn de
transfert doit en outre &tre signée per le cessionnaire (ou son représentent _quali-
£ié) gui doit aussi accepter ce transfert d'une meniére formelle.

Les actions non libérées des versements exigibles ne scnt pes edmis.
eau transfert.

-3 - La transmissicn des acticns 3 titre gratuit, cu en suite de déces,
sfopére également que par un transfert mentionné sur le regl=tre des trensfer<ts sur
justificetion de la mutation dens les conditicns légzles. -

-4 - Les frais cde trensfert scnt 4 la charge du cessicnnaire.

5 = Les acticns de numéreire ne sont négociables qu'apres 1firmatriculz

ticn de la Société au Registre du Commerce ou l'inscription de la mention medifice-
tive & la suite d'une zugmentetion de czpital.

-6 - Les actions d'°rport ne peuvent &tre détachées de la souche et ne
sent négocisbles gue deux ans apres 17acccmplissement de 1fimmatricuwlation cu de
itinscripticon modificative au Registre du Commerce, scus réserve des excepticns
prévaes par la lot lorsque les a2cticns proviernent dlune fusicn ou d'un epper®
partiel d'actlf outc?o*>, Aurent ce 2élai de deux ans, 2ll2s peuvent 2ire cédée
par les voies civiles en se conformant aux dispositions de l'article 160 du Cece

civil, 7 . ﬁk

—_ T - Tes zctions Affecté=s 3 la parantie de la gesticn des adnministire-
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- dzns les cas de successicn,
ce ssicn & un conjoint, un ascendant ou un descendant c'acticrnaire, scus réserve des
pr escriptions légales en vigusur pour les Sociétés d'Expertise cemptzble

.

I3

ligquidetion de communautsd de tiens entre dpocux cu ge

s, toutes les zutres
cns publiques en verty
tuer qutavec L'egrément

-9 - A l¥excepticn des cessions ci-dessus visée
ce ssions, y compris celles qui auraient liecu par adjudicati
dfwne décisicn de justice ou autrement, ne peurront sfeffe

prézlable du Conseil dediminiztraticn.

o P

En consdguence, l'actionnaire qui veudra céder 34 une perscnne nenp
actionnaire, une cu plusieurs des actions par lul possédées, sera tenu de notifier
3 Ja Société, per lettre recommandée avec avis de réceoticn, une demende d'agrément

indiquant les nom, préncms, precfessicn et adresse cdu cessiocnneire, le nombre ges
actions dent la cession est envisagée, et le prix offert,

Ltagrément résulte, soit d'une notificaticn de 1lfaccepteticn du
Comseil dfadministration faite au cédent par lettire recomnandée avec avis de récer—
tion, soit du defeut de réponse dens le délai de trois mois & ccmpter de la dew~ndv,

- Si le Censeil dfAdministretion n'agrée pas le cessicnnzire proposé,
i1 est tenu, dans le délzai de trols meis 4 compter de la notification du refus de
fedre acquérir les acticns, soit par un acticnnaire cu un tiers, A défaut d¥z2ccord
entre les parties, le prix des acticns est déterminé dans les conditions prévues 3
l%article 1868, alinéa 5 du Ccde Civil. En cas de dészccerd entre les Experts, 1le
litige sera scumis & lfarbitrage du Frésident du Conseil Régicnal de L'Ordre des

=3

Experts comptebles et Comptables agréés, ccnfermément 4 llarticle 53 des statuts,

! xcirat*on du déled prévu & 1l'alinéda précédent 1lfachat n'ecst
est con~'Alé comme denné ; toutefols, ce délai peut 2tre
e justice & la demcnde de la Scciété.

i al
ment
ision d

Ces clauses g° 2lement eux cessions de droitis

cfattribution ou de dreits pr é

Les zdjudicateires non actionnaires devront se faire agréer par le
Conseil d'administraticn dzns les treois mois de l‘"djudic*ticn et justifier de leur
gualité au Censeil d'administraticn quiils devrent aviser par letire recomandée
avec evis de réception., S'ils ne sont pas agréés, le Ccnseil devra leur procurer un

ou plusieurs acgquéreurs.,

- 10 - Les prescrirticns cu présent article scnt applicebles scus récer
gue la cession, l'adjudication ou 1z mutation ne puicsse avoir pour effet de dérc
a l*obllgatlon de la pecssession de la majorité des actions par au moins trois ac

. naires Experts comptables o

La liste des Actionnaires einsi que toute modification & cette liste
doivent &tre communiquées au Conseil de 1'Ordre dont reléve la Société .

- Article 13 : FERTE DE TITRES

En cas de perte dun titre nominatif, le titulaire doit en faire
notifivaticn, par acte extrzjudiciaire, 3 la société, 3 son siége sccial, =t le
Conseil d?\@“waqurut cn la rend publique par un avis inséré dans les Pult jours
dens un des journzux d'emnecnces légales du lieu du si2ge social. Cette nctif§czticn
vaut opposition. My i7.

\ Pendznt =i radta 3 remnter o 1 Tincarintsian Ta #3407 a3 wa wa rent



Ces s1x mci 3
d&livre eu réclament wi nouvezu titre
récépissé et qui ennule l7ancien.

Les intéréts et dividendes arriérés lui scnt peyés et mention ep es
falte sur le nouveau titre
Le Ceonseil dPAdministraticn a la faculté, avent ¢
i

titre et avant paiement des intéréts ou des dividendes arr
t3ion.

1 nouve
€ cau~

;

La notification de perte & la Société, l'insertion et tous autres

freis sont & la charge du titulaire,

- Article 1L : INDIVISIBRILITE DES ACTICNS

Les actions scnt indivisibles & 17égard de la Scciété. Les proprigé-
taires indivis d'acticns sont tenus de se faire représenter auprés de la Sociétd et
aux Assemblées générales par un seul d'entre eux, ccnsidéré par elle comme seul pro
priétaire, ou par un mandetaire unigue, En cas de désaccord, le mandataire peut 2tr
désigné en justice 3 la demande du coprepriétaire le plus diligent.

Sauf cenventicon contraire notifiée 2 la Soci

”d’act*ons représentent valablement les nus- ~-propriétaires

[ toutefois, le drcit de vote zppartient 3 ltusufruitier 4

i .ordlnalres 6t au nu-proeriétaire dans les Assemblées gén
- spéeciales,

té, les usufruitiers
égerd de la Socigté ;
les
es

- (D‘

Assem blees ganarale

a l
ns
reles extreordineires cu

-
~
’
(=]
<

. Pour les titres remis en gage, le droit de vote est exercé par le
propriétaire et non par le créancier gzgiste,

~ hrticle 15 : DRCITS LT CELIGATICHS ATTACHES AUX ACTICNS

. e (o i o s P (i . e S o

Chaque action donne droit dans les bénifices et dans 1l'aciif sccizl
& une part proportionnelle au nombre des actions émises, et motamment, 2u réglement
c¢e la méme somme nette, pcur toute répartition ou tout remboursement f it en cours
de Société ou lers de la ligquidatien.

En conséquence, toutes mesures devront &tre prises pour gue chague
ectlon bénéficie, commetrutzx les autres, de toutes exonérations fiscales ou de tout:
orise en charge oar la Société d'impesiticns auxquelles les répertiticns ou rembour-
sement susvisés pourraient donner lieu.

Chague action bénéficie du droit préférentiel de souscription dans
toute zugmentaticn de cepital par émission d'actions de numéraire 3 libérer en sspé-
ces, et du droit dfettribution gratuite dans toute augmentation de capital réeslisée
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes 'dfémission.

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'd ccncurrence du
mentant ncminal des actions qu'ils peszédent ; au deld, tout appel de fonds est
irterdit.

cs de 17Crdre gardent & 1'égzrd de 1%0rdre des
s leur responsabilité perscnnelle, ccnfonné-
1t 1la professicn d'Expert compteble );7

Les acticnnaires lembre
Experts comptables et Comptables zgréés
ment aux prescriptions légales régisse

L) ID\



Lesc:oits et obligations attachis i lfecticon suivent le titrz deans
quelque main qufil passe,

La propriété dfune acticn comporte de plein droit adhésion aux ste-
tuts de la Société et aux décisions de 1PAssemblée générale,

Les héritiers, créenciers, ayants droit ou autres représentanis duw
actionnaire ne peuvent, sous guelgue prétexte gue ces scii, requérir lcppositicn de:
scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demender le partege ou 1la
licitetion, ni s’immiscer en aucune meniére dens les actes de son &dministraticn ;
ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en repporter awe¢ inventaires socizu:

et eux décisicns de 1fAssemblée générale.

Chague fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs acticns pe-
exercer un droit quelccn~ue en cas d'échange, de regroupement, dfattribution de
titres, d'augmentation ou de réduction de capitel, de fusicn ou de toute autre opé-
raticn sociale, les propridtzires de titres isclés, ou en nombre inférisur 3 celui
requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la conditicn 2 faire leur affaire person-
nelle du groupement et, éventuellement, de 1l'achat ou de la vente du nombre de titr:
nécessaires,

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

-—— e ——— e G ———— — —

-1~ © La Société est edminisirée par un Conseil dfAdministretion ccmpeséd
de trois Membres au moins et de douze Membres au plus, sous réserve de la dérogatic:
prévue par la loi en cas de fusion.

-2 - Les premiers Membres du Censeil dfadministration sont nemmés sous
1ferticle 54 ci-aprés des statuts,

Par la suite, les ncminetions cu les renouvellements de fonctions
scnt décidés par 1'Assemblée générale ordinaire des acticnneaires.

-3 = Les administrateurs peuvent 2tre des personnes physiques cu des per:

scnnes morales ; ces derniéres doivent, lors de leur nominaticn, désigner un repré-
sentant permansnt qui est sounis aux memes conditions et obligzticns et gui encourt
les memes responsabilités que s¥il était administrateur en son ncm propre, sans
préjudice de la responsabilitéd solidaire de la personne morale qufil représente.

Le merdat du représentent permenent désigné par une perscrne morale
administrateur lui est denné pour la durée du mandat de cette derniére,

Lorsque la personne morale révcque son représentant, elle est tenue
de pourveir en méme temps A4 scn remplacement et il en est de méme en cas de déces O
démission du représentant permanent,

- L - Un salarié de la Scociété ne peut 3tre romné administrateur que 31 s
contrat de travail est antérieur de deux ans au moins i sa ncmineticn et correspond
un emploil :ffectif ; il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail. 7

-5 - Le ncmbre des zdministrateurs 1iés 4 la Scciété rar un contrzt “de
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- irticle 17 : DUREE DES FCHCTICHS - DEICUVELLEENT - LCATIATICH FROVISCIAG
-1 - La durée normale dss fenctions des administrazteurs est de six

armées. Toutefois, les administrateurs désignés par les statuis sont ncmmés pour
txois ans.

\

Les fonctions des edministrateurs crennent fin & l'issue de
r&anion de-17assemblée générale ordinaire des acticnnzires ayant statué sur
conptes de 1texercice écoulé et tenue dens l'année au cours de laguelle expi
mendat desdits administrateurs.

1=
les
re le

-2 - Les edministrateurs sont indéfiniment rééligibles. Ils peuvent &tre

révoqués 3 tout mement par décision de 1¢issemblée générale ordinaire.

-3 - En cas de vacance dfun ou plusieurs siéges d?edninistrateurs, le
Censeil d'administretion peut, entre deux Assemblées générales, procéder & des nomi
netions & titre provisoire. Ces nominations doivent &tre ratifides par la plus pre-

chaine Assemblée générale qui détermine la durée du mandat.

Si ces nominations provisoires ne scnt pas ratifi
les délibérations prises et les actes accemplis par le Conseil an
deneurent pas moins valables,

es par 17 Assenblé
r ™

ot O
(Ds

; Ltadministrateur nommé en remplacement dfun autre ne reste en fonec-
ions que pendant le temps restant 3 courir du mandat de son prédécesseur.

- L - Lorsque le nombre des adninistrateurs est devenu inférieur an mini-
mun 1égel, les zdministrateurs restant doivent convequer immédiatement 1'Assemclée
générele ordinaire en vue de compléter 1leffectif du Conseil.

-5 - Lorsque le Conseil néglige de cenvoguer 1?Assemtlée, tcut intéres
peut demander en justice la désignation d7un mandataire chargé de convoquer l7Asser
tlée générale, & lieffet de procédsr aux nominaticns ci-dessus prévues. Le mandat

re est désigné par le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siege social,
stztuant sur requéte.

~ Article 18 - ACTICHS DE GARMITIE

Chaque administrateur colt 2tre propridtaire de une action au
moins vendant toute la durée de scn mandat. -

Ces acticns sont affectées en totelité i la garantie de tous les
actes de gestion des administrateurs, méme ceux qui seraient exclusivement person-
nels & 1'un des administrateurs.

e

Flles sont nominatives, inaliénables, frappées d'un timbre indigue
Jeur inali¢aabilité et déposées dans la ceisse sociale.

Si, au jour de sa ncmination, un administrateuvr nfest pas proprié-
taire du nombre dfactions requis ocu si en cours de mancdat 31 cesse d'en &tire Prepr
taire, il est réputé démissionnaire dfoffice, <73l nia pes régalarisé sa situaticn

dans le délei de trois mois, '7
Lizncien administrateur ou ses ayantsdreoit recouvrent la libre dis

position des actions de garantie du scul feit de 1?ezpprobaticon par 1iissezblée gén



Le Corseil dfadministration élit parmi ses lembres un Président,
qizl doit €tre une perscnne physique, & peine de nullité de sa nominaticen.

11 fixe la durée de ses fonctions, qui ne peut excéder celle de sen
nendat dfedministretevr, et peut le révequer & tout ncnient.

Le Président du Conseil dPedministration est toujours résligible,

En cas d'absence du Président, le Conseil désigne celui de ses Yemn~
bres appelé & remplir les fonctions de Président de la séance du Conscil ou de
1% Assemblée générale,

En cas d'erplchement temporaire ou de décés du Président, le Cecnsei
& >
1

?
4¥ administretion peut déléguer un administrateur dans les fenetions de Président, E
cas dferpichement temporaire, cette délégation est dennée peur une durée limitde et
c1le est renouvelzble. En cas de décés, elle veut jusqufa 1l7élscticn du nouvezau
Président,

Le Conseil dtadministraticn peut nommer, pour une durée qu'il déter
mine, un secrétaire, *oujours rééligible, gui peut &tre choisi, soit parmi les
administrateurs, scit en dehors dfeux ; dans ce dernier czs, le secréteire nfaura
pas voix délibérative, '

- Article 20 : DELIBER.TICE ISTRATICH

-1 - Le Censeil tunit ausci souvent que 17intér2t 4
la Société llexdige, sur la ident, ou de liadministrateur dél
gué dens les foncticns de Prési s moitid de ses lembres, soit au
sigge social, soit en tout autre en ens la lettre de convocaticn.

: Toutefcis, le Conseil peut se réunir sur convocation verbele et
1%ordre du jour peut nf2tre fixé que lors de la réunicn si teus les administrateurs
en exercice scnt précents & cette réunion et scnt dfaccord sur l7ordre du jour.

-2 = Tout administrateur empéché dfassister 4 une réunion peut se faire

représenter par un de ses collégues, ce dernier ne pouvent toutefols disposer gue
dfun seul mandat,

-3 - I est tenu un registre de présence gqui est signé par tous les admi
nistrateurs participant i chaque séance du Ccnseil dfadministration.

- L - e Conseil dfsdministration ne délibére velzblement que si le moiti
au moins de ses Membres sont effectivement présents.

-5 = Les décisions scnt prises & la majorité des voix cdes Membres pré-
sents ou réguliérement représentés, chaque administrateur dispcsant dfune voix,
szuf celul qui, représentent un colligue, dispose de dewt voix.

En cas de pertage des voix, celle du Président de la séance est Ppre
pondérante.

- Article 2) : PROCES-VERRAUS DES REUITCHS DU COUSEIL DUDIINISTRATICH ),

-1 - Les délibératicns du Ccneeil atadministraticn scnt constztées zer ¢

- PR

ey . e . e
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ca sur des feuilleis mobiles numérotés et perzphss sans discontinud
cenditicns ar l7ar%icle 25 du Décret n° 67-236 du 23 Mars 1

o

-2 - Ces proces-verbaux menticnnent le nom des administreteurs Crésents,
représentés, excusés cu absents ; ils font état de.la présence ou de 1'zbsence ges
personnes convoguées a la réunion en vertu dfune dispcsiticn légele et de la Présen-

ceide toute eutre perscnne ayant assisté i toute ou partie de la réunicn.

-3 - ils sont signés par le Président de sdznce ot par 2u meins un adgmi-
nistrateur : en cas dferpéchement du Président de séence, ils sont signés par dex

administrateurs eu moins.

-4 - Il est suffisamment justifié du nombre des administreteurs en ever—
cice et de leur présence par la producticn dfune copie ou dfun extrait du prcces-~
verbal, "’

- 5= Les copies ou extraiis desprocés-verbaux des délibératicns scnt ve-
latlement certifiés par le Président du Conseil, le Directeur Général, 17idminisira-
le Secrétaire ¢y

teur délégué temporairement dans les fonctions de Président, ou
Ccnseil d'Administration.

En cours de liquidaticn, ces ccpies ou extraits sent certifiss per
un liguidateur,

| e —— g = e e e e e e e . ot o e, 0 e = e e e e P S > S e ot s

Le Ccnseil dVedministration est investi par la lci des pouvoirs dao
gestion les plus étendus pecur agir en toutes circconstances au nom de la Coriftéd et
sposition.

prendre toutes décisicns reletives % ous actes d'administraticn et de disp

on exerce ces pouvoirs dans lz linite de
liobjet social et sous réserve de ccur xpressément zttribués par la loi aux assem-
blées dYacticnneires,

Toute limitation des pouvoirs cu Conseil dfadminisbraticn est incppe-
sable aux tiers,

L

Les ceautions, avels et garanties dennés par la Scciété font oblige-
toirement 1l'objet d’une autorisaticn du Conseil dens les ccnditions déterminédes au
paragrephe 2 de l7article 23 ci-aprés.
~ Article 23 : DIRECTION GLENERALE

-1 - Le Président du Conseil d'administration assume sous sa respenezbi-—

lité la direction générale de la Sociéié et la représente dans ses reppoerts avec les
tiers.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux zssem-
blées dfactionnaires ainsi que des pcuvoirs qufelle réserve de fagen spéeiale au
Conseil d'edministration et dans la linite de l'cbjet sociel, le Président est i
ti des pouveirs les plus étendus pour agir en toute circenstence zu nem de la Sc
té. :

nvss-
p
Q_z—

-2 - Le Conzeil dfadminictraticn peut zutcriser le président 3 denner ces
cautions, avals ou garanties au nom de la Société, dans la limite dfun mente
par lui. Cette autorisaticn peut également fixer, par engegement, un imortant
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A défaut d*uns telle autcrisation ou lorsgue l¥enzegement depasce ]
montent fixé, lveuterisaiion spéciale du Conseil dfacministration est requise dans
¢ hague cas,

-3 - Le Président pszut constituer tous mindeteires avec pcuveir de sybst
tuer, mels seulement pcur des objets déterminés et pour uwne durée limitée.
-4 - Sur la proposition ¢u Prézident, le Censeil d'edministraticn Deut

domer mandat & une perscine otligztoircaent physiqus d'assister le Président 3 tit
de Directeur générzl,

.

Le Directeur général est révocable 2 tout mcment par Jec Conseil
dfedministration sur prepositicn du Foésident. Tn czs de déces, démissicn ou révoce
tden du Président, il conserve, szuf décisicn contraire du Censeil, ses foncticns e

ci
ses attributions jusqufa la nomﬂqation du nouvezu Président.

En accord avec son Présicdent, le Conseil d'administration détermin:
l9etendae et la durée des pouvoirs délégués au Directeur général, Lorsgue le Dirzc-
teur général est Administrateur, la durée de ses foncticns ne veut e:céder celle ce
son méndat,

Le Directeur générzl dispose, & 1%égard des tiers, des mlmes pouvoi
gue le Frésident. 11 e‘t constituer tous mandataires avec pouv01r de sub5u¢tuc )
mals seulement pour des cbjets déterminds et pour une durée limitée.

-5 - La rémenération du Président du Censeil d’administration et celle d
Directeur général sont déterminéss par le Conseil d'administration : elles peuvent
étre fixes ou properiicnnelles ou, a la fcis, fixes et proportionnelles.

-6 - L'vne au moins des rerscrnes désignées aux fenctions de Présidert 2
Consell dfadministretion ou de Directeur général devra obligetoirement 2tre un Eope
comptable

-~ Article 24 DELEGATICHS DZ POIVCIRS

En dehors des délégaticns de pcuvoirs prévues scus lfarticle précé-
dent au proflt du P”e51ﬂent et du Directeur genoral le Conseil d'edministretion ce

confier & un ou plusicurs de ses Membres, ou & un tiers, actionnzire ou non, tcus
mendats spéciaux pour un ou plusieurs cbjets determ.ncs

—— e e G _—-..__.__——..___—.-...._.

Les actes engageant la Société vis & vis des tiers deivent reritar le
signature du Présidernt du Conzeil a? administration, ou celle de ‘1'administrateur
spécialement délégué pour le remplacer en cas df empéche*enu ou celle du Directeur

général, ou enfin celle d%un mendataire spécial,

- Article 26 : REMUINERATION DES ADMTNISTRATEURS 0“/

—— e e e e e e et e e et it et ot 4 e o st . Bt . it o et
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“dont le mentant demeure maintenu jusgu’d cdécision centredre et est porté zux .
d" exploitaticon de la Soclété.

-2 - Le Consel_ dfedministraticn répartit librement et cconme il L%¢ntend
entre ses Membres le mentant des jetons de présence.

s 2

-3 - I1 peut étre alloué par le Censeil dedministrztion des rémundratio;
exmeptiOPWGWlﬁs pour des missicns cu mandats confiés 3 des administrateurs. Dans ce
cas, ces rémunérations sont portées aux cnergus d'evolowtau;cn et sounises & 1¥zppre
bation de l'assemblée générale ordinzire suivant la procédure prévue & l'erticle 23
Cl—cpres

-4 - Le Conseil d'edministration autcrise le rembcursement des frais de

voyege et de déplacement et des dépenses engagées par les administrateurs dans 1tin-
térét de la Sociéié,

-5 - Indépendatment des scmmes ci-dessus prévues au présent artic
que des appointements des administrateurs réguliirement 1ifs & la Sociétd pa
contrat ce traveil et des allccations fixes cu preportionnelles rémundrant 1
tions de Direction générale du Présidsnt du Conseil dfad; ministraticn, ou de
nistrateur provisoirement délégus dens ces fonctions et du Dl“ectcur général, aucune
autre rérunération, permanente ou non, ne peut &tre allouée zux edministrateurs.,

A
TAdmi-

irecteur général de la

tiers, soit des infracticer
it des violzticns Hes

le tout dans le=s cendi

Le Président, les 2Administ
Société sont respeonsatles envers 1z Socid
aux dispositions 1égales régissant l:s
préseqts statuts, soit des ’~uuc;

En outre, celui, du Prisident ou du Directeur géndrel qui est, au
bligatcirement lMzzbre de 17Crdre des Experts ccemptablss et chot zbies agréés,

moins o
garde i 1'¢gard ds cet Ordre sa respensabilité personnelle, conformément sux fertes
réglementaires régissant 12 profession d'Expert compteble

~ Article 28 : COT’?NTICTS ENTEE LA SCCIETE ET LTUN DE SES ADITHISTRATEURS

et e o e i i G S B St e S s St S e

A - Conventions sounises 3 autorisation

-1~ Toute convention, & l'exception de celles portant sur les opératicns
courantes conclues 3 des COFdltl“nS normales, intervenant entre 12 Socidté et liun
de ses'administra+°nrc ou directeur général d01t etre soumise & lfauterisetion prée-
lable du Conseil d'administration.

Il en est de m&re des conventions : ;7'

a) -~ auxquellss un ~dministrzteur cu Directeur général est indirectement
=

iz
intéress¢ ou dans lesquelles il traite par personne interposée ;

b) - qui interviennent entre la Société et une entreprice dans lanuelle
l?rdmgﬂlstratEU“ cu l2 Directeur eérirnal ect nrarridtzidve Seecmatld AnALS e imant veoce



-2 - L¥Administrateur cu le Directeur général se trcuvant dans 17
¢ 25 prévus ci-dessus est tenu dfen faire la décleration eu Conseil dadmini
S 'l est Administrateur, il ne peut prendre part au vote,

Le Président du Conseil dfadministraticn dcnne avis aux Ccrmissaire
aux comptes des cenventicns ainsi autorisées, dans le délei dun mois 2 compter de
1 a conclusicen desdites cenventions.

Lorsque l'exécution des conventions conclues et zutorisées au cours
d fexercices antérieurs a été poursuivis au cours du dernier exercice, le cu lss
Commissaires aux Conptes sont informés de cette situztion dans le déleal dfun meis 3
compter de la cl8ture de l'exercice.

-3 - Le ou les Commissaires aux comptes présentent sur ces conventicns e
confermément & la loi un reppert spéecial 2 1'hssemblée générale qui statue sur ce
repport ; l'intéressé, s'il est actionnaire, ne psut prendre part au vote, et ses
actions ne sont pes prises en ccmpte pour le calcul cu quorun et de la mejerité.

- L - Les conventions autorisées per le Conseil dfedministraticn, Qu elle
soient ou non aprrouvées par 1'Assemblée générale, produisent leurs effets
des tiers, szuf lorsqu'elles scnt annulées dans le cas de freude ; les con
préjudiciables & la Sccidté des conventions dészpprouvées par 1fAssemd
peuvent &tre mises i la charge de 1'Administrateur ou du Directeur gén
et éventuellement des zutres ifembres du Conseil dYedministration.

1

4
[=)
e

Les conventions ccnclues sans autorisztion préalable du Conseil, pe
vent 2tre ‘annulées si elles ont eu des ccnséguences dommagzzbles pour la SOClQue
Cette nullité pesut Stre ccuverte par un vote spidcial de 2Vissemblée générale interv
cant sur un réppori spécial du cu des Commiscaires aux cemptes.

B - Conventions interdites

I1 est interdit auwx Administreteurs, autres que les perscnnes meral
de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Sccidté, d
se falre consentir par elle un découvert en ccmpte courant ou autrement, zinsi que .
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tlers

La méme interdiction s'epplique au Directeur générzl et aux représe
tants permanents des personnes morales administrateurs, Flle s? appligue également a
conjoints, &scendants et descendants des perscrnes visées au présent paregrzrche, air
si qu'a toutes perscnnes interposées.

CONTRCLE DE LA SCCIETE

~- Article 29 : COMISSAIRES AUX CCMFTES

Le contrdle de la-Société est exercé par un cu plusieurs Ccmniss‘ire

aux ccmptes, remplissant les conditicns prévues par lz loi et les riglemenis. Lersa.
le cepital de l’ Scciété exuide ‘cing milliens de francs, il deit 8tre nemmé eu mo ins
deux Commissaires aux comptes. ! ;7

Le premier Commissaire aux comptes est désigné per les précenis ste-



anLite, 1is sent nommés par L €2 geénfrzle ordinzire gy
le ces échéent, également désipner wn cu plusicurs Commissziras aux comptes supa
ants appelés a rempiaCcr les titulaires en c2s de déeds, dlempichement cu Qe rer
et remplissont également les ccnditicns privues per la loi et les ri

de cew-ci, et
‘ments,

Les Conmicsaires scni ncmmés pour six exercices, leurs fencticns

whad

expirent eprés l7Assemblée générale qui statue sur les comptes du sixdime exercice,

e

[0
o

Les Cemmissaires sortant sont tcujours rééligibles. En cas de ¢
our d¥empéchement, ils peuvent &tre rGlCVeS de leurs fonctions par 1%Asszemblée

rale,

uf

]
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- Mrticle 30 : ATTRIZUTICHS - REMUNERATIONS

s ——- " € ——— g ettt

Les Commisseires aux ccomptes sent investis des foncticns et d3 £ou

voirs que leur cenfére la loi., Ils cnt notamment mzndzt de vérifier les livres, la
caisse, le portefeuille et les valeurs de la société, de contradler le régilerité et
la smncerﬁte de l'inventaire, du ccmpte d'exploitztion générzle, du ccmobe de rarte
et profits, du bilen, ainsi oue lVexactitude des infermations d»nr~es dens le }a;pc
du Conseil dfedministration et dans les documents edressés zux acticnneires, zur 1z

situaticn finenciére et les comptes de la Société.

Ils sfassurent que 1%égalité entre acticnnaires a été respectie,

ainsi gqufid le réunicn du Conseil dfedministraticn qui err2te les comptes de l?ex:r
cice écoulé.

Ils doivent &tre CChvooués A toutes les Assenmblées dfact“cnpalres

Les Commissaires eu cemptes peuvent, & toute époque de l%znné=,
opérer des vérificeticns ou contrilss qulils jugent o opportuns,

Ils évablissent les rapports prévus par la lei,

Leur rémunératicn est f{ixée selon les dispositicns réglementeires er
vigueur, .

- Article 31 : DIFFEEENTES FORMES DYASSEMGZLEES CEWERALES

-
- s et s e o

Les décisions collectives des actionnaires scnt prises en assemb
générales dont les délibérations obligent tous les acticnneires méme sbsents, di

dents cu incapebles,

‘ES
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Selen 1ltobjet des réselutions proposées, il existe trois formes
d?Assemblées générales : ordinaires, extracrdinaires, spéciales.

- A ~ REGLES COMAMNES A TCUTES LLES ASSEMRLERS GENERAL )

—— e —— — i —

- Article 22 : CCNVCCATICN DES ASSTILLEES GENERALES



- par le ou les Ccrmiissaires euwx cemples,

soit de tout intdre
sentent av meoins 1-
gorie intéressge s'i

- par un mandateire désigné en justice a la deman
sé en cas dfurgence,.soit d*un ou plucicurs acticnnaires re
dideénms du capitel social cu un dixdiéme des acticns de la ¢
slegit dtassemblées spéeiales,

de,
pré
até

- par le ou les liguidateurs, en cas de dissoluticn de la Sociétd et per
dent la période de liquidation.

Les Assemblées générales sont réunies su siége socizl cu en tout
autre lieu, .

-2 - Toutes les actions étant obligetoirement nominatives en zpplicatic
des dispositions de l'article 11 ci-descus, la convocation des Assemblées générale
est faite aux frais de la Société, par lettre reccmmandée adressée & chague acticn
naire, quinze jours francs au moins avant la date de lfAssemblée.

.
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Caeen Lorsqufune Assemblée nfa pu d ¢rer, faute de réw
requis, la dewdéme 4ssenblée et, le cas éché la de'"we~m Assen
est convoguée six jours francs au moins 3 l'avance dans les mfmes I
mitre, Les lettres de convocation de cette dewdiéme Assemblée repr
et 1llordre du jour de la premiére,
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- ﬂrtlcle 33 ¢+ CEDRE DU JCUR DES ASSEXTIIFES CENERALES

—— 0 A% o e e e -——-———.—————-—_.._.——..»—._.-..—».-————-—-.—.—_—

-1~ Lferdre du jour des Assemblées figure sur les letires de convecati
11 est arreété per 1lfeuteur de la convccation.

Teutefois, uwn ou rluzicurs acticrnaires ont la faculid ds requéri
dans lns conditions détenninédes rpar les dispositicns lépgisletives et réglementair
en vigueur, lVinscripticn 2 1'ordre du Jour de projets de résolution ne cencernan

~pas la présentation des candidets eu Censeil dfadministration.

ct (h g

-2 - L'Assemblée ne peut délibérer sur une guestion qui n'est pas ins-
crite & 1'ordre du jour. Néanmoins, elle peut, en toutes circcnstences, révequer u
ou plusieurs administrateurs et proccéder & leur remplacement.

-

Lfordre cdu jour d'une Assemblée ne peut 2tre modifié sur deuxdiénme

convocation,

-3 = Scus réserve des questicns diverses qul ne deivent présenter qu'un
minime importance, les questions inscrites 4 lfordre du Jour doivent 8tre-1ibellée
de telle sorte que leur contenu et leur portée apparaissent clairement sens gqu?il
adt lieu de se reporter i d'autres dccuments
- Article 34 : ASSISTANCE CU REFRESENTATION AUX ASSEMBIEES GEIERALLES

-1~ Tout acticnnaire a le droit d'assister zux Assemblées générales et

de perticiper awr délitératicns, perscnnellement ou paer Wandataire, quel que scit
rembire dfactions cu'il pessede, sur simple’ justificziicn de scn identité et égalsn
de la propriété de ces titres sous forme d'une inscriction ncminztive, )

-2 - Un acticnneire pewt se faire représenter par un autre acticnnaire
. privé du droit de vote ou per son ccnjoint ; & cet effet, le mandatezire doit justii

\ fier fe scn randat



e df acb*cn,, ans lL“Wurt cn, sous ré
assimilées aux hsscmulées ccn=t1 utive
du 24 Juillet 1966.

-3 - Le droit de vote attachd & 17a ction et par ccnség
dessister 4 1'Assemblée générale, eppertient 2 l’usufru.+1er dens
genorales ordinaires et eu nu-propriéteire dens les Assemblées gén

hde)

neires ; il appartient &u prepriéteire des titres n»emis en gage.

Les cc —proorléta' es indivis dfzcticns scnt représentés aux Azser-
blées générales par 17un dfentre ewc ou par un mendataire comnun, lequel, en cas de
désaccord, est désigné en justice, a la demande du co-propriéteire le plus diligent

-4 - La procuraticn donnée pcur se faire représenter a4 une Asssmblée par
un acticrnaire est signée par celui-ci et indigue ses noms, préncm usuel et demici-

5
le . Elle peut désigner nommément un mandataire, qui nfa pas la feculté de se substi
tuer une autre personne,

Le mendet ne veaut gue pour une seule Assemblée cu pour les Assem—
bleos successives convoquées avec le méme ordre du jeur. Il psut &tre égilement
donné pour deux Asssmblées, l7une crdinzire, 1fzvtre extracrdinzire, tvnnes Je nBme
jour cu dzns un délel de seot jours. Les fermules de rrecuration deivent compcrier
1les mentions prescrites par la loi et doivent y eire JOlnts les documenis préwvus pe

les textes en vigueur.

——t e 1T
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~ irticle-35 : FOUTILLES DE PFESINCE AUY ASSEVELES CEMERALLS

A chaque Assembléz est tenue une feuille de présence contenznt les

mentions suivantes :

- Les noms, prénom ususl st demicile de chaqus acticnnaire présent, le
nombre diactions dont il est tituleire ainsi que le ncmbre de veix esttaché 2 ces
actions.

- Les nom, prérnom usuel et domicile de chague ecticnneire représents

o s
Letne a

le nombre dfacticns dont il est titulaire, ainsi gue le nombre de voix at
ces actions.

»,

La feuille de présence, dlment émargée par les actionnaires présen
et les mendateires est certifiée exacte par le Bureau de 1% Assemblée,

~ Article 36 : BUREAU DES ASSEMBLEES CENERALES

— — o - t—————— —— . G . " T~ T — 2 S o . i S G =

Les Assemblées dfactionnaires sent présidées par le Président du
Conseil dfadministration et, en scn absence, par un Aamlnlctr?teur, spécialement
délégué 3 cct effet per le Consell d*Aanlnls*ratlon : 4 défaut, 1liAssemblée é1it

elle-m2&me son Président.

aires aux ccmptes, par un mar

En cas de convccaticn par le iss
semblée est présicdée par celul ou

<
dataire de justice ou par les liquideteurs, 17A
1%'un de ceux gui l'ent convoquée.

Les fonctions de seruteteurs sont remplies par les deux Memtres de
1t Assemblée résents et acceptant, qui disposent du nlus grand ncmbre ce voix.
) L » 9 I I

)

Le bureau désigme un secrétaire, laguel peut €ire choizi en deher
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Dans les issemblées générales ordineires et extraomiinzirss, 3
rum est caleulé sur 1'ensermble des actlons cempesan pital sceizl, =t d&n
assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions de la catégorie _nt°*°s=ee
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-0
I
O

Q]

Toutefcis, pour ce celcul, il y a lieu, le cas échéant, de déduire
les actiocns privées de droit de vote en zpplication de la lei, et notanment .

l° - les actions non intégrelement libérées dens le délei 1égal |

2° - dans l'Assemblée zprelée 3 statuer zur les conventicns visées 4 1fartic
ci-dessus, les actions appartenant & 1YAdministrateur ou le Directeur g
intéress ’

3° - dens l'Assemblée A forme constitutive eppelée 4 délibérer sur lizoprobatisn
d'un epport en nature ou d'un zvantage particulier, les zcticns de 1fapparteur
cu du ténéficizire de ltavantege particulier ;

Le ~ les acticns eppartenznt aux acticnnaires en faveur des
appelée & rencncer au droit préférentiel de souseripti
capitel en numéreire,

cu
<
on

uels une fssemblée ezt
i une augm~nta: cn de

- Article 38 : LXERCICE DU DROIT DE VOTE AUX #SSEMBLEES CENERALES

..-—._—-._.....___——-—-—.—_—.—...__——————_————_———————_——-——.—

————a e

-1 - Le droit de vote attach? zux acticns est prepertionnel eau czpital
gufelles recrésentent. A égalité de valeur ncminale, chague acticn de cCD"t_l dcrme
droit & une voix,

-2 - Le vete a lieu, et lss suffrages scnt exprimés & mains levées,
re rec7ame, scit par le Cecn

t ce
ntent 2u moins le guart du czuwi-~
d rite aux. auteurs d2 le ccocme

Tcutefois, le scrutin se
d’=dm;n*str ticn, scit per les acticnnzai
tal et & la cenditicn qu'ils en aient fzi
caticn tr01s Jeurs frencs eu moins avent

v

- Article 39 : PROCES VERBAUX DES CELIBERATIONS DES ASSEIELEES CLIERALES

e ——

Le procés-verbal des délibérations de 17Assemblée générale indigus
la date et le lieu de la réunion, le mode de convocation, lferdre du jour, la ccnp
sition du burezu, le nombre d'ﬂctlons perticipant au vote et le qu crun etteint, 12
documents et repports sownis A 1¥Assemblée, un résumé des débets, le texte des ré
luticns mises aux voix et le résultat des votes, Il est signé par les Membres cu
bureau,

Les délibérations de 17Assemblée générale sont constatées par ¢
procés-verbaux établis soit sur un registre spécial tenu au siege social, coné
paraphé, soit sur des f:LllldB'ﬂObl*es, numérotés et paraphés sans dlSCOﬂtlH‘
conformément eux dispositions réglementeires,

Les copies ou extrzits de ces procés-verbaux sont valeblement czrii-
2

r le Frésident du Censeil ou par un Administrateur exergant les foneticns dz

fiés per
Directeur Générel, Ils peuvent égalcment Stre certifiés per le secrétzirs de 1'Asser
blée.

En cours de liguidaticn, les copies cu extreits sont valeblement ;*
certifiés par un seul lisuidateur. .
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- #rtdcle LO @ DISPCSITICHS PARTICULIERES aUX ASSEIBLEES GENERATXS CRDINA

-1 - LTAssemblée générzle ordineire peut prendre toutes les décisicns

autres que celles ayant pour effet de modifier directemsnt ou indirectement les
statuts.

Elle se réunit au roins une fois par en, dans les six mois de clo-
turs de chague exercice sociel, pour statusr sur les comptes de cet exercice, sous
réserve de la prolengaticn de ce délai nar Ordonnance du Président Qu Tritunzl ge

Comnerce statuant sur regudte du Censeil d¥Adnministration,
Elle a notamment les pouvoirs suivants
1° - Nommer et révequer les idministrateurs et les Commissaires aux comptes -
qQ i ;

22 - Approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites & titre provisoi:
par le Consell d'edministration ;

3% - Donner ou refuser quitus de leur gestion sux Administrateurs

Le - Stetuer sur le repport spécial des Commissaires aux comptes relatif aux ccnven-
tions intervenues entre la Société et ses dirigeants ;

5¢ - Fixer le montant des jetens de préssnce 2llouéds aux Administrateurs ;
6° - Fixer la rémunérztion des Commissaires aux camptes ;
7° ~ Statuer sur toutes questions rslatives aux comptes de l'exercice écould ;

8° -~ Affecter les résultats ;

9° - Ratifier le transfert du siége social dans le méme département ou danz un dépar
tement limitrophe ;

10° - Et d'une meniére générale, conférer au Conseil d'Administreticn les sutcrise—
tions nécessairss pour les actes excédant les pouvoirs de celui-ci,

-2 - Liassemblée générale ordinzire ne délibére valzblement sur premisre
le

convecation gue si les actionnzires présents ou représentés posseédent eu mcins 1
quart des actions ayant le droit de vote tel qu'il est prévu & llarticle 38 ci-dessu

Sur dewxiéme convocaticn, aucun quorum nfest requis.
Elle statue 4 la majorité des voix exprimées et, dens le ces ol i1
est procédé & un scrutin, il n’est pes tenu compte des bulletins blencs,

- Article 41 : DISFCSITICHS PARTTCULIERES AUYX ASSEMBLEES EXTRACRDINAIRES

e s et sttt S

-1- L¥Assemblée générale extraordinzire peut modifier les statuts dens
toutes leurs dispcsiticns. Elle ne peut, toutefeois, obliger les actionnaires 3 aug-
menter leurs engagements,

£lle peut notamient modifier 1%objet social, augmenter ou réduire
capital social, faire un epport partiel d'ectif, proroger ou réduire 1z durie de 1
Société, décider sa fusicn cu sa scission avec une zutre cu dfautres Sccidtis, 1z
dissoudre par anticipaticn, la transformer en Sccidétéd de toute autre forme dans lesﬂyx)

PPN R 4



Toutefols, dans les medificelions susceptitles dfétre arpertdos =y
rrisents stetuts, 1TAscemblée générale erirzordineire est fenue de ce confcr:er, le¢
cas échéznt, 3 tcutes les prescrirtions légales réglementarillexercice de la profee-
sion d'Expert cempteble

-2 - L'Assemblée générale extraordinaire ne délibére vaelzblement que si

les actionnaires présents cu représentés posstdent au moins sur premitre convocatic
(N

lLamoitié et sur deuridme cocnvocation, le quart des acticns ayant le droit de vote
tel qu'il ect prévu & 1lfarticle 37 ci-dessus.

A défeut de ce dernier quorum, la deuxiéme Assemblée peut 2tre
gée & une date postérieure de deux mois su plus & celle i laquelle elle evait
convoguée, :

(PN e}
5

e & la majorité des deux tiers des voix exprimées et, dane
A un scrutin, il nfest pas tenu compte des tulletins blzne

-3 - Par dérecgetion 1légale aux dispositicns gui précident, 17Assemblée
gérérele qui décide une zugnentation de capital par voie dfincorperaticn de rés
ves, bénéfices ou primes d'émission, psut statuer eux conditions de guorun et de
majorité d'une Assemblée générale, ordinaire,

-4 - Dans les Assemblées générales extrezordinzires i forme constitutive,
c’est 2 dire celles appelées & délibérer sur l%zporobation d'un zppert en naturs ou
ltoctroi dfun avantage perticulier, l7apporteur ou le bénéficizire dont les acticns

sont privées de droit de vote ainsi qu’il est dit sous l'article 37 ci-dessus, n'a
voiz délibérative, ni peur lui-méme, ni comme mandataire et chacun des autres
actionneires dispoce d'un nembre de voix dgal a4 celui des ections qu?il posside
sans gue ce nombre Dulsse ervedder dix, 1l mendataire d?un acticnnaire dispcsant des
voix. de son mandat dans les mémes conditicns et 3 1la in@me linite. :

- Article L2 : DISPOSITICHS PARTICULIERES AUY ASSEMELEFS SPECIATES

O ———  —— - — Dl D SR —— — - e

s spéciales réunirent les titulaires d?acticns d'une
nypothése ol i1 viendrait & 8tre crés plusisurs catégo-

La décision d'une Assemblée générale extraordinzire de tous les
actlonnaires de modifier les droits relatifs & une catégorie dfactions ne deviencra
définitive qu'aprés approbation par 1%Assemblée spéciale des acticnnaires de cette
catégorie, ' -~

Les Assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les m2me:
conditicns que 1'Assemblée générale extrzordinaire,

- Article L3 : DROIT DE CCIMUMICATICN DES ACTICHNAIRES

Tout acticnnaire a le droit d'ohtenir communication et 1
dadministration a 1l7orlipation de lui adresser cu de mettre 3 = <

(GG N

ry o =2

e
z cition les
documents nfcersairzs peur lui nermettre de se prononcer en ccnnai e )
et de porter un jugement informé sur la gestion et la marche de la é
La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de lszur
mise & dicpositicn des actionnaires sont détermindes par la réclementaticn en vi-



~ Article 44 : EYERCICE SCCIAL

————— g o s e e o B e o - — ——

[ep]

Cheque exercice a une durée de douze mois qui commsnce le premier
septembre ¢t finit le trente et un ao0t de l'année suivante

Par exception, le premier exercice sccial commencera le jour de 1¥ip.
matriculaticn de la Société au Registre du Commerce, pour prendre fin le 31/8/1984

-~ Article 45 : QQMFTES

I1 est tenu une comptebilité réguliére des opérations sociales,
conformément aux lcis et useges du commerce,

A le cléture de chaque exercice, le Conceil d?administraticn dresse
1¥inventaire des divers éléments de 1l'actif et du passif exdstant 3 cette date

I1 dresse également le compte d'exploiteticn générale, le compte de
pertes et profits et l2 bilan zprés aveir procéds, m3me en czs dlabsence ou d?insuf-
fisence de ténéfices, aux amortissemsnts et provisions prévus par la loi pour gue le

bilan soit sincére,

I1 éteblit un rapport écrit sur la situation de la Socidté et scn
ectivité pendant 1liex ‘

Tous ces docunments sent mis 3 la disposition des Commissaires aus
comptes dans les conditions légales et réglementaires

Le compte d7exploitation générale, le compte des pertes et profits
et le bilan sont établis chzque exercice selon les mémes formes et les memes méthode
d"évaluation que les exercices précédents.

Toutefcis, en cas de propositicn de modification, l'assemblée géné-
rale, zu vu des comptes &tablis selon les formes tent anciennes gue nouvelles et sur
le repport du Conseil d?administration et des Commissaires Aux comptes, se proncncs2
sur les modifications proposées '

-~

- Article L6 : AFFECTATICN ET [EPARTITION DES RESULTATS

’,

-1 - Les produits nets de chaque exercice, déducticn faite des frais géné~
raux et autres charges de la Société, y compris tous zmortissements et provisicns,
constituent les bénéfices nets ou les pertes de llevercice.

-2 - Réserve légale : sur les bénéfices nets de chzque exercice diminués
le cas échéant des pertas antérieures, il est fait un oriliremznt dfun vinptiZgme au
moins, affecté 3 la formation d'un fords de réserve Git lrd:erve 1é321et, (2 préléve-
ment cesse d'&tre obligetoire lorsque ledit fonds zttein une sorme €g2le au dideme
du cepital sccial. Il reprend  son cours lorsque, pour une cause quelconque, la
réserve légale est descendue zu-dessous de cette frectien, 6u, )

e



-3 - Bérerice distribualle : Le solde, zugzuenté le cas échéant das rarcrt
bénéficial es, constitus le bénéfice distritueble aux acticnneires sous ferme ce
dividende

Toutefois, 1'iscemblée générele 2 la faculté de prélever sur ce téné.
{ice, avent toute distributicn de dividendes, les sommes qu7°llﬂ j‘je cenvenzhle d
flixer, soit pour &tre reportées i ncuveau sur llexercice SLqunu, solt pour 2tre
po;tees & un ou plusieurs fconds de réserves, générzux ou spéciaux, dont elle déter
mine librement 1faffectation ou 1'emploi,

Le solde, s’il en exiszte un, est réparti eux acticrnzires & titre de
dividendes.

En cutre, 1'Assemblée générale peut décider la mise en distritution ¢
somnes prélevées sur les réserves facultatives, soit pour fournir ou ccmpléter

un
dividende, soit & titre d= distribution excepticnnells : en ce cas, la décisian ine

.

que expressément les postes de réserve sur lesquels les prélzv encnus sent effactud:

-4 - Pertes : Les pertes, s'il en existe, sont, aprés spprobation des comp

tes par'l'Assemblée geénérele, inscrites & un compte svécial du Bilen, pour &tire img

A
tées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusgu'A extinction,

- Article L7 : MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les mcdal*tés de mise en Da-,w=nt des dividendes sont fixées par

1'Assemblée générale, ou i défaut per le Conseil d'edministration,
Toutefois, la mise en paienent des dividendes doit aveir lienw cans ur
b s !
délai meximzl de neuf mois zprés iz eldure de llexercice, sauf prolongaticn accor-

dée par décision de justice,

Aucune répétition de dividende n
hors le cas de distribution de dividendes ficti
res qui sont interdits par la loi.

peut 2tre exdgée dss acticnnairss
i s fixes ou interczleai

Article L8 : FERTE DC.LA NOITIE DU_CAPITAL SOCIAL

En ces de perte de la moitis du capitel social, le Conseil d'edmi
nistration est tenu, dans les quaire mois qui suivent l?ﬁDD”ODct‘Oﬁ des comptes eya
fait epparaitre cette perte, de convoguer 17Assemblée générale extraordinaire i
17effet de décider o'il y a lieu & dissolution anticipfe de la Sociétd.

Si la dissolution nfest pes pronﬂnCPb, le capital doit &tre réduvit
d'un montant égal A la perte constatée, sous réserve des dispositions légales rela-
tives au c:oltal minimum des Sociétés anonymes, &t ce, au plus tard A la clature du
deuxiéme exercice suivent celui de la perte, i moins que diici 13, 1'actif net soci:
soit devenu supérieurs la moitié du Capital Social

Dans les deux cas, la résoluticn adoptée par 17Assemblée générale est
prllcp conformément & la loi '

: A défaut de réunion de 1l'Assemblée générzle, comme dans le ces od cett
Assemblée n'a pu délibérer valablement sur derniire convo cation, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la Sociétd. ;7

A

M
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La Société pourra se irensformer en Société de toute esutre forme, sc.
réserve que cette trensformation soit réalisée conformément aux régles résultant d-
s

lalégislaticn alors en vigueur, et notatment de celles epplicatles aux Socidt¢s
d 'Ixpertise ccmptable o
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ation de la durée de la Socigts

r
générale extrazcrdineire des a
re prorcgZe cu nen,

Un an au moins avant la dete dtexpi
le Conseil d'administration convogue l'ass
naires a4 l'effet de décider si la Socid

Feute par le Conseil dfedministreticn 4favolir coenvogqué 17Ass
générale extrzordinzire, tout acticnneire, 2prés mise en demeurs per lett
mardée demeurée infructueuse, peut demender au Président du Tribunal de Corrmerce
statuant sur requite, la désigneticn dfun mendateire de Justice chargé de ccnveguer
1? issemblée générale extraordinaire en vie de déeider si la Société sera proreogée o
non.

- Article 51 : DISSCLUTICH - LICUTDATIOY
Texpiration du terme fixd Czr
générale extreordinzire
s du cepital,

-1 - Il y 2ura dissocluticn de la Sce
les statuts, ou & toute épcgue, per décisie

@D

La dissolution pourra égelement Bire prononcée par décisicn du Tricu-
nal de commerce 3 la demande de tout intéressé si le nembre i3 acticnneires est
réduit i moins de sept depuis plus d'un zn. Il en sera d= mime si, & la suite de
réduction du capitel social a un mentent inférieur au minimum 1égal, la Sociétsd n'a
Pas reconstitué son capital ou décidé sa transformation dens le mZme délai d'un an,

la

-2 - . La Société est en liquidation dé&s l'instant de sa dissolution pour
quelque cause que ce soit,

Sa dénominaticn sociale est suivie de la mention "Société en liquida-
tionh,

La personnelité morale de la Société subsiste pour les besoins de sz
liquidation jusqu'i la cléture de celle-ci,

La dissoluticn de la Sociétd ne produit ses effets & 1%égard des tiers
qu'a compter de la date 3 laquelle elle est publiée au Registre du Commerce. Elle
sera effectuée conformément aux dispositiens légales et réglementaires en vigusur,

Aprés réglement du Passif et des frais de liquidaticn, le preduit net
de celle-ci est erployé & rembourser zux acticnnzires le montant 1itéré =t nen arc:
ti des actions quiils possedent ; le surplus est réparti entre les actionnzires pré})
portionnellement zu nombre dfactions aprartenant i crzcun d7eux. : :



"

~ Article 52 @ FUSICH ET SCI3SIOH

-

La Société peut absorber une ou plusieurs Sociéiés, scus Tesorve de
respectcr lcc regles propres aux Scciétés diExpertise comptable R

Elle peul, socus la méze réserve et mime en état de liguideticn -

2) &tre absorbie per une asutre Socisté,

b) perticiper & la constitution dfune Scciéts nouvelle, par voie de fusicn ;

c) faire zpport de tcut ou partie de son petrimoine & des Sociétés existentes cu
participer avec celles-ci & la constitution de Sociétés nouvelles par voie de
Tusion-scission,

d) faire zppori de sen patrimeine & des Sociétés nouvelles per veis de scissicn,

——  ——— v — ..—.-———-.._—__u_

ations concernant la Société pouvant exister soit ent
€, soit entre les actionnaires eux-m&mes seront sou-
ent du Conseil Régicnal de 1'Ordre dont reléve 1la

re de cs Conseil désigné par lui.

Toutes centes
les ectionneires et la Sccié
mises 4 1lfa hltrcgo du Prési
Société cu de tout autre ¥enm

OAQJ(*'(-}-

A cet effet, en cas d= contestation, tout actionnaire doit feire
élection d2 domicile dens le lisu du Sidze sccial et toutes essignations ou signi-
fications sont réguliérement faitss % zcn demicile,

A défaut d'électicn d=o domicile, les assignations cu significatiens
sent valablement feites au Parguet de Mo nsi sur le Procureur de la République prés
le Tribunal de Grande Instance du lisu du Si ége social.

-TITRE : VIII

=T

DEGIGNATION DES FRIIERS ADMINISTRATEURS ET DU PREMIER CCHLISSAIFE AU _CQUFTES

- Article 54+ DESICNATICN DES FREMIERS ADMINISTRATEURS

T o A St et . () P o (. G, > . 7 G—> M P G G P D P

Sont ncmmés ccmme premiesrs Membres du Conseil dfadministration de 1a

Société :
= MR Patrick. .DEGAT......., Expert comptable 51,rue de la ierne 94400 AVITRY.9/
de nationalité frengaise, né le .5 Juillet 1950 3 VITRY S/SEINE

= MR Yves, .EOUCHET........, ....oovivuiiiss.,.., demeurant 3 PARIS 15 Bd LEFEBRVE
de naticnelits fre nqalta, né le .20 Juillet 19545 RQULGGNES. BJLLANCQURT..9ZIDD

- MHE. Frongojse, FOUCHET . . . . . .. demeurant 3 PARIS 15 . Bd VICIOR, .,

de nationalité frengaise, né le B, Iﬂl 1931000 &4 (SENS . B9100. ...t 7

v

A



Les soussignds qut déclarant, chacun en ce cui le conceme, &Ccepter
Cette nomination en précisent qufaucune régle 1432 ne s'y oppass, eont NCrmads pou
we durde de trols anndes. Leur mandat viendrs 8 expiration 4 1'issue de 1t Assembld
géindrele ordineire qui sere :ppalée & statuer :ur les comptes ds Llerercics il neu

ceént ..quatre wingt, six ,

S et . i 2 S et e St

Est nommd comme Commisseire aux comples titylaire de la sociétd

= AUDLT QE FPANCE. SODIP.. représenté par Cérard PRIGENT Commissaire aux Comptes
de nationalité Frangaise, demeurant & 75012 PARIS, au 60 rue du Rendez Vous .

qui, intervenant zux Présentes déclare zccepter le mandat qui vient da lul ttre
confif en précisant qu'il n'exists de son chel eucune incompatibilité ni interdic-

tion A cette neminetion,

Ce mandat lui est confié pour une curée de six exercices, et viendra
& explretion 3 llissue de la réunion de 1'assenblée générals ordinaire qul sera
appelée 3 statuer sur les comptes du sixiinme exercice social.

Est nommé comme Commissaire aux Comptes Suppléant

— Monsieur Gérard PRIGENT,
demeurant 12, Cours Louis Lumiére - 94306 VINCENNES

qui, déclare accepter le mandat qui vient de lui &tre confié
en précisant gqu’il n’existe de son chef aucune incompatibilité

ni interdiction & cette nomination.

Ce mandat lui est confié pour une durée de six
exercices, et viendra & expiration & l'issue de la ré&union de
1l’Assemblée Générale Ordinaire qui sera appelée & statuer sur
les comptes de 1’exercice clos le 31 Aofit 1998.

-TITRE : Iy

DISPOSITIONS DIVERSES

- Article 56 : COMPUTATION DES DELAIS

Tous les délails stipulés eux.prééents statuts sont des délals francs.

- Article 57 : JOUISSANCE DE LA" PERSOMIALITE HORALE

La Société ne jouire ds la personnalité morale qu'd compter du jour
de son immatriculation au Registre du Cammerce.

Par ailleurs, la Société devra solliciter son inscription au Tableau:7\
\\ de 1'Ordre des Exports comptatles et Ccmotables agréés. 6W



= Article 57 ; FORMALITES DE PUBLICITE

Pour parvenir 4 l'immatriculation de la Socidté au PRegistre du
Ceamerce, les formalités de publicité suivantes devront 8tre zccomplics :

a) un a2vis inséré dans un journal d'arnonces légales du départemesnt du Siége sociel
o Cet avis contiendra les indications prévues par l'article 285 du décret
n® &7-236 du 23 HMars 1967 .

I1 sera signé par M. Patrick DECAT

3 qui tous pouvoirs spéciaux sont donnés 38 cet effet .

b) Le dépdt des pitces suivantes devra étre effectué au Greffe du Tribunal de Commerce en
deux exemplaires certifiés conforme

Statuts de la Société,
Déclaration de souscription et de versement avec la liste des souscripteurs,

~ Procés-verbal de la délibération du premier Cocnseil d'Administration,

Déclaration de régularité de la constitution de la Société .

A cet effet, tous pouvoirs sont donnés su porteur d'un exemplaire de ces pieéces

pour en effectuer le dépdt au Creffe et en retirer le récépissé .

c) La demande d'immatriculation au Registre du Commerce sera signé par le Président du

Conseil d'Administration ou son mandataire .

Cette demande devra contenir tous les renseignements prévus par l'article 11
du Décret n°67-237 du 23 HMars 1967; elle devra étre accompagnée des pitces énumérées

sous l'article 6 de l'arrété du 23 Mars 1967 sur le Registre du Commerce .

- Article 59 : ENGAGEMENTS ANTERIEURS

Les actionnaires prennent acte de l'achat pour le compte de la société en

formation d'un portefeuille de client pour un montant total de F 80 200 .

Cette acquisition a été financée par certains actionnaires qui se trouveront

donc bénéficiaires d'un compte créditeur ouvert dans les livres de la société & savoir

MR Yves FOUCHET 42 000 F
MR Jean- Paul BASTIEN , 25 000 F
MR Patrick DEGAT 13 200 F

TOTAL 80 200 F % )



En ovtre, les ecticnnzires luil cdonrment pouvoir, & 1'effet de prencre les

eng:gements suivents pour le compte de 13 sociétsé

- engiger tous les frais, cdroits et hororzires entrainéds per le présent zcte et Ses

suites
mOYennznt

-

- contrecter

un bail des Joceux destinés 3 |'esercice de 1'zctivité socizle,
: srce iti SR
cutre les cherges et conditions qu'il jugera convenables, un'loyer meximum

ennuel ce

18 000 frzncs

ecquitter les frais reletifs 3 la conclusion de ce bail et & son enregistrement
L'imnatricul st AR ]
atriculation de la snciété ou Registre du Commerce emperters

. ) ,
reprtise te ces engagements pour la société

Fait a St Maur
Le 30 aofit 2016
En 3 exemplaires

s — ’,

Yves FOUCHET

PERTISE
Benoit' WATEAU




