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Entreprise GEOFFRIAUD

S.A.R.L. au capital de 101.500 €
Siége social : 16, rue Thalés
ZAC de Belle Aire
17440 AYTRE

SIREN 348.726.076. RCS LA ROCHELLE

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE
DU 20 DECEMBRE 2007

L’an deux mille sept, et le vingt décembre, a 20 heures, a I’adresse suivante : Rue Blaise Pascal —
17180 PERIGNY,

La société LUNA,

SARL au capital de 10.000 €uros

Siege social : rue Blaisc Pascal - 17180 PERIGNY

SIREN 453.257.420. RCS LA ROCHELLE

Représentée par M. Jean-Christophe ARTU

Propriétaire de la totalit¢ des 3.500 parts composant le capital social de la societe.

Associ¢ unique de ladite société,

Assiste également aux décisions de I"associ¢ unique, M. Georges GADOU, gerant,

1- A PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

L’associée unique envisage de transférer Ie siége social de la soci¢té « Entreprise GEOFFRIAUD»
la Rue Blaise Pascal — 17180 PERIGNY, a compter du 1 décembre 2007.

Cette décision cst motivée par le souci d’occuper des locaux plus adaptés.

1§ — A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES :

- au transfert de sicge social,

- & la modification corr¢lative des statuts,

- aux pouvoirs pour I’accomplissement des formalités,
- aux questions diverses.
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PREMIERE DECISION

L’associée unique décide de transférer le si¢ge social du 16, rue Thalés — ZAC Belle Aire — 17440
AYTRE a la rue Blaise Pascal — 17180 PERIGNY a compter du 1* décembre 2007.

L’associée unique prend acte de ce que la société n’aura plus aucun établissement a 1’adresse de
I’ancien siege a compter de cette date.
DEUXIEME DECISION

Comme conséquence de la décision qui précede, I’associée unique décide de modifier Iarticle 4 des
statuts, lequel devient :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé :
Rue Blaise Pascal — 17180 PERIGNY.

Le reste de I'article demeure sans changement.

TROISIEME DECISION

L’associéc unique délégue tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d'un extrait des présentes a
I’eftet d’accomplir toutes les formalités légales.

De tout cc qui precede, 1l a ¢te dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
Geérant et I’associée unique.

Le gérant, L.’associée unique,
Monsieur Georges GADOU La société LUNA
Représentée par M. ARTU
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Entreprise GEOFFRIAUD
S.A.R.L. Unipersonnelle au capital de 101.500 €uros
Siége social : Rue Blaise Pascal

17180 PERIGNY

SIREN 348.726.076. RCS LA ROCHELLE

STATUTS MIS A JOUR

SUITE AU DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE
DU 20 DECEMBRE 2007

CERTIFIE
CONFORME



Le soussigré

Honsieur Christian GROFFRIAUD, entrTéprengur, 2poux de
Madane Marcelle RENAUD, avac laquelle 1] demcurs A AYTPFE = ZAU de

Belle Afire - Fip Thalés,

Nés savoir :

Monsicur GEOFFRIAUD le 21 Janvier 1844 3 LEIGNE

SUR USSEAU (Vienna) |
Madame GEOFFRIAUD le 8 Novembrée 1952 3 TA

ROCHELLE (Charente;ﬂaritimel

-

Les époux GEDF?RIAUD~REHAU? mariés saps contrac
prealable 3 leur unicn célébrée le £ Juin 1970 3 la
mairie de LA NCCHELLE.

A établi ained qu'il suit las statuts de 1la Société A
Rasponsabilird Jinmitde aqu'il décide d'<instituver,

Article ler - Forme

La Société estv une Société A Responsabilité Limicée qud
eristera entre les propriétaires successifs des parts socielas
ci-apres créées et de celles qui pourrafent 1'&tre ultérieure-

ment .

Cette société est régie par la lol n° 66~537 du 24
Juillect 1966, le décret n® 67-236 du 23 Mars 1967, par les dispo-
sitions impératives des lois et décrets promulgués depuis ou qui

peurraient itre promulgués par 1la suite ; elle est Agalement

regle par les présents statuts, spécialement poutr les matiéres
auxquelles les dispositions légales ou réglementaires nécessitent

oy permettent de ge référer.

Cette Société ne comporze qu'un seul associé proprié-

taire des parts cl-aprés créées et les présents statuts sont
érablis en considération des dispositions spécifiques de la lot

n® 85-697 du 11 Juillet 1985.
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Au cas ou la Société viendraic 3 comprendre plusiours
associés, ces dispositions spécifiques seraient considérées comme
non ecrites et rewplacées autocatiquement et da rleir droit par
celles des dispositions générales de 1a Yol du 24 Juillet 1966 ¢t
du décret. di 23 Mars 1967 qui Tégissent ]2 situation de pluralirs

d"associds.

Article 7 - Objet

La scciété a pour objet toute activicé de revitement de
facades, 1isclation extérieure, pelnture, vitrerie, revGtemenrs
MUTAuUX ¢t étanchéitd.

A ces fins, la société peur notamment créer, acquérir,
prendre 4 bail, installef, exploiter, céder tous étazblissements,
fonds de commerce, uzines, ateliers, accepter ou concéder Lous .
wnandats de corcessions, représentation, dépot et autres, prendre,
acquétir, exploiter tous brevats et procédds,

La sociécé p_e:;.at. agir tant en Frarnce Gu'd 1'Atrangar
pouT 50n compte ou pour lé compte de tiers, soit seule, soilt uvec
des tiers, Pdr voie de création de sociétés nouvelles, d'appore,
de commandife; de souscription, d'achat de titres cu droits
socinirx; de fusion, d'aliiance+ de sociéca En-participaﬁicn; de
prise ou de ddtion en locaticd gérance, de tous bilens oG droits
Gu autrement .

. Et généralement faire toutes opératious commerciales,
civiles, financiéres, ltdustrielles, arcisanales, imiobilidres et
mobilicres pauvent se rattacher dirmctement ou indirvecremens
1'un des objets spécifidés ou tout objet similaire ou corinexe qu
de natire 3 fﬁgqxisér le dévaloppemernt ot 1'extension du patri-
woinc et des affaires socizles.

Article 3 - Dénowination

La dénomination sociale est -
Entreprise GEOFFRIAUD

actes et documents émanant de la gpcidréd,
la dénomihation socisle doit Acre précédée oy suivie immddiate—
ment des mots "Socidte A Responsabilité Limitée" ou des initiales
"S.AR.L." et de 1'énonciation du mentant du capital social.

Dang tous les

Article 4 - Siépe Sccial

Le siege social est fixé :

[L(A Rue Blaise Pascal — 17180 PERIGNY .

- Il peut @tre transféré partout ailleyrs en vertu d'une
décision de 1l'associé unique.

Article 5 - Durée de la socidcé

La durée de la société est fixéa a ¢inquante cnnées, A
compter de la date de son {rmatriculztion ay registre du commerce



ct des sociétis, saulle cux de dissoluiion ou de prurogation décidée par Passemblée péndrale extraordingire des asaociés,

Anxticle 6 - Apports.

Monsicur Christian GEOFFRIAUD fait apport de 1a saciétd ;
1%/ d'un frinds de commicree de (ﬁvhl'qrnent{'?_ctl_dizil‘ de lasade et peinture cin batiinent siy et explaité a A'YTR_E ( 17440) - ZAC dia Relle
Aire 16 rue Thales, connu sous l'enseipne “Entroprise GEQFFRIAUD" etpour lequel Monsicur Ciristjan GLEOTTRIAUD

csl immalriculé.au R.C.S. de LA ROCHELLE sous Je namérs A 313 299166, 6vahis a s s 297 36701 F

2°/ de.stocks poldune Valeys da ... SO s |98 632,00 F

3°/ de crgances pour i, valéur de........... evvivineenr e, 534 98393 F

4°/ d'isspéces d'un montanl de v vt seserern A6 107,50 F
 \apport actif global s'¢leve a ............c..... i, | 034 080,441

I.a présent apport est fait & churge pour la société de payer le passif commercial. de F'appérteut, soit :
- : ; rertseerenninnene. 112 029,57 F

i°/Ie solde des emprun(s e aL L ca b1 Lt 0 o bre st e s oo
2'/‘ ]CU d'ctii:s Fﬂl.'li-’f-ll.ﬂﬁcu-ﬂl :..:-.................‘.;.......'........-....................‘....‘..........'......-.........................................;............-.... 29” 765,27‘7
3“1"135 d'c't;ca ﬁ‘s_-cales{d -‘SDCiH]G?‘ _________ ‘ T T P oraeses B iran e st rrmaratpen FPORTRO T S erees 356 185.50 i_‘i
Lu[u[uldu passifpﬁs CI‘I cha.rgr: f]ﬂ.l" l& .‘lDC'iBlC st IJU .-.........-....,...............‘.....,..._..,........‘..................-....................."......»R'-Z_ﬁ 980.44 F
In.caniséquence, 3 vilour nelte de l'apports'éleve o ..., et e e e Ea e se st eraea sons e tenmennien 207 100.00: 1

Touley leg ednditions; e niodalitds do-éef apport 2011 relatéas dany @ acte d'appoit annexcé aux presenli stuiats,

Par A.G.I. du 31 maps 2001, il'a &1¢ déeidd de sonvertir cn eura lé:capital sogial de la sogiété et daugménter e eapital social de Ju

somimcitlo 3 427,81 €, prélevee sur le comple “Adiney Réserves et ininidite dens Je capitil parincorporailon dircete; Le cpityl a,
sinsi &€ porfe 435 000°C, | ‘ : |

Par A.G.T. du i9 déuémbre 2002, Ie capifal social 3 été.aiiginenié de [ soimme de 66 500 €. Le capital social g uinsi ote porté a
101 .500.€. ' '

Article 7 - Capital Social

Le capital est fixé 3 la somme de CENT UN MILLE CINQ CENTS EUROS (101.500 €uros) il est divisé en
TROIS MILLE CINQ CENTS (3.500) parts chacune, toutes souscrites et intégralement libérées, numérotées de
1 2 3.500 et réparties comme suite aux cessions de parts intervenues depuis la constitution de la société, savoir ;

- & la société LUNA

représentant trois mille cinq cents parts

QUMETOIEES e 18 3.500, 0 oo e sesseeeeo oo 3.500 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social :

Trois mille Cing CENts Parts, Ci ..o.o.vcvvvreeeesesverenessse e 3.500 parts

Le reste de ’article reste inchangé.

L’associée unique déclare expressément que les parts sociales présentement créées ont été réparties dans les
proportions ci-dessus indiquées, et qu’elles sont libérées intégralement.

\clicle 8 - Mogification du_cspital

- Lo capital social prul Sire augmenté de toutes les maniéres antorisées par la Loj, e vertw d'une dévision de ['associc unique,



| 51 1'sugmentation de capital est réalisée, soit en
totalité, soit en partie, par voie d'apport ent pature, la déci-
sion de 1'associé unique constatant 1z réalisaticn de 1'augmenta-’
tion de capital et la modification corrélative des statuts dajt
conteuir l'évaluation de l'apport en nature, au vu d'un rapport
dnnexe 4 ladite décision et dtabli, sous sa responsabilité, par
vn commissaire aux apports désigné en justice sur requéce du agy

das pérants.

IT - Le capital peut épalement Etre réduit pour quelque
Cauxe ot de quelque manidre que ce s0Lt, en verty d'unée décision

de 1'assoedié uniquae.

La réduction du capitel gocial & un, montant inférieutr
au minimum prévy par 1a loi ne peut ecre décidée que mous la
condition suspersive d'upe augmentation de capical destinde &
amenar celui-cl & un monatznr au moins égal-i,ag'ﬁiniMumi d noins
que la société ne se transforme en. société d'une autre forme. A
défaut, tout intéregud peut demsinder en justice la dissevlution de

la sociécé.
- La dissolution ne peut ECTe proponcée si ay jour ol Je
ITribunal startue, la régularisation a ey 1iey.:

Article O - Parts sociales

I -~ Représenration des parts sociales

Les parts socilzles ne pouvaent jamails &rre représentégs

par des titres négociables.
Le titre de l'assocle unigue résuletr exclusivement des
preésents statuts et des actes pouvant medifier le capital.

A SO Droits et oblipations attachés aux parts sociales

L'agsocié unique exerce tous les pouvoirs qui scnt
dévolus par la lof et lcs statuts & la collectivité des assaciés.
Sous réserve de sa responsabilité vis-i-vis des tiers

pendant cing ams en ce qui concerne la valeur attridbuée aux

apports en nature, l'associs unique me supporte les pertes gque

jusqu'a concurrence de ses apports,

Las heéritiers et créanclers ge 1'aesocié unique ne
peuvant sous quelque prétexte que ce soit, requéric 1'apposition
des scellés sur les blens et documents de la sociétéd, ni s'{immis-
c#r &n aucupe maniére daps les actes de son administration. Ils
deivent, pour 1'exercice da leurs droits, s'en rapporter aux
Inventairés sociaux et aux décisions de 1'associc enique.

Article 10 ~ Cession et transmission des parts

I ~ Toute cession de parts doir étre constatée par un
actea sous seing privé ou notarié. Pour &rre opposable a la
société, elle doit @tre pcrtée @ s3 conpaissance par le deépodrt
d'un original de cet acte au sidge social contre replse par le
Gérant d'une attestation de ce dépot ou lui &tre significe par



exploit d'huissier ou @tre acceptée par elle dans iun scte cotarié.

-

FPour €tre cpposable aux tiers, elle doit en outre avoir été
déposfe av preffe, en anneze au registre du copmerce er des

socintés,
ire résulte de 1a signztuen

II - L'apgrément cu cessionna
ant-

de 1'acte de cession par 1'associé céd

ITI - En cac de nantissement des sas parts par 1'asso-
cié uniqua, 1l'acte da nantissement emportera agrément du eession—
ation forcée des parrs socizles nanties

nairoe en cas de résild _ o
da 1'article 2078 alinéa ler du Codo

selog les disﬁbbitioﬁs
Civil,

IV — En cas de ¢écés de 1'assacié unique, la socidee
continue de plein drodt, entre ses ayants droit ou hériticrs ec
éverituellemant son conjoint survivant : en cas de dissolution de
la commurauté pouvant exister entre luf er son conjoirt Jz
société continue de plein droft d'exiscer; Eolt avec un assec1éd
uniique, en cas d'atrribution de la totalité des parts:suvciales a
1'un des époux, soit avec deux associds en cas:de paritape dds
parts entre les. épouk. : | B
Articie 11 - Déceés, incapacité ou. faillitc de 1'ussocid |

- . fLe‘déQEﬁxil'incépacité; la mise en tutelle ou en
curutelld, la faillite, 13 .procédure de tedressewant et de
liguidation juédciaire de 1'astocié unique n'entrainent vas la
diggolution de la tociétd, mils sd 1'un de ces cvénepents ae.
produit en la pexsonne du gérant, il emportera cessation de ses
fonetions de gérant. ‘ -

Article 12 = Géruarice

I~ La-sdéiépé'gsﬁ3gégég €t administrée soit par
l!q;;o;ié uniqpej_sQicﬁgagfqg,gﬁrgnt,,ﬁgrﬁqnnp phrsique, non
associé, choisi par 1'associé unigue.

Le gérant est désigné par décirfon de 1'assucic uniqua.
Toutefods, le premier gérant est désiené soit dans les statuts,

soit par un acte sépsré,

La durée des fonctions du gérant est fivde par 1'acte
ou la décision qui le nomme. Il est toujours réelipgihle.

Le gérant peut se démettre de sas foncticns, mais

seulement en prévenant 1'associé unique au moinsz trois mois i
1'avance, par lettre recommandée avee avis de réception.

Il est révocabie par 1'asseocié unique.

Le gérant peut recevoir, en rémundration de ses fonc—
tlons, un salaire fixé par décislon de 1'zssocié unigue,

IT - Dans les rapports avec les ciars, le gérant est
investl des pouvolrs les plus étendus pour agir en toute circons-
tance au nom de la société, sous réserve dag pouveirs que la loi

Attribue expressément a 1'associé unique.



La société est engagde mBme par les actes du gérant qui

ne’ relévent pas de 1'objet social, 3 moins Qu'elle ne prouve que
le tiers savait que l'acte dépassait cet ohjer oy qu'il pa
pouvait 1l'igporer compte tenu des: circonstances, la seule publi-
cation des statuts ne suffisant Pas 4 constituer cette preuve.

| Dans ses rapports avee 1'associé unique, le gfrant non
assoqlé peut faire tous actes de gestion dans 1'intérst de la
50ciétéd. Toutefois i titre de tégledent intérieur et Sans gue
cette clause puisse Etre opposée dux tiers, 11 est Conveny que le
gerant ne peut, sans y @tre autorisd patr uine décision da 1'asso-
cié unique, acheter, vendre oy échanger tous fmmeubles ou fondsg
de commerce, contracter des emprunts pour le compte de Ja sociérs
autres que les decouverts normaux en bagque, constityer une
hypothéque sur les immeubles sortdzux ou un nantissement sur Je
fonds de. cormerce, ou concourir i 1la fondation de toute sdciapé.,

Le gé:agt pgﬁt,dﬁpgﬁ 5a reﬁpbq%abiii:é@ ccnstitﬂéf.dés
mandataires pour vn tu plusieurs objets'déterminéﬁ,- :

fiventions entre la sociétd et son associé oy

Article 13 - Co
Feragt

o fcus réserve des interdictiona_légales les conventions
autres que «celles portant sir ‘des opérations courantes concluas 2
dgg;ppndiciqng_pqtpales; intg;yénues.Qp;;g;Jq socifeé et son . -
gérant, sont soumises aux formalités dé-cbnbraie-éi'd‘dp?rbﬁatidﬁ
Par l'associé unique prascritées par la foi. = '
Toutefois, s'il_gfq;;ste'pas_dg,cqmmgﬁsaira AuX :Comp—

£ETaNt 1on assotdé ‘sont -
1'aesocié yndque. '

1

tes, iles conventions monclies par le
soumiges a L' 2pprobation préalable de

.- Ces fermalités s'étendent 20X Ctonventiors passécs avec
une société dopt ©n zscocid indEfinimnnt respensable; gérant, -
administrateur, directeur rénéral, membre du Qirccroire ou moubre
du conseil de surveillance, est simultanément gérant de la
seciété 3 responsabilité limitde,

La procédure de contrdle n'est pas applicable aux
conventlens dans lesquelles est intéressé 1l'associé unique, mame
gérant, sous réserve de 1'établissement d'un rapport par le
covmissaire aux comptes, 5'{il en existe up,

Article 14 -~ Commissaire aux comptes

Un ou plusieurs commissaire aux comptes peuvent etra

noumés par décision de 1'associé unique.

La nomination 4'un comissaire zux comptes est oblipa—
toire si, & la cldture d'un exercice social, 1a société dépasse
les chiffres fixés par décret pour deox des trois critéres
sulvant : total du bilan, montant hors taxes du chiffre d'af-
faires, nombre woyen des salariés ay cours de l'exersice,

De plus, un ou plusieurs commissaixes aux comptes
suppléants appalés i remplacer le o lag titulaires en cas de
tefus, d'emplchemant, de démission, de décds ou de relévement,

sont désignés par décision de 1'assccié unique.



Lz durée du mandat des copmissaires aux comptes ritu-
laires ou suppléants est de six exerc1ces.

- W

Les commissaires aux comptes exercent 1eurs fonctions
et sont rémunetés conformément 3 la loi.

Article 15 - Décisions da 1'associé

L'azspcié unique exerce les pouvoirs dévelus 3 la
colleccivité des n$$bcié, par la led ; 11 ne peuc délépuer sec
pouvolrs. Sa volonté s'exprime par deos décfsions, lesquelles sont
constatées par des prOCLs—verbaux ftablis chrondlogiquement sur
un registre coté et paraphé dans les mBmes conditions que les

registres d'assemblées &t signés par lui.

Atticle 16 - Droit de communication des associés

L'arsocié unjgue, s'il n'est pas gérant, peut i toite
époque, prandrn .par lun—memc au siege‘qocial, connaissan:e deo=
documernts prevus par 12 loi concernant les trofs derniwers cxer-

A cetre fin 1l a la faculté de se faire asqiqter d'un

clces:.
cour? et

expert inscrit sur une des listes établies. par les
tribunaux.

Il 3 ie drc1t, 4 touta ¢pogque, 4 ubtendr ag slege
social, la délivrance d'une copie certifice conforme des sTatuls
«1 vigueur au jour de la demande; dans les conditions pTivies par

1a 101.

Article-17 -~ Comptes cpurabrs

Avec le consentement de la gérance ) aesocid ynique,
peut varser o laisqer efn compte courant,. dans. la caisse de. la
soclété, las soumes ne::sea1rur a celle-ci, - &

g Ces. sombpes . produigent ou nop des lntercts el peuvetit
itre utilireas dans les cpnditions aue determine iz gerancn.
Les intérées sont portés aux frais généraiux et peuvert
atre révisés chaque anm€e.

Les coumptes courants ne deoivent jamais Gtre débiteurs
et la soclété a la faculté d'en rembourser tout ou partie, aprie
avis donné par €crit up mois i l'avance, i conditian que les

remboursements se fassent d'abord sur le compte courant le plus
élevé ou en cas d'égalité s'opérant dans les m@mas proportions

sur chaque compte.

L'associé ne peut effectuer des retraits sur les sommes
ainsi déposées sans en avoir averti la gérance au moids trois

wois 4 1'avance.

Article 18 - Aniée sociale - Inventaire

I'- L’année sucisle commence e premier mai pour se terminer e
trente avril de I’année suivante.



II - I1 est dressé & la cldture de cbaque exetrcice, par

les soins de la gérance, un invantaire de 1'actif et du passif de
la société, un bilap déerivant les éléments actifs et passifs, le
compte de résultat Técapitulant Jag produits et. chargas er
1'annexe complétant et commentant 1'informatica donnde dans las

bilan et comptes de résultafs.

La gérance procéde, migme en cas d"absence oW d'insyffi-
sance. du bénéfice, aux amortifsements et provisiops nécessaires.

Un état des engagenents cautionnés, avalisés oy Raran-
ris par la socifté et ug étgt des sUretés consepties Par ellesg

sont annexées au bilan,

La gérance établit un rapport de cestion relatif 3

1'exercice écpglé;: . -

due approuve les compres et 1'afigi-

ITI - L'associé und | 3 m
lai de six mols de la cldture de

tation de résuleat dans le dé
1'exer¢ic:,SQCﬂg;;

ppott de gestion de 1a
anpexe, Jle texte dds

gérance, le bilan,.le compte de résultat, 1° ; |
résoluticns proposées -ap 1 cas ¢chéant le rapport du comuissiira
aur comptes 1l sofic adressds par la gérance avant 1'expiration
du ‘cinquiéme ‘mois suivant -celui de e cifrure deiide :1'exeteice

S'11 1'ust pas gérent, le 13

A compter da cette communication et jusqu'i. la dace
d"appiobation ‘des comptes ‘annuels; 1'dscocié a'la facultd de -
= guestionsauxqueller. 18 gérance act fenus’ de
‘€gdlement, Heﬁé"léé,dix'jbbfsfggivanﬁ,lg -
,Lfapppqié:uniqﬁa n@n'géyﬁﬁFfPFH# & outre

roser par écrif des
répondre, par. écrit
réception de gellos—cy,
de sa propre infriative et pendsnt le Wewe délai Gonvoquer. iy
sifge socdal le gérant er e cas €chéant 1y commissalre. gux
compres. pour entendre leurs explications sur les comptes de

1'exercice éconle,

L'inventaire est tenu au siége social, 3 1la disposition
de l'associé unique non gérant, qui pout ep prendre copie, 3
partir de la date d'envol des comptas anmouels,

Article 19 - Affectation et répartition des résultats

La compte de résultat qui técapitule les produits et

charges de 1'aexarcice feie apparalcre par différepce, aprés
déduction des amortissemcnts et daesg provisions, le bénéfice ouv 1a

perte de l'exaercice.

Sur le bénéfice de 1'exercice diminud le cas échéant
des pertes antérieures, 11 est prelevé 5 I au moins pour consti-

tuer le fonds de résarve lépale.

Ce prélévement cesse d'eere obligatoire lorsgue la
fonds de réserve atteint le dixidme dg capital soecial ; il
reprend son COurs lorgque pour unc Iaison quelconque, la réserve
légale est descendue au~dessous de ce dixiéme.



Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfica

de 1' cxercice diminué des pertes antérieures et dés sommes.
PCTtées en réserve en application da la lei et des statuts er

AUgmenté qu repors béndfieiaire.

Ce bénéfica est attribue 3 1! 8550¢3é unique. L'ass ocld
unique peut décider la mise en distribution de sommes prelcvap»
sur les tésetves, en indiquant eXprasséoant les postes de reserve
sur lesqiels las prelévcwents sont effectues. Toutefois lei

dividendes sont prél eveszpar priorité. sur les bennx tes ce
1'exarcice, Hors le cas de réduction de capital accufie direriby

tion ne peut @tre faire lorsque les capiraux PTOpPIEs sout pu
deviendrzient & 1a suite de colle~ci inférieurs au montans duy

cepital augmernté des résarves que la 1el ou les statuts ne
permettent fas de distribuer. L'édearr da rédvaluatian n'est res

d;snvlburble. 1l peul €tre incorporé en tour ou €n pirtie Ru
quital oQCj:.a'l. o %

TrLtefoi. 2ptés prélévement des sommes. pcr:pLg «n .
reucrva par anllcatiﬂn de la Yoi, I'zfsocid unique peut, gur
prchb tion de 1a gLruUCE reporter d pouvezu touf; ou p-rtic du,
nanefita au af:oc.ur tout ou partie de.ce binédfice 5 teutea"
réserves, céndrales ou specic‘eq dOnt :_ Cécide la création - et
détermine l'emplcl s il ¥ a lieuy.

ey ‘.
Coaet

Paiewent des aiv-dendes

"l'-. L,
. HE +

. Le”pﬁlament dea u*v;dendeq eit aveir lieu dans Igi”
d21il oaximuwn de Hegf rols apr@s la clocure de l'exc*cx::. shut

prolungacjbn par dec*sxon de justice.

q‘-..
1o

nr::cle 28 Cav;*au trﬁbmés_infériéufSri;la moitid ‘du

c‘uxtal :ocial -

t.h!

Si, du taitc Go- pertes conscatees dans ies docume
coioptatbles, les capltaux Propres dn la société deviennent infé-
tievrs & la moitié du capitsl foelal, 1'assoeid uniqus décide,
daps les quatze mois gui suivcno l'abplcbntinn des ccmptes ayant
rait apraraltre cette per'c. §'11 y a lieu & dissclution antici-

pée de la socidté,

ST pas prcomnoncée, le capital doir
ztre, dans la délei fixé patr la loi, er qous réserve des dispoql-
tions de l'article 8 II ci—dessus réduit d'un montanc egal
moutant des pertes qui n'ont PU Etre 1mputeeq SUT les reservea
s1, dans cz délai, las capitaux propres n'ont Pas €té Teconsti-
tués 3 concurrence 4'upe valeur au moirs éeale 3 la moitié du '

capital gocial.

51 la dissolution n'e

Dans les deux cas, lu déci ision de 1'associé umique est;

rubliéa dans les conditicns réglementaires.

En cas d'inobservation des Prescriptions du premier ou
du second alinéa du présent areicle, tout intéressé peut demancer

en justice la dissolution de 1a sociécé.

Iribunal ne peut prononcsr 1a dissolu-

Toutefois, ]e
tatue, la régularisation a eu lieu.

tien, 81 au jour od i1 «

-



Article 27 - Dlssolution = Liouidation

A 1'expiration Ge la société ou en cas de dissolution
pour quelque cazuse .Gue ce soit, 1a société entre ep Idquidation.

-

Toutafeis :ette disselution ne produit ses effats 3
1'égard des Etders qu'a ‘compref du jour ol elle z dté publiee au

Tegistre du tcmmerce et des sccietcs.

La personnalite de Ia sociéts subsiste. pour les

besoins ue sa liquidation ot Jusqu’ad la cl@ture de. celle-ci. La
mention "sociétd en liguidation" ainsi. que le nom. du ou deg
liquldateurs .doivent figurer dans tous les actes et decuments,

énanant de ia ¢ sociere.

pst 1'aszocié unique ep
luqleurs liquidaL2urs non.

i

| Lnjliquidatlun et faite sofit
qualicé de 1iquida:eur. soit. .Par.un oy p
associés, nommES par 1 associé unique.

La liqufdation esL e;fectnce ccnformement i la 1

ct de 1a 1iqu1dat1on er: attr*bu

_ Te prcault n
cie unlque.

Art;cle ;3 - Coutnstutions

| Tputeo conéestatians qud, pour*aient surgir, conc:rnant

1! inLerpretaticn oY TexBeurivn des statuis QU re]eclvhment atx _
affaires’ sociale ent.e ‘L'assocté sy 1a soci&te et 1a gérance ou -

les liquidateurq. pendant iz durée de ¥a sbciete ou de SR, liuui—-
gjdattpn. seront snumises Aux tribunau cumpetents. T AN

- S .



