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SODETIF - SOCIETE POUR LE DEVELOPPEMENT DU TOURISME
INTRA FRANCE
Société anonyme au capital de 9.375.000 Francs
Si¢ge social : 94300 VINCENNES
34 rue Fays

:R'c ﬁ"‘ inETEIL B 334 457 710
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31 JANVIER 2001

L’an deux mil un,
Le trente et un janvier a dix-huit heures,

Les actionnaires de la Société anonyme SODETIF - SOCIETE POUR LE
DEVELOPPEMENT DU TOURISME INTRA FRANCE, au capital de 9.375.000 F. dont le
siége social est 4 94300 VINCENNES — 34 rue Fays,

Se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siége social, sur la convocation qui
leur a été faite par le conseil d’administration.

[l a été dressé une feuille de présence qui a été émargée en entrant en séance par chaque
membre de ’assemblee.

I.’assemblée est présidée par Madame Véronique PAULI en sa qualité de Président du conseil
d’administration.

Madame Catherine SPECHT et Monsieur André PAULI, les deux plus forts actionnaires

présents et acceptants, disposant du plus grand nombre de voix, sont appeles comme
scrutateurs.

Madame Catherine SPECHT est également choisie comme secrétaire.

Madame le Président constate que la feuille de présence, certifiée exacte par les membres du

bureau, fait ressortir que les actionnaires présents ou représentés possédent plus du quart des
actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I’assemblée réunissant le quorum requis peut valablement deliberer.
Madame le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- la copie des lettres de convocation et les récépisses correspondants,
- la feuille de présence,

- le rapport du conseil d’administration,

- le texte des résolutions,

- laliste des actionnaires et des membres du consell d’administration.
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Puis, Madame le Président déclare que le rapport du conseil d’administration, le texte des
résolutions, la liste des actionnaires, des membres du conseil d’administration et tous les
autres documents et renseignements visés par la loi et les décrets d’application ont ete tenus a

la disposition des actionnaires dans le délai prévu par la loi et les statuts de la societe, au sigge
social.

L.’assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Madame le Président déclare que I’assemblée est appelée a délibérer sur ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR
1/ Modification des dates d’ouverture et de cloture de 1’exercice social,

2/ Modification corrélative des statuts,
3/ Formalités, pouvoir.

Diverses observations sont échangées et Madame le Président donne toutes précisions au sujet
des questions posees.

Personne ne demandant plus la parole, Madame le Président met aux voix les résolutions
suivantes a ’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

I ’assemblée générale décide de modifier les dates d’ouverture et de cloture des exercices
sociaux et de les fixer respectivement aux 1% novembre et 31 octobre de chaque année, et ce,
pour metire la société en conformité avec I’exercice social des autres sociétes du groupe.
L’exercice social en cours aura donc une durée de 19 mois jusqu’au 31 octobre 2001.

Cette résolution est adoptée a unanumite des votants.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I’assemblée générale décide de modifier Iarticle
17 des statuts comme suit :

Article 17 — Exercices sociaux

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence a courir le 1 “ novembre de
chaque année et finit le 31 octobre de l'année suivante.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité des votants.



TROISIEME RESOLUTION

- L’assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du present
proces-verbal & effet d’accomplir toutes formalités I€gales de publicite.

Cette résolution est adoptée & 'unanimité des votants.

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la seance est levée a
dix-huit heures trente.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par les membres
du bureau apres lecture.

Les Scmtate)fs:) Le Secrétaire p
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SODETIF
SOCIETE POUR LE DEVELOPPEMENT DU TOURISME INTRA FRANCE

Société Anonyme au capital de 9.375.000 Francs

Siége social : 34 rue Fays - 94300 VINCENNES

RCS CRETEIL B 334 457 710
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STATUTS MIS A JOUR
Suite a ’assemblée générale extraordinaire

du 31 janvier 2001

Pour copie certifiée conforme

Le Président du Conseil d’Administration




ENTRE LES SOUSSIGNES

LA ETE ETABLE AINSI QU’IL SUIT, LES STATUTS DE LA SOCIETE DEVANT
EXISTER ENTRE EUX

Article 17 - Torme

La societe est de forme anonyme

Article 2 - Objet

[ ]

Cette soci€té a pour objet :

- Petude, l'organisation, la gestion et I’exploitation sous quelque forme juridique que ce soit
de voyages ou de séjours, ainsi que toutes prestations de services pouvant étre fournies a

'occasion de voyages, de séjours, d’excursions et de toutes activités & caractére
touristique.

- la participation de la société dans toutes opérations pouvant se rapporter a son objet par

vole de création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou d'achat de titres ou droits
sociauy, de fusions ou autrement.

- et generalement toutes opérations quelles qu'elles solent se rattachant directement ou

indirectement a I’objet ci-dessus ou & tous objets similaires ou connexes et susceptibles de
faciliter le développement de la société.

Article 3 - Dénomination

La societe a pour dénomination :

S.ODETILF.
(SOCIETE POUR LE DEVELOPPEMENT DU TOURISME INTRA-FRANCE)
ensetgne : VISIT'FRANCE

Article 4 - Siége

Le siége social est fixé au 34 rue Fays a 94300 VINCENNES

_ Article 5 - Durée

La duree de la société est fixée a 99 années a compter du jour de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.



Article 6 — ApDOrts

Lors de la constitution de la sociéte,

1l n'a =t
qu'd@ des apports en numéraire.
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Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & 1la somme de .
9 375.000 francs, divisé en 93.750

actions de CENT (100) francs chacune, intégralement libérées e
toutes de méme catégorie.

Article 8 -~ Libération des actions

1°- Toute souscription d'actions en numéraire es’
obligatoirement accompagnée du versement du quart au moins du

montant nominal des actions souscrites et, le cas &chéant, de
la totalité de.la prime d'émission. Le surplus est payable en

une ou plusieurs fols aux épogques et dans les proportions gui
. seront fixées par le conseil d'administration en conformité de

la loi. Les appels de fonds sont portés @ la connaissance des
actionnaires guinze jours au moins avant 1'époque fixée pouy
chaque versement, soit par lettres recommandées avec demande
d'avis de réception, soit par avis inséré dans un journal d'an
nonces légales du lieu du siége social.

" 9°_ A défaut de libération des actions @ l'expil-
ration du délai fixs par le conseil d'administration, les som-
mes exigibles seront productives, de plein droit et sans qu'1il
soit besoin d'une demande de justice ou d'une mise en demeure,
d'un intérét de retard, calculé jour par jour & partir de la
date d'exigibilité&, au taux de l'intérét légal majoré de deuX

points, le tout sans préjudice des mesures d'exécution forcée
prévues par la loi.

grtgg}e 2_— gormg_dgﬁ titres

Les actions doivent obligatoirement revétir 1la

forme nominative. Elles sont inscrites au nom de leur titulalc
dans des comptes tenus par la société,

Les attestations d'inscription en compte sont
valablement signées par le président du conseil d'administra=

tion Qou par toute autre personne ayant recu délégation du pré-
sident 3@ cet effet.

Article 10 - Trapsmission et indivisibilité des agtions

1° - I - Les cessions d'actions & titre gratuit
ou onéreux au profit des ascendants, descendants ou conjoint
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d'un actionnaire, ainsi gue les Cess10Ns entre actionnaires,
s'effectuent librement. | |

De méme, est entiérement licre 1’a:
hution d'actions au profit d'un ayant droit quelconcue 2 1
suite d'un partage de succession ou d'une liguidation de ¢
nauté de biens entre é&poux. |
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Toutes autres transmissions d'actions,
coit 4 titre gratuit, soit & titre onéreux, alors meme gu=2 la
cession aurait lieu parc voie d'apport ou par volie d'adjudica-
tion publigue, volontaire ou forcée, et alors méme que la ces
sion ne porterait que sur la nue-propriété ou l'usufruit, doi

vent pour devenir définitives, 8tre autorisées par le cons=z1l
d'administration. .

ra transmission des actions s'opére pa

virement de compte a compte sur instructions signées du cédan
ou de son représentant qualifié. |

7T — A cet effet, l'actionnaire cédant notifie
cession ou la muptation projetée a la société, par acte extra-
judiciaire ou par letktre recommandée avec demande d'avis ce

réception, en indiguant les nom, prénom, adresse et natiorall

-du ou des cessionnalires proposés, le nombre d'actions dont la

cession ou la mutation est envisagée, ainsi que le prix offer

s'il s'agit dfune cesslon 53 titre onéreux, ou l'estimation du
prix des actions en cas de donation.

| lLe conseil d'administration doit statuer S
1l'agrément sollicitd et notifier sa décision au cédant par ac
extrajudicialre ou par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception dans les trois mois qui suivent la notification
la demande d'agrément. Le défaut de réponse dans ce délai éqvu
vaut '3 une notification d'agrément. La décision du conse:l n'

.

‘pas & étre motivee, et en cas de refus, elle ne peut donner

lieu 3 aucune réclamation.

| Si le ou les cessionnaires proposés sont
agréés, le transfert est régularisé au profit du ou des cesS]
naires proposés sur présentation des piéces Jjustificatives,
lesquelles devront &tre remises dans le mois qui suit la nokt:

fication de la décision du conseil faute de quoi un nouvel
agrément serait nécessaire. |

11T - En cas de refus d'agrément du ou des <=5
sionnaires proposés, le cédant dispose d'un délai de huic Jo!
i compter de la notification du refus, pour faire cannaigfe :
conseil, par lettre recommandée avec demande d'avis de r<c2p
rion ou par acte extrajudiciaire, qu'il renonce 3 son proiet

si le demandeur n'a pas renonc: exXprsse
ment 34 son projet, dans les conditions prévues cl-dessSus; le
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conseil est tenu, dans le délai de quinze Jjours suivant sa da-

cision, de notifier aux autres actionnaires, individuellement

et par lettre recommandée, le nombre d'actions & céder ainsi
que le prLx propose.

Les actionnaires disposent d'un délai Qde’
quinze jours pour se porter acquéreurs desdites actions.

"En cas de demandes excédant le nombre d'ac
tions offertes, 11 est procédé par le consell d'administration
3 une répartition des actions entre lesdits demandeurs propor-
tionnellement 3 leur part dans le capital soclal et dans 1la
limite de leurs demandes. 51 les actionnaires laissent expirer
les d8lais prévus pour les réponses sans user de leur droit de
préemption ou si, aprés 1l'exercice de ce droit, i1l reste encor
des actions disponibles, le conseil peut les proposer a un ou
plusieurs acquéreurs de son choix, ’

IV - A défaut d'accord, le prix des actidns pré-
emptées est déterminé par un expert conformément aux disposi-
tions de l'article 1843-4 du code civil. Noncbstant d'experti-

se, la procédure de préemption est poursuivie d4 la diligence d
conselil.

x Les frais d'expertise seront supportés en
totalité par la partie qui aura provoquée l'expertise, au prix
fixé par expert.

Sauf accord contraire, le prix des actions
préemptées est payable moitié comptant et le solde da un an de
date avec faculté de libération anticipée portant sur la tota-
1ité de ce solde, 8 toute époque et sans préavis. En outre, un
intérét au taux de 1'intérét légal majoré& de deux points est d
depuis la date de notification de la préemption jusgque paiemen

V - La société pourra é&galement, avec le consen-
rement de 1l'actionnaire cédant, racheter les actions en vue
d'une réduction de capital. A défaut d'accord entre les par-
ties, le prix de rachat sera déterminé dans les conditions pré
vues 3 l'article 1843-4 du code civil. -

VI - Si, & l'expiration d'un délai de trois molsS
3 compter de la notification du refus d'agrément, 1la totalité
des actions n'a pas été& rachetée, l'agrément sera considéré
comme donné. Toutefois, ce délai de trois mols pourra &tre pro

T

longé par décision de justice 4 la demande de la société.

VIT - En cas d'augmentation de capital par emis-—
sion d'actions de numéraire, la transmission des droits de
souscription & guelque tiktre que ce soit, ne s'opere l1ibrement

qu'au profit des personnes d l'égard desquelles la kransmissio
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des accions est elle-méme libre aux termes du paracraphe 1 c: _

L

VIIT - La transmilssion des droits d'a-tribution

d'actions gratuites est soumlSe aux meémes conditions que c=l]=
des droits de souscription.

2°- Les actions sont 1ndivisibles & l'&gard ¢z 1:

socrLété,

3°~ Chague fois qu'il sera nécessaire de posséder
plusieurs actions anciennes pour eXercer un droit quelconaqgue,
ou encore en cas d'échange ou d'attribution de titres donnant
droit 4 un titre nouveau contre remise de plusieurs actions

‘anciennes, les titres isolés ou en nombre inférieur 3 celui

requis ne donneront aucun droit & leurs porteurs contre la so-

cidté&, les actionnaires ayant d faire leur affaire personnelle

du groupement et, éventuellement, de 1l'achat ou de la vente du
nombre de titres nécessaires.

'
&

“Article 11 - gogseil d'administration

.—J

1°- La société est administrée par un conse
«composé de trois membres au moins et douze au plus,

2°-~ Chaque administrateur doit &étre pendant la

durée de ses fonctions propriétaire au moins d'une action affec
tée & la garantie des actes du conseil d'administration.

- 3°- La durée des fonctions des administrateurs
est de six années.

L'administrateur nommé en remplacement d'un

autre ne demeure en fonction gue pour la durée restant d courl:
.du mandat de son prédécesseur.

4°~ Tout membre sortant est rééeligible, Par dero-
gation aux dispositions qui précédent, le nombre d'administra-
teurs personnes physiques et de représentants permanents de
personnes morales, &8gés de plus de 70 ans, ne pourra, & l'issuc
d¢ chaque assemblée générale ordinaire annuelle appelée a sta-
tBer sur les comptes sociaux, dépasser le tiers (arrondi, le

cas échéant, au nombre. entier supérieur) des administrateurs &r
exerclLce, '

Article 12 - _[_J_él-ibérations du conseil

1°- Les administrateurs sont convoqués aux s=an-
ces du conseil par tous moyens, méme verbalement, soit au slLec-
social, soit en tout auvtre endroit indiqué dans la convocazicn.



2°—~ Les délibérations sont prises aux conditions
de gquorum et de majorité prévues par la lol. En ca2s de partage
des voix, celle du président de séance est préponcérante,

Article 13 - Pouvoirs du conseil

Le consell d'administration est investi des pou-
voirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la société : 11 les exerce dans la limite de l'objet social

et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux
assemblées d'actionnaires.

Article 14 - Direction générale

1°- Le consell d'administration nomme parmi ses
membres un président qui assume la direction générale de 1la
société&. Il représente la société dans ses rapports avec les

tiers et peut substituer partiellement dans ses pouvoirs tous
mandataires spéciliaux qu'il avisera.

| Sous réserve des limitations légales, le pré-
sident est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir eéen
“toute circonstance au nom de la société. Toutefois, d titre de
réeglement intérieur, et sans que cette limitation puisse &tre

opposée aux tiers, le conseil d'administration pourra limiter
l1'étendue de ses pouvoirs.,

2°~ Sur la proposition du président, le conseil
peut donner mandat d une personne physique, administrateur ou
non, d'assister le président 3 titre de directeur général. Le
nombre des directeurs généraux peut &tre porté d deux si le
capital est au moins é&gal au montant fixé& par la loi.

3°- La limite d'8ge. est fixée a& 65 ans accompllis
pour. 1'exercice des fonctions de président et de directeur gé-
néral, les fonctions de l'intéressé prenant fin a l'issue de la

premiére assemblée gé&nérale ordinaire annuelle suivant la date
de son anniversaire.

Article 15 - Commissaires aux comptes

['assemblée générale ordinaire des actionnaires
désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission
fixées par la loi, un ou plusieurs commissalres aux comptes

titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes sup-
pléants. |



Article 16 — Assemblées générales

~1° - Les assemblées générales sont convoquees et déliberent dans les conditions prévues par la lot.
Elles sont réunies au sicge social ou en tout autre lieu précisé dans Iavis de convocation.

20 _ L’assemblée générale se compose de tous les actionnaires quel que soit le nombre de leurs
actions pourvu qu’elles aient €t€ libérées des versements exigibles.

3°_ Les assemblées sont présidées par le président du conseil d’administration ou, €n son absence,

par I’administrateur le plus ancien présent a cette assemblée. A défaut, ’assembiée €lit elle-m€me
son président.

4° - Lorsque les actions sont grevées d’usufruit, le droit de vote est exercé par I’usufruitier dans les
assemblées ordinaires et par le nu-propriétaire dans les assemblces extraordinaires ou speciales.

Article 17 — Exercices sociaux

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence & courir le 1° novembre de
chaque année et finit le 31 octobre de I’année suivante.

Article 18 — Répartition des bénéfices

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d’abord toute somme que [’assemblée générale
décidera de reporter 4 nouveau sur ’exercice suivant ou d’atfecter a la création de tous fonds de
réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est
réparti entre tous les actionnaires au prorata de leurs droits dans le capital.

Article 19 - Liquidation

1° - Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la liquidation de la
société obéira aux régles ci-aprés, observation faite que les articles 402 a 418 de la loi du 24 juliet
1966 sur les sociétés commerciales ne seront pas applicables.

7° _ Les actionnaires réunis en assemblée générale extraordinaire nomment aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires, parmi eux ou en-dehors
d’eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et 1a rémunération.



Cette nomination met fin aux fonctions des
sdministrateurs et, sauf décision contraire de l'assemblée, 3
celles des commissaires aux comptes.

o L'assemblée générale ordinaire peut toujours
révoguer Ou remplacer les liquidateurs et étendre oOuU restrein-
dre leurs pouvoLnrs.

LLe mandat des liquidateurs est, sauf stipula-
tion contraire, donné pour toute la durée de la liquidation.

3°_ Les liquidateurs ont, conjointement ou sépa-
rément, les pouvoirs les plus étendus a l'effet.de réaliser,

aux prix, charges et conditions gqu'ils aviseront, tout l'actif
de la société et d'éteindre son passif. |

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en
cours de liquidation, & la distribution d'acomptes et, en fin
de liquidation, & la répartition du solde disponible sans 8tre
tenus & aucune formalité de publicité& ou de déplt des fonds.

) Les sommes revenant & des actionnaires ou a
des créanciers et non réclamées par eux seront versées a la
Caisse des Dépdts et Consignation dans 1'année qgqui suivra la
clB8ture de la liquidation.

_ Le ou les liquidateurs ont, méme séparement,
qualité pour représenter la société d 1'égard des tiers, notam-
ment des administrations publigues ou privées, ainsl que pour

agir en justice devant toutes les juridictions tant en demande
qu'en défense.

| 4°—~ Au cours de la liguidation, les assemblées
générales sont réunies aussl souvent que 1'intérét de la socié-
té l'exige sans.toutefois qu'il soit nécessaire de respecter

les prescriptions des articles 41l et suivants de la loi du 24
juillet 1966. '

Les assemblées gé&nérales sont valablement
convoquées par un liquidateur ou par des actionnaires représen-
tant au moins le di:xxiéme du capital social.

| Les assemblées sont présidées par l'un des
liquidateurs ou, en son absence, par l'actionnaire disposant du
plus grand nombre de voix. Elles dé&liberent aux mémes condi—
tions de quorum et de majorité qu'avant la dissolution.

5°— En fin de liquidation, les actionnaires réu-
nis en assemblde générale ordinaire statuent sur le compte dé-—
finitif de la-liquidation, le quitus de la gestion du ou des
ligquidateurs et la décharge de leur mandat.

Tls constatent, dans les mémes conditlons, la
clBture de la liquidation,



S1 les liquidateurs négligent de convogquec
l'assemblée, le président du tribunal de commerce, statuant pa
ordonnance de référé peut, 4 la demande de tout actionnaire,
désigner un mandataire pour procéder J cette convocation.

Si l'assemblée de clBture ne peut délibérer,
ou s1 elle refuse d'approuver les comptes de la liquidation, i
est statué par décision du tribunal de commerce, 3 la demande
du liquidateur ou de tout intéressé.

6°- Le montant des capltaux propres subsistant,
apreés remboursement du nominal des actions, est partagé é&qale-
ment entre toutes les actions. '

Lors du remboursement du capital social, 1la
charge de tous imp8ts que la société aurait l'obligation de re-
tenir & la source sera répartie. entre toutes les actions indis-
tinctement en proportion uniformément du capital remboursé i
chacune d'elles sans qu'il y ait lieu de tenir compte des diffe
rentes dates d'é@mission ni de l'origine des diverses actions.

Article’ 20 - Contestations | '

. Toutes contestatlons gqui pourront s'élever pen-
dant le cours de la société ou de sa- liquidation, soit entre
les actionnaires, solt entre la société et les actionnaires

eux-mémes, concernant’ l'interprétation ou l'exécution des pré-

sents statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales,

seront soumlises aux trlbunaux compétents dans les conditions de
droit commun.



