RCS : ANGERS
ode greffe : 4901

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physiques

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de ANGERS atteste "exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Nurnero de gestion : 1975 B 00117
Numéro SIREN : 303 525 966
Nom ou denamination : FIDUCIAIRE AUDIT CONSEIL

1épdt a éte enregisiré le 01/10/2014 sous le numéro de dépdt 7394



¥
Ma%*‘-*’ﬁm - FIDUCIAIRE AUDIT CONSEIL
5 e 1“\\\ Société par actions simplifiée au capital de 173 600 euros
\ QQ.“ . Slege social : 4 rue Fernand Forest, 49000 ANGERS
e 303 526 966 RCS ANGERS

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 29 SEPTEMBRE 2014

L’an deux miile quatorze,
Le 29 septembre,

A 14 heures,

Les associés de la soc1eté FIDUCIAIRE AUDIT CONSEIL Société par actions simplifiée au capital
de 173 600 € divisé en 10 850 actions de 16 € chacune, se sont réunis en Assemblee Générale
Extraordinaire, au sidge social, sur convocation faite par lettre simple adressée le 12 septembre 2014 4
chaque associé.

I1 a été établi une feuille de présence qui a été emargee par chaque associé participant 4 I'Assemblee en
_ entrant en séance, tant en son nom personnel qu'en qualité de mandatalre

- Société FIDACO DEVELOPPEMENT est représentée par Madame Florence SCOUPE
' propriéiaire de 7 232 parts sociales de catégorie "P"

- Madame Florence SCOUPE, est présente
propriétaire de 3 614 parts sociales de catégorie "O"

- Monsieur Jean-Christophe PIERRES est présent
propriétaive de 1 part soctale de catégorie "O"

- Monsieur Frédéric PLOQUIN est présent
propriétaire de 1 part sociale de catégorie "O"

- Monsieur Sébastien VIALATTE est présent
propriétaire de 1 part sociale de catégorie "0

- Monsieur Stéphane GUEMAS est présent
propriétaire de I pari sociale de catégorie 0"

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet . Lde constater que les
associés présents ou ayant donné pouvoir possedent 10 350 actlons sur les 10850 actions ayant le
droit de vote.

En conséquence, |’ Assemblée réunissant plus que le quorum requis par les statuts, est réguli¢rement
constituée et peut valablement délibérer.







La Société GESCO, Commissaire aux comptes de la Société, réguliérement convoquee, est excusée,
L'assemblée est présidée par Madame Florence SCOUPE, en sa qualité de Présidente:de la Société,
~ La Présidente de 'Assemblée dépose sur le bureau et met & la disposition de I'Assemblée :

- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,
- T'avis de réception et une copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- 1a feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de 'Assemblée.

La Présidente déclare que les documents visés ci-dessus ont été adresses aux associés ou tenus a leur
. e v . . .y t .
disposition au siege social ou sur le site Internet de la Société dont I'adresse figure sur la convocation,
3 compter de la convocation de I'Assemblée.

I'Assemblée lui donne acte de cetie déclaration.

La Présidente rappelle ensuite que ' Assemblée est appelée a délibérer sur Pordre du'jour suivant :

- ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Modification de la date de cldture de I'exercice social,
- Modification corrélative des statuts, :

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

1i est ensuite donné lecture du rapport de la Présidente.
Puis la Présidente déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, la Présidente met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la Présidente, décide de fixer les
dates respectives d'ocuverture et de cloture de l'exercice social aux ler octobre et 30 septembre et de
réduire de trois mois l'exercice en cours qui aura ainsi exceptionnellement une durée de neuf mois.

En conséquence, 'Assemblée modifie l'article 24 des statuts de la manire suivante :

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

"Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% octobre et {init le 30 septembre."

JS

- Cette résolution est adoptée a lunanimité.




DEUXIEME RESOLUTION

A2 A e s

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée & l'unanimits. -

Lo L L

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la Présidente déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par la
Présidente.

ks Presjdente
—]

ﬁ'— ———
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FIDUCIAIRE AUDIT CONSEIL

Société par actions simplifiée au capital de 173 60:0 Euros

Siége social : 4, rue Fernand Forest - 49000 ANGERS
RCS ANGERS 303 526 966

STATUTS
A JOUR AU 29 SEPTEMBRE 2014

Sacisté dexpertise comptable au tableau de ['Ordre région Pays de Loite - Soclété de commssalres aux comjptes Compagnie Réglonale dAngers
e R enr A o rar Ase AITUR tarrnenmminanaire - FR (6 2R 5 36 0R6




ARTICLE 1 - FORME

La Société a été constituée sous Ta forme dune Société & responsabilité limitée’aux termes
d'un acte sous seing privé en date du 26 mai 1975.

Blle a été transformée en société anonyme suivant décision de 1’assemblée générale des
associés en date du 20 mars 1978, :

Par décision de I'assemblée générale extraordinaire du 22 juillet 2002, la société anonyme
FIDUCIATRE AUDIT CONSEIL a ét¢ transformée en société & responsabilité Hmétée.

' I
Rlle a été transformée en société par actions simplifiée suivant décision de;l'assemblée
générale extraordinaire des associés en date du 20 avril 2009, statnant & Tunanimité.

1.2 Société continue dexister entre les propriétaires des titres existants et de ceux qui seraient
créés ultérienrement.

Elle est régie par les lois et les réglements en viguent, notamment ¢

- les dispositions des articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 & L, 244-4 du Code de
commerce ; .

- dans 12 mesure ot elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux sociétés par
actions simplifiées, les. dispositions relatives aux sociétés anonmymes, & I’exception des articles
L 29517 & L. 225-126 et L. 225-243 du Code de commerce, et les dispositions générales
relatives A toute société des articles 1832 & 1844-17 du Code civil ;

- par ’ordonnance n°45-2138 du 19 septembre 1945 portant institution de 1*ordre des experts-
comptables et réglementant le titre et la profession d’expert-comptable,

- pax les articles L. 820-1 et suivants et R, 821-1 et suivan%s du Code de commerce relatifs aux
comnigsaires aux comptes, :

- par les dispositions des présents statuts.

Elle fonctionne sovs la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire apiael_
public 4 I'épargne. :

ARTICLE 2 - OBJET

, La Société continme d’avoir pour objet I’exercice des missions d*expert-comptable et de
commissaire aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent 3 cet
objet, & Pexception de toute activité commerciale, qu’elle soit exercée directement ou par
personne interposée. : -







Elie peut notamnment, sous le contrBle du Conseil régional de 1'Ordre, ‘prendre des
participations financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet I'exercice des
activités visées per les articles 2 ef 22, alinéa 7 de I’Ordonnance du 19 septembre 1945,
modifiée par la loi du 8 aofit 1994, sans que cette détention constitue ’objet principal de son
activits.

Aucune personne ou groupement d’intéréts ne peut détenir, directement ou par personne
interposée, une partie de son capital ou de ses droits de vote de nature & mettre en péril
IPexercice de ces professions ou I'indépendance de ses associés, ainsi que le respect, par ces
derniers, des régles inhérentes & leur statut ou & leur déontologie.

En. vue de Ia réalisation de cet objet, la Société est inscrite au tableau de 1'Ordre-des experts-
comptables, ainsi que sur la liste de la Compagnie Régionale des Commnissaires aix comptes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

' La dénomimation socials resic : "FIDUCIAIRE- AUDIT CONSEIL" et I sigle reste
"FIDACO". ' -

Dans tous les actes et documents émanant de le Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiaternent des mots éerits lisiblement "Société par actions
simplifiée" ou des initiales *S.A.S." et de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que
du numéro d’immatriculation de 1a Société au Registre du commerce et:; des sociétés
accompagné de la mention « société d’expertise-comptable et de commissariat aux comptes »
"¢t de I'indication du tableau de la circonscription de 1'Ordre de la Compagnie régionale des
comissaires aux comptes ol la Société est inscrite.

ARTICLE 4 - SIEGE SQCIAL
Le sidge social reste fixé : 4, rue Fernand Forest, 49000 ANGERS

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département par décision du Président qui
est habilité d modifier les statuts en conséquence, :

Toutefois, Ia décision du Président devra étre rafifiée par la plus prochaine décision collective |
des associés délibérant dans les conditions préviles pour les décisions extraordingires.

ARTICLE 5 - DUREE -

La . durée de la Société, initialement fixée & cinguante années & compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, a &té prorogée de quatre-vingt trois
. années par décision de I'Assemblée Générale en date du 20 avril 2009. En conséquence, la
durée de 1a Société expirera le 29 juin 2108, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolittion anticipée sont prises
par décision collective des associés. ' L







ARTICLE 6 - APPORTS — FORMATION DU CAPITAL INITIAL
Lors de la constitution de la Société, il & &té apporté a la Société une somme en quﬁiéraire de
vingt mille Francs (20 000 F), soit trente mille quatre cent guatre vingt-neuf Euros quatre-
vingt-cents (30 489,80 €).

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL — REPARTITION DES ACTIONS

Le capital sociel reste fixé & la somme de cent soixante treize mille six cents Buros
(173 600 €),

11 est divisé en dix mille huit cent cinquat{te (10 850) actions de seize (16) Euros chacune,
intégralement libérées et réparties en deux catégories dites « O » et « P » comprenant :

- trois mille six cent dix-huit (3 618) actions de catégorie « O »,

- sept mille denx cent trente-deux (7 232) actions de catégorie « P ».

 Bn cas d’augmentation de capital en puméraire, d’émission d’obligations convertibles, de
bons de souscription ou de toutes avtres valeurs mobilitres donnant droit & de:s actions par
conversion, &change, présentation d*un bon ou de toute autre manidte, les actions nouvelles
obtenues par I'exercice des droits attachés aux actions de catégorie « P » seront des actions de
catégorie «P» avec tous les droits privilégiés y attachés, sauf décision 'contraite de
Iassemblée spéciale des porteurs d'actions de catégorie « P».

Ies actions de catégorie « P » sont créées de fagon temporaire, pour une durée qui expirera ;

. soit & Iissue de I’assemblée générele ordinaire apamelle qui statuera sur les comptes de
I’exercice clos en 2016. . '

- soit 4 Ia date du complet remboursement de 1'emprunt souscrit en vue de 1'acquisition
desdites actions par FIDACO DEVELOPPEMENT, si ce remboursement intervient avant
la tenue de Vassemblée générale susvisée.

A Vexpitation de cette durée, les ‘actions de préférence de catégorie | «P» seront
automatiquement assimilées aux actions ordigaires, Cette assimilation donnera lieu & une
constatation écrite, établic par procés-verbal du Président.

La Société membre de 'Ordre communique annuellement aux Conseils de 'Ordre dont elle
reléve la liste de ses assotiés, ainsi que toute modification apportée & cette liste. La liste des
mssociés sera également communiquée 2 la Commission régionale d’iﬁscﬁpﬁon des
commissaires aux comptes, ainsi que toute modification apportée & cette liste. Elle sera tenue

3 la disposition des pouvoirs publics et de tout intéresse.
ARTICLE 8 - COMPTES COURANTS

Les associés peuvent, dans le respect de 1a réglementation én vigueur, mettre & la dispdsiﬁon
de 1a Société toutes sommes dont celle-ci peut évoir besoin sous forme d'avances en
« Comptes courants », Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'un

commun accord entre l'agsocié intéressé.et le Président. Blles sont, le.cas échéant, sourmises 2.
. laprocédure d'autorisation et de ‘oontrﬁle prévue par la loi,
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ARTICLE 9 TMODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut &tre auégnenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par
laloi,

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou ;1‘actions de
préférence, soit par majoration du montent nominal des titres de capital existants. IL pent
épalement étre augmenté par l'exercice de droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant
accds au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pout décider, sur le rapport du Président, une
sugmentation de capital immédiate ou & terme. Elle peut déléguer cefte compétence au
Président dans les conditions fixées & l'article L. 225-129-2 du Code de commerce,

Lorsque 1a collec’tivité des associés décide T'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modalités de F'émission des titres,

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence & ]a
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit
auquel ils peuvent renoncer & titre individuel. La collectivité des associés qui décide
I'angmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de 'supprimer ce
droit préférentiel de souscription.

Si 1a collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les
titres de capital non souscrits  titre irréductible sont attribués aux agsociés qui a“ixront souserit
un nombre de titrés supérieur 4 celui auquel ils pouvaient souscrire & titre préférentiel,
proportiormellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause,
dans la limite de leurs demandes.

" §i Tangmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes -
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum. et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires. . -

Le droit a {attribution d'actions nouvelles, & la suite de lincorporation au capital de 'réser'ves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au m-propriétaire, sous réserve des droits de
Tusufruitier. :

9 - La réduction du capital est autorisée ou décidée per la collectivité des agsociés délibérant .
dens les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en au{pun cas porter
_ atteinte & V'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président fous pouvoirs pour
la réaliser.

3 - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capitel social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance particllement ou totalement amorties, le tout
en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.







ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du’ vers ernent
de 1a quotité minimale prévue per la loi et, le cas échéant, de la totalité de 1a prime d'émission.
Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux épogques et dans les proportioné qui seront
fixées par le Président en conformité avec la loi. Les appels dc fonds sont portés 2 la
connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement,
per lettres recommandeées avec demande d'avis de réception. Les associés ont la faculté
dleffectuer des versements anticipés. -

2 . A défant de libération des actions & Texpiration du délei fixé par le Président, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de lintérét 1égal, & partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.
ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément & la réglementation en vigueur et atx USBZES
applicables. '

Tout associé peut demander & la Société Ia délivrance dune attestation drinscription en
compte. ‘ :

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS
12-1 Forme et opposabilité

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus 2 cet effet au sidge social. '

La transmission des actions gopére & I'égard de la Société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi
sur un formulaire fourni ou agréé par la sociéts et signé par le cédant ou son mandataire.

Llordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et parephs, tenw chronologiquement,
dit "registre des mouvements de titres".

La Société est tenue de procéder & cette inseription et 3 ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

L.a Société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées
_pax un officier public cuun maire sauf dispositions 1égisiatives coniraires.

Sous réserve du respcct de la procédure d’ agrément définie ci-aprés, les actiofss de catégorie
« O » et de catégorie « P » sont cédées ou transmises avec tous droits y attachés.

_12-2 Procédure d’agrément

Toute cession d’action est soumise & l'agrément préalable de la collectivité des associés.
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D'une mamére générale, la procédure d’agrément définie au présent article est epplicable a
toutes les opérations pouvant donner acces directement ou indirectement au cepitel de la
Société, et notamment toutes cessions, ¥ compris entre associés, entre conjoints, enfre
ascendants et descendants, ainsi que par voie judiciaire, notamment dans le cadre dune

cédure collective, toutes donations, toutes transmissions ou attributions pour cause de
dissolution d’une communauté de biens entre EpOuX, dévolutions du fait du décds ou de la
disparition de la personnalité morale d*un associé ou encore tous échanges ou apports ayant
pour but ou pour résultat le transfert ou Vatiribution d’un droit quelconque, sur une ou
plusieurs actions.

Les dispositions du présent article sont également applicables en cas d'apport, de fusion, de
partage consécutif 4 la liquidation d'une société associée, de transmission universelle de
patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice
ou autrement. :

Le cédant doit notifier par lettre recommandee avet demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre d’actions dont In cession est envisagée et lo prix ';offert. Cette
demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant A la majorité des trois quarts
des voix des associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & &fré motivée. Elle est notifiée au
cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la
demende d'agrément, I'agrément est réputé acquis. :

Bo cas d'agrément, V'associé cédant peut céaliser librement 1a cession aux conditions prévues
-dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'aQrément, Ja société est tenue, dans un délai d’un mois & compter de la
aotification du refus, d’acquérir on de faire acquérir les gctions par un associé ou par un tiers.

A défaut d'accord entxe les parties, Jo prix des actions est ﬁétemﬁné par voie d'expertise, dans
Jes conditions prévues & Farticle 1843-4 du Code civil. :

Le cédant peut'a tout moment aviser le Président,. par lettre recommandée favec demeande
d'avis de réception, qu'il renonce a son projet de cession. '

Si, & lexpiration du délai d*un mois, l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut &tre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal do
commerce .statuant en la forme des référés, sans -xecours possible, I'associé cédant et le
cessionnaire dfiment appelés. :

Les dispositions qui précédent s'appliquent également & Ja cession des droits :r’d'attribution et
cas d'anpmentation de capifal par incorpotation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, |
sinsi qu'en cas de cession de droits de souscription # une augmentation de capital per voie
d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de
personnes dénommees. '







La présente cleuse d'agrément ne peut &ire supprimée ou modifiée qu lunanimité des
associés,

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.
ARTICLE 13 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Tout associé peut &tre exclu dans les cas suivants

- guverture d’une procédure de sauvegarde, de redressement ou de liguidation judiciaire ;
. condamnation pénale afflictive ou infamante ;
. sanction disciplinaire enfrainant une interdiction temporaire ou définitive d’exercer la
profession. d'expert-comptable ou de commissaire gux comptes pour une durée égale ou
supérietrs & trois mois ; :

-participation directe ou indirecte, et notamment par personne interposce, 3 une activité
concurrente de celles développées par la Sociéts ;

- violation d'une clause des présents statats ;
- comportement nuisant gravement &la Société.

La décision d'exclusion est prise par Ia collectivité des associés statuant dans les conditions
prévues pour les décisions extraordinaires.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués & l'encontre de T'associe
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devent stather sur llexclusion Ini
aient 66 préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, ét ce afin qufil puisse présenter aux autres associ€s ses ob:servations, et
faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mgntionnés )

dans 1z d&cision des associés.

La décision d'exchision est notifiée pat le Président . I'associé exclu par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception. . '

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de J'associé exclu, soit en
désignant le ou les acquéreurs desdites actions, soit en prévoyant que la société procédera
elle-méme sxt rachat de celles-ci.

1l est expressément convenu que la cession sera valable sans quil y ait lieu d'appliquer la
procédure d’agrément prévue en cas de cession. T :

Le prix de cession des actions de l'associé exclu est déterminé de la manidre suivante & partir
des dernists comptes approuves ; |

[Capitaux propres 7--Acﬁfs incorpﬁrels +(1x le Chiffre d’affaites anmuel Hors Taxes)]/
nombre total de titres composant le capital social de la Sociéte.







1a cession des actions de 'associé excln sera régularisés par un ordre de virement signé par ce
dernier ou son mandataire, ou & défaut le Prégident qui le notifiera A 'associé exclu, dans les
tuit (8) jours de sa date, avec invitation & s¢ présenter au siége social pour recevoir le prix de
cession, qui e sera pas productif dintéréts. A défaut par le Président de procéder de la sorte,
tout associé pourre demander en référé le nomination dun administrateur Yad hoc" chargé de
régulariser la cession selon les stipulations du présent alinéa,

La décision d'exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de l'associé exclu
jusqu'a 1a date de cession de ses actions.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & l'associé qui a
zcquis cette qualité & la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clanse ne peut 8tre annulée ou modifiée qu'a 1unanimité des associés,
ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS -
Sous réserve de ce qui sera indiqué & l'article 26 ci-dessous concernant les actions de

catégorie « P », toute action donne droit, dans les bénéfices et T'actif social, & une part nette
proportionnelle 4 la quotité de capital qu elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir 3 ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge pat la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Chaque action donne en oufre Je droit au voie et 4 la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la
Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux 6poqués et dans les
conditions prévues par la loi et les statuts. :

Les associés ne supp}ortent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Sous réserve des dispositions 1égales et statutaires, sucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Tesdroits et obligations -attachés 3 l'action suivent

Yaction quel qu'en soit le titulaire.

La propriété dme action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Sociéte et aux
décisions de la collectivité des associés. :

Les créanciets, ayants droit ou aufres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, Tequérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en

demander le partage ou 1a licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associes. ' '

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou dlattribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, ‘de fusion ou autre opération sociale, les agsociés
propriétaires de titres isolés, on en nombre inférieur 4 celui requis, ne peuvent eXercer ces

droits qua la condition de faire leur affaire-personnelle du groupement, et éventuellement de -
P'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.
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ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un seul dlentre eux, considéré comme seul propriétaire ou par vn mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandeataire unique peut étre désigné 2 la demande de
l'indivisaire le plus diligent. :

La désignation du représentant de l'indivision doit &re notifiée & Ja société dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du représentant de
Lindivision n'aura d'effet, vis-2-vis de la sociéts, qud l'expiration d'un délai Id‘un mois &
compter de sa notification & la société, justifiant de la régularité dela mo dification intervenue.

Le droit de vote attaché sux actions démembrées apparticnt au nu-propriétaire pour-toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concemant l'affectation des bénéfices ot il appartient &
Tusufruitier. - '

Cependant, les associés concemés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives, La convention est notifiée par lettre recommandés & la Société,
qui sera tenue d'appliquer cefte convention pout toute consultation collective qui aurait lieu
aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consuitations
collectives, . . :

ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, désignée parmi les associés et exergant les professions visées & I'arficle 2. '

16-1 Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par décision de la'collectivité des
ass0ciés statuant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires. |

La personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement”
habilitée 2 la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Président, ses dirigeants sont soumis sux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que §'ls
&taient Président en leur propre nom, sans préudice de la responsabilité solidaire de la-
personne morale quils dirigent. ' :

1e Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale présfident, peut &re

également 1ié & 1a société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde a un
" emploi effectif. . S
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16-2 quée des fonctions

La durée des fonctions du Président est déterminée par les associés au moment de sa -
nomination.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, IEPL révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture 4 l'encontre de celui~ci d'une procédure de
sauvegarde, de redressement ou de liquidation judiciaire, soit par la perte de la qualité
d'associé, soit encore par lincapacité d'exercer les professions visées a l'article 2 du fait

d'une interdiction ou d'une suspension.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois
(3) mois lequel pourra &tre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui
aurs 3 statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

Le Président personne physique sera considéré comme démissionnaire 4 la date oh il aura
atteint 'dge de soixante-cing (65) ans révolus.

Le Président est révocable 4 tout moment par décision de la collectivité des associés
statuant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires. Si la révocation est

décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages-intéréts.

En outre, le Président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, 4 la
demande de tout associg.

16-3 Pouvoirs du Président

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Sociéte et est investi: des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de
son objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts & la
collectivité des associés.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, 4
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas &
constituer cetie preuve. -

Foutefois, 4 titre de mesure d'ordre intérieur inopposable aux tiers, le Président doit recueillir
I'autorisation préalable de la collectivité des associés pour toutes décisions relatives 4 :

- 'acquisition, la cession, l'apport, ainsi que la prise ou mise en location-gérance de tout
fonds de commerce ;

- I'acquisition, {a cession, l'apport et/ou la construction d'immeuble ;

- l'acquisition, la cession et/ou 'apport de participations dans toutes sociétés, entreprises ou
groupements quelconques ; '
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~ 12 conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;
- tous investissements et/ou emprunts hors du cours normal des affaires de la Société ;

- les crédits, cautions, avals ou garanties, hypotheques ou nantissements & consentir par la
Société.

Chaque associé peut interroger par écrit, 3 tout moment, le Président qui est term de répondre
dags un délai raisonnable, par £crit, sur toute question intéressant la Société

Le Président peut déléguer & toute personne de som choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques on l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

La collectivité des associés statuant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires
peut nommer une ou plusieurs personnes phquues ou morales chargées; d'assister le
Pr&mdent avec le titre de Directeur Général,

Le ou les Directeur Généraux sont choisis parmi les associés exercant les professions visées &
Particle 2.

La personne morale Directeur Général est représentée paf son représentant 1égal seuf si, lors
de sa nomination ou & tout moment en cours de mendat, elle désigne une personne
spécialement habilités & 1a représenter en qualité de représentant,

Lorsquunﬂ personne morale est nommeée Directeur Géneral, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
§'ils étaient directeur général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

- Le Directeur Général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un preaws
de trois (3) mois lequel pourra &tre réduit lors de 1a consultation de la collectivité des associés
.qui aura & statner sur le remplacement du Directeur Général démissionnaire,

Le Directeur Général est révocable & tout moment par la collectivité des associés statuant dans
les conditions prévues pour les décisions ordinaires. Si la révocation est décidée sans juste
motif, elle peut donner lieu & dommages-intéréts. -

En outre, le Directeur Général est révocable par le Tnbunal de COIMINErCE POUL CAUSE Iégmme
4 la demande de tout agsocié. :

Lorsque le Président cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, le Directenr Général
conserve, sauf décision contraire de la collectivité des associés statuant dans les conditions
prévues pour les décisions ord.malrcs, ses fonctions et ses attributions jusqu'a la fnomination du
nouveau Prémdent :
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La collectivité des associés détermine 1'étendue et 1a durée des pouvoirs délégnés au Directeur
Général an moment de sa nomination, étant précisé que ce dernier n'a qu'un r8le'd'auxiliaire
du Président auquel il reste subordonns. '

ARTICLE 18 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

La collectivits des associés détermine la rémunération du Président et du ou des Directeurs
Généraux. Ces rémunérations peuvent étre fixes et/ou proportionnelles.

' ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES :

En application des dispositions de T'article L. 227-10 du Code de commerce, le Commissaire
gux comptes ou, §il n’en & pas eté désigné, le Président présente aux assocics un rapport sur
les conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre la Sbciété et son
Président, ' de ses dirigeants, l'un de ses associés disposant dune fraction des droits de vote
supérieure & dix pour cent (10%) ow, s'i s'agit d'une société associée, la société la contrdlant
gu sens de M'article L, 233-3 dudit code. :

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice 6ooulé, l'associé intéressé ne participant pas au vote. :

En application des dispositions de Jarticle L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les apérations courantes et conclues 4 des conditions normales qui, en raison de
leur objet ou de leurs implications financiéres sont significatives pour les ‘parties, sont
communiquées an Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit ‘d'en obtenir
. comrunication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée et, éventucllement, pour le président et les autres dirigeants d'en ‘supporter les
conséquences dommageables pour la Société,

Les interdictions prévues & l'acticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent 8tre
~ désignés dans les conditions prévues par Particle L. 227-9-1 du Code de cotnmerce.

Tls sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leur mission dans les conditions
et aveéc les effets prévus par les dispositions 1égislatives et réglementaires en vigheur.

Au cours ds la vie sociale, les Commissaires aux -comptes sont tenouvelés, remplacés &t
nommés par décision collective des associés délibérant dens les conditions prévues pour les
décisions ordinaires et prise 4 la majorité simple.

Dans le cas od il deviendrait nécessaire de procéder 4 Ia nomination d’un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes et od la collectivité des associés négligerait 4 le-faire, la
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nomination dun Comtnissaire aux Comptes pourre gire demandée en justice
plusients associés représentant au moins le dixiéme du capital.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES

par un ou

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- conclusion, modification et/ou résiliation de tout contrat, marché et/ou traité engageant la

Société pour un monteant supériewr & trente mille (30 000) Euros kors taxes,

- acquisition, cession, apport, ainsi que prise ou mise en location-gérance de tout fonds de

CONUNEICE,

- acquisition, cession, apport et/ow construction d’immeuble,

- acquisition, cession et/ou apport de participations dans toutes sociétés, enfreprises on

groupements quelconques,
- conelusion de tous contrats de crédit-bail immobilier,

- investisserents et/ou emprunts hors du cours normal des affaires dela Société,

- crédits, cautions, avals ou garantics, hypothéques ou nantissements 4 congentir par la

Sociéts,
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbatiori des conventions réglementées,

- nomination et rencuvellement des Cominissaires aux Comptes,

_ pomination, révocation, renouvellement et rémunération du Président et des Directeurs

Généraux,

- augmentation, amortissement et réductioﬁ du capital social,
- transformation de Ia société,

- ﬁ;tsioﬁ, scission ou apport paitiel d'actif,
' _ dissolution et liquidation de la Société,
- ﬁugmentation des engagements des associds,
- exclusion d’un associé,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social dans le méme département,
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Toutes autres décisions reldvent de la compétence du Président, étant précisé ceperdant que la
consultation de la collectivité des associés est de droit si 1a demande en est faite par un ou
plusieurs associés représentant au moins un tiers du capital social.

Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises, &u choix du
Président, soit en assemblée générale réunie au sidge social on en tout avtre liey indiqué sur la
convocation, soit par consultation par correspondance, soit par téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle. Elfes peuvent aussi s'éxprimer dans un acte authentique ou sous seings privés.
Tous moyens de télécomtaunication peuvent éfre utilisés dans l'expression des décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire Tobjet
d'une information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations permeftant & ces derniers de se prononcer €n connaissance de
cause st la ou les résolutions présentées & leur approbation.

Cette information doit faire l'objet.d'une communication intervenant huit (8) jours au moins
avant 1a date de la consuitation.

Les décisions prises conformément 3 la loi et aux statuls obligent tous les associés méme
absents, dissidents ou incapables,

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordingires ou d'extraordinaires,

Les décisions ordinaires sonf celles qui ne concernent ni la modification des statuts, ni la
nomination ou la révocation du Président, ni l'agrément de cessions ou mutations d’actions,
droits de souseription ou d'attdibution, ni 'exclusion d'un associé, ni la prorogation ou la
dissolution anticipée de la Société. '

Tes décisions exiraordinaires sont seules & pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs
digpositions, procéder & la nomination ou 3 1a révocation du Président, agréer les cessions ou
mutations d’actions, droits de souscription ou d'attribution, prononcer l'e{cclusion d'un
associé, proroger ou dissoudre la Société, Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les
engagements des associés sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions
régulidrement effectué. ' '

Les consultations de la collectivité des associés sont provaquées soit par le Pré&sident, soit par
un mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant 'en véféré d la
demande d’un ou plusieurs associés réunissant 10 % (dix pour cent) au moins du capital ou &
ia demande du comité d'entreprise en cas d’urgence, soit par le Comumissaite aux comptes.

Lorsque la consultation de la collectivité des associés a lieu en assemblée générale, la
convocation est faite par tous procédés de communication écrite huit (8) jours avant 1a date de
& réumion et mentionne le jour, Theure, le lieu et Yordre du jour de la réunion.

,*asserablée générale peut également se réunir sur convocation verbale et sans délaf si tous
{es associés y consentent. '

{ es réunions des assemblées générales ont lien an siege social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convacation.” o
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1'assemblée est présidée par le Président ; & défeut, Tassemblée &lit son Président de séance.
A chaque assemblée est tenue ne feuille de présence.
Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un guire associé.
Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.
Les m;andats peuvent 8tre donnés par tous procédés de communication écrite, En cas de

contestafion sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe & celui qui s& -
prévaut de Lirrégularité du mandat.

1’assemblée des associés ne délibére valablement que st les troig quarts au moins des associés
sont présents ou représentés. Si ce quorum n’est pas atteint, les associés sont coﬁvoqués une
nouvelle fois avec le méme ordre du jour et ’assemblée délibare valablement si deux associés
au moins sont présents. .

En cas de consultation écrite, le Président doit adresser & chacun des associés par courrier
recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, porfant les
mentions suivantes :

- sa date d'envoi sux associés ; :
-1a date 3 laquelle la Société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut dindication de.
ceite date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours & compter de la date
d'expédition du bulletin de vote; .

- 1a liste des documents joints et nécessaires 2 la prise de décision ;
- le texte des résolutions proposées avec, Sous chaque résolution, l'indication des options de
délibérations (adoption ou rejet) ;

- I'adresse 4 laquelle doivent étre retournés les builetins, .

Chague associé devra compléter le bulletin. de vote en cochant, pour chaque résolution, une
case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été cochées
-~ pour une méme résolution, le vote sexa réputé étre un vote derejet.

Chagque associc doit retourner um exemplaire de ce bulletin de vote dfiment complété, daté et
signé, & I'adresse indiquée, ef, & defaut, av siége social. :

Le défaut de réponse dun associé dans le délai indiqué vaut sbstention totale de l'associe
concerneé.

Dans les cing (5) jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et zu plus fard le

cinquidme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le Président
établit, date et signe le procés-verbal des délibérations. :

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procis-verbal des délibérations
gont conservés au siége social. '
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En cas de consultation de la collectivité des associés par voie de téléconférence, le Président,
dans la journée ée la consultation, gtablit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des
délibérations de la séanice portatit '
- lidentification des associés ayant voié;

- celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations ;

- pinsi que, pour chaque résolution, l'identification des associés avec le sems de leurs votes
respectifs (adoption ou rejet).

Le Président en adresse immeédiatement un exenaplaire par télécopie ou tout aufre procédé de
commumication écrite & chacun des associés. Les associés votent en retournant tne copie an
Président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre ‘procédé de
communication éctite.

Fn cas de représentation, une preuve des mandats est également communiquée au Président
par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux agsociés et les copies en Tetour signées des associés
sont conservées au sidge social. '

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées ;

-ala majotité simple des voix dont dispose 1’ensemble des associés présents ou représentes
pour les décisions ordinaires,

. & la majorité des trois quarts des voix dont dispose 'ensemble des associés présents ou
représentés pour les décisions extraordinaires. '

Par dérogation aux dispositions qui précedent :
- Pagrément des cessions ou mutations d’actions, réglementé par Particle 12[ des presents
statuts doit étre donné par Ia majorité des trois quarts des porteurs d’actions exercant les

professions visées & P'article 2 au sein de 1a Société ;

- 1a dissolution anticipée ne peut étre décidée que par les trois quarts au mojns des associés
disposant ensemble des trois quarts des voix ; ) '

- T'adoption ou la modification des éventuelles clauses statutaires relatives & 1'inaliénabilité
ternporaire des actions, 3 la prooédure d'agrément des cessions d'actions, su changement de
contrdle dune personne morale associée ou & la procédure d'exclusion des assoociés requicrent
une décision unanime des associés ; .

- toute décision, y comypris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements
d'un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a T'unanimité d'entre eux.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
procis-verbaux établis sur un rogistre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.
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Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au sidge de la société. Ils sont signés le jour
méme de la consultation pat le Président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquet le mode, le lieu et 1a date de la consultation, l'identité des
associés et celle de toute autre personne ayant assisté A tout ou partie des délibérations, les
documents et rappotts soumis 4 discussion, un exposé des débats, ainsi que le texte des
résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité A cet effet.

ARTICLE 22 - ASSEMBLEES SPECIALES

$'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des
actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale Extraordinaire
ouverte i tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une Assemblée
Spéciale ouverte aux seuls proptiétaires des actions de la catégorie intéressée.

Tes Assemblées Spéciales ne délibérent valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possédent au moins, sut premiére convocation, la moitié et, sur deuxiéme
convocation, le quart des actions de la catégorie concernée.

Pour le reste, elles sont convoquées et délibsrent dans les mémes conditions que les
Assemblées Générales Extraordinaires sous réserve des dispositions particulicres applicables

aux Assemblées de titulaires d'actions 4 dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 23 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chagque associé a le droit, 4 toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége social des

statuts 3 jour de la société, ainsi que des documents ci-aptés concernant les trois derniers
exercices sociaux

_liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas échéant, le
nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

- les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et lannexe ;
- les inventaires ;

- les rappoits et documents soumis aux associés a 'occasion des décisions colleg:iives :

- les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les
pouvoirs des associés représentés.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associé a le
droit d'obtenit communication des conventions porfant sur les opétations courantes et
conclues 3 des conditions normales.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exetcice social a une durée d'une année, qui commence le 1% octobre et finit le 30
septembre.
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ARTICLE 25 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & 12 loi et aux
usages du commerce. ‘

A Ta cl8ture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers &léments de l'actif
et du passif existant & cette date. :

Tl dresse également le bilan décrivant les &léments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant-les produits et les
charges de I'exercice, ainsi que 'annexe complétant et commentant information dotnée par
le bilan et le compte de résultat,

1 est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortisserﬁeqts et
provisions nécessaires, Le montant des engagements cautionnés, avelisés oun garantis est
mentionné & 1a suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par laloi.

En application des dispositions de {article L. 225-184 du Code de commerce,, il établit ua
rapport spécial qui informe chaque année 1a collectivité des associés des opérations reéalisées
dans Ie cadre des options de souscription ou drachat d'actions consenties per le société &

chacun des mandataires sociaux, '

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société dans les conditions 1égales et réglementaires. .

Dans les six mois de la cléture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur: les corptes
annuels, au vu du rapport de gestion. et des rapports du ou des Commissaires aux Comptes et,
fe cas échéant, sur les comptes consolidés, au vu du repport de gestion du groupe et-des
rapports des Commissaires aux Comptes. ‘

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DURESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de T'exercice fait ?tpparai‘te par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos. ' '

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préléveme%lt cesge d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; i reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce
dixigme. ' o :

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des pertes

antérieures et des sommes 4 porter en réserve, en application de la loi et dés statuts, et
augmenté du report bénéficiaire,
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Chaque action de catégorie « P », a compter de 1’exercice social ouvert Ie ler janvier 2009, et
pour la premigre fois lors de I approbation des comptes dudit exercice, donnera droit am titre
de chaque exercice social & un dividende prioritaire de vingt-trois Euros quarante-huit Cents
(23,48 €) 2 prélever sur le béncfice distribuable an sens de 1'article L. 232-11 du Code de
commerce.

Ce dividende prioritaire sera cumulatif et pourra 8tre prélevé sur le bénéfice distribuable des
exercices ultérieurs si les bénéfices de V'exercice en cause ne permettent pas le paiement du
dividende prioritaire aux titulaires des actions de catégorie « P». :

Bn outre, la collectivité des associés peut décider 1a mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont préleves par priorité sur les
bénéfices de l'exercice. :

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &xe faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle~ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que 1a loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en fout ou pattie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approﬁaﬁun des comptes pax la collectivité,des as50ciés,
reportées & nouveau, pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'd
extinction. v

ARTICLE 27 - PATEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paicment des dividendes en numéraire sont fixées par décision .
* collective des associés ou, & défaut, par le Président. '

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir Lien dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice. ’

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié par un Comumissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite S'I;l y a lieu des
pertes antétieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application d? 1a loi ou des .
statuts, a réalisé un bénéfics, il peut &tre distribué sur décision du Président des acomptes sux
dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini,

Aucurne répétition de dividende ne peut Btre exigée des associés sauf lorsque la distribution &
ét6 effectués en violation des dispositions légales of que 1a Sociéts Stablit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractdre irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
* pouvaient 'ignorer compte tenu des cizconstances. Le cas échéant, J'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes,

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement somt prescrits.
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ARTICLE 28 - CAPITAUX PROPRES [NFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaifre ces pertes, corgulter la
collectivité des associés, & I'effet de décider sl y alieu d dissolution, anticipée de 1a Sociéte.

Si 1a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des disposiﬁons 1égales
relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par 1a 1o, réduit d'un montant, égal a cefui
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaux & la moitié du capital social,

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit &tre publiée dans les conditions
1égales et réglementaires.

Bn ces dinobservation de ces prescriptions, fout inféressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a 'pu délibérer
valablement, Toutefois, le tribunal ne peut pronencer la dissolution si, au jour ot il statue sur
le fond, la régularisation a eu liew.,

ARTICLE 29 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme.

T.a décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport du
Commissaire aux Comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au
rnoins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. BEn ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La {ransformation en société en commendite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pout la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui

“acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfnie des
dettes sociales. ‘ - )

La transformation en. société & responsabilité limitée est décidée daps les oonditions.prévﬁes
pour la modification des statuts des sociétés de cefte forme.

. La transformation dui entrafnerait, soit 'mgmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts. exigeant Tunanimité des associés devra faire
I'objet d'une décision unanime de ceux-ci. ' '
ARTICLE 30 - DISSOLUTION - LIQUIDATION
La Société est, dissouté dans les cas prévus ﬁar 1a loi 'gat, sauf prorogation,  l'expiration du

terme fixé par les statuts, ou 4 la suite d'une décigion collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts. : :
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Un ou plusieurs liquidateurs sont zlors nommés par cette décision collective. Sauf en cas de
radjetion de le Société, le liquidateur peut &tre choisi parmi les associés. Les fonctions de
liquidateur ne peuvent étre confices 2 un commissaire aux comptes ou un expert-comptable
ayant fait I’objet d'une mesure disciplinaire.

Le liquidateur représente la Société, Il est investi des pouvoirs les plus étendus pout réaliser
I'actif, méme & l'amiable. 1 est habilité & payer les créanciers e & répartir le solde disponible
entre les associés. :

La collectivité des associés peut Pautoriser & continuer les affaires en cours ou aen engéger de
nouvelles pour les besoins de la liquidation. '

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement 2 chacun des associés du montant
nominal ef non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion, de leur
participation dans le capital social.

Les pettes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'd concurrence du montant de
. leurs apports.

Ea cas de réunion de foutes les mctions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque 'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du

[

patrimoine de 1a Société & l'associé unique, conformément aux dispositions de 'article 1844-5

du Code civil.

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourratent s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titmlaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, Vinterprétation ou l'exéeution
des présents statuts, seroni jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des

tribunaux compétents.
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