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DE COMMERCE - ' NO DE DEPOT : 3398
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BORDEREAU INPI -DEPOT D'ACTES DE SOCIETE

}
------ Nom et adresse de la Societé ~-w-===--
REPROGRAPHIE RHONE ALPINE

(STE DE)
COURBERTIN (AV PIERRE

38170 SEYSSINET

Nous soussiqné greffier du Tribunal de Commerce de GRENOBLE avons déposé a la date ci-dessus au rang de nos minutes :

PV 4d'assemblée du 15/06/95
Statuts mis a jour

concernant la Société désigneée ci-dessus et dont 1'objet est le suivant:

Changement de capital
Changement de gérant
Modification statutaire

’'ORIGINAL DELIVRE PAR LE GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE EST ETABLI SUR PAPIER TRAME




Société a responsabilité Limitée
au capital de 320 000 Francs
Siege social : ZI Percevaliére
Avenue Pierre de Coubertin

38170 SEYSSINET-PARISET

RCS GRENOBLE B 378 085 153
SIRET 378 085 153 00021




LES SOUSSIGNES

MANICARDI Gerard, ne le 19 aolt 1939 & ST Georges de Commiers 38

de nationnalité frangaise,
demeurant 16 rue du Breuil a Vif 38450

Profession : Ingénieur.

MANICARDI Qlivier, né le 16 juin 1965 a Grenoble 38000,

de nationnalité frangaise,
demeurant 16 rue du Breuil a Vif 38450
Profession : Responsable Qualité

MANICARDI Damien né le 15 mai 1970 a ST Martin d'Héres 38400

de nationnalité francaise,
demeurant Avenue Pierre de Coubertin a Seyssinet 38170

Profession : Directeur Adjoint

RUTIGLIANQO lsabelle née le 26 Janvier 1966 a Grenoble 38

de nationnalité francaise,
demeurant 26 rue Jean Jaures a Gieres 38610
Profession : Opératrice documentaire

DUCLOT Michel né le 3 janvier 1963 & Grenobie 38

de nationnalité francaise,
demeurant 8 avenue Rhin et Danube a Grenoble 38

Protession : Hesponsable Technique

ARNAUD Gilles né le 24 avril 1957 a Gap 04000

de nationnalité frangaise
demeurant 12 rue des Bonnais & St Egreve 38120

Profession : Directeur Adjoint

SELEK Brigitte (née MALEK) née le 22 mai 1957 & Tunis - TUNISIE

de nationnalité frangaise
demeurant 7 rue Claude Bernard a Eybens 38320
Profession : Opératrice documentaire



ONT CONVENU CEQUISUIT
TITRE PREMIER

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les soussignés une soceté a responsablité limitée qui sera régie par
les lois en vigueur, notamment par ia loi du 24 juillet 1966 n° 06 5 37 et par le décret du
23 mars 1967 n° 67 236

ARTICLE 2 - OBJET

l.a société a pour objet : I'étude, la réalisation, la vente ou la revente de tous services,
matériels ou equipements pouvant intéresser toute société dans les domaines de la
reprographie, la micrographie, 'imprimerie, la papeterie, la bureautique, ainsi que
'ingéniérie industriet pour [a commercialisation de systémes constructifs.

L.a prise de participations directes ou indirectes dans toutes les opérations ou
entreprises, la création, 'acquisition, ia prise de bail, la location et 'exploitation de
toutes industries et de tous commerces, et plus généralement toutes opérations
industrielles, commerciaies, financieres, immobilieres ou mobilieres pouvant se
rattacher directement ou indirectement aux objets pre-cités ou pouvant favoriser les
affaires de la société.

ARTICLE 3 - DENOMINATION :
La dénomination de la société est : SORRA

Dans tous les actes, factures, annonces, publiites ou autres documents emanant de la
société, la dénomination sociale doit toujours étre precédée ou suivie immeédiatement
des mots “ societé a responsabilite limitée “ ou des initiales “* SARL “, de 'énonciation
du montant du capital social du siege du Tribunal de Commerce ou greffe duquel elle
est immatricuiée, ainsi que de son numeéro d'immatriculation au Registre des Métiers.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé ; ZI Percevaliere, avenue Pierre de Coubertin, 38170 Seyssinet
lIs pourront étre transferes dans tout autre endroit de la méme ville ou dans un rayon de
80 km de leur siege, par simple décision de la gérance, et en tout autre lieu en vertu
d'une decision extraordinaire des associés.




ARTICLE 5 - DUREE

La duree de la société est fixée a cinquante années, qui commenceront a courir a
compter de son immatriculation au Registre des Métiers, sauf en cas de dissolution ou
de prorogation. Un an au moins avant {'expiration de ce délai de cinquante années, le
Ou les gérants, ou un des associés, pourra provoquer une réunion des associées aux
fins de decider si la société doit étre prorogée ou non.

TITRE 2: APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS

M. MANICARDI Gérard, apporte la somme de 54 000 F
M. MANICARDI Olivier, apporte la somme de 13 500 F
M. MANICARDI Damien, apporte la somme de (13 500 + 7 500) 21 000 F
(session de parts sociales Marguerite GAY, le 19/05/95)

M. ARNAUD Gilles, apporte la somme de 39 000 F
Mme SELEK Brigitte, apporte la somme de 7500 F
M. DUCLOT Michel, apporte la somme de 7500 F
Mile RUTIGLIANOQ Isabelle, apporte la somme de 7500 F

soit, 150000 F

Lors de la creation de la sociéteé, le 10 mai 1990, une somme de 50 000 F (cinquante
mille francs), a ete apportée par les associés et légalement déposée 4 Banco di Roma,
le 27 avril 1990.

Aux termes du Procés verbal de I'Assembiée Générale Extraordinaire du 30 novembre
1990, il a ete apporté a la société une somme de 100 000 F (cent mille francs).

Ces sommes ont €té déposés, ainsi que les associés le reconnaissent, au crédit d’'un
compte ouvert a la Banco di Roma - 15 bis avenue Albert 1er de Belgique 38000
Grenoble sous le n°® KAL0O3151002.

Aux termes du Proces verbal de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 15 juin 1995,
est incorporé au capital, par prélévement sur les réserves, une somme de 170 000 Frs.
repartie entre les associés proportionneliemnt a leurs apports initials.



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

e capital social est fixé a la somme de Trois Cent Vingt Mille Francs. |l est divisé en
Trois Mille Deux Cent parts sociales de Cent Francs chacune, entiérement libérées
numerotées de 1 a 3 200 et réparties entre les associés de la fagon suivante :

M. MANICARDI Gérard a concurrence de
Onze cent cinquante deux parts 1 152 parts

M. MANICARD! Olivier a concurrence de
Deux cent quatre vingt huit parts 288 parts

M. MANICARDI Damien a concurrence de
Quatre cent quarante huit parts 448 parts

M. ARNAUD Gilles a concurrence de
Huit cent trente deux parts 832 parts

Mme SELEK Brigitte a concurrence de
Cent soixante pars 160 parts

M. DUCLOT Michel a concurrence de

Cent soixante parts 160 pans
Mile RUTIGLIANO Isabelle a concurrence de
Cent soixante parts 160 parts
Total des parts 3 200 parts

Conformément a l'article 38 de la Loi du 24 juillet 1966, les soussignés déclarent

expressement que ces parts sociales ont été réparties entre eux dans les proportions
sus-indiquees et sont toutes entierement libérées.

.




ARTICLE 8 - COMPTE COURANT D'ASSOCIES

En aucun cas les comptes courants des associés ne pourront étre débiteurs

toutefois les associés pourront décider de bloquer des sommes en compte

courant dans la société.
Les conditions d'intéréts seront éventuellement fixées par une Assemblée

Générale future.
ARTICLE 9 - AUGMENTATION ET‘DIMINUTION DE CAPITAL

Le capital social pourra, en vertu d'une décision collective extraordinai
re des associés prise sur la proposition de la gérance, étre augmenté
en une ou plusieurs fois par la création de parts sociales nouvelles
ou privilégiées, attribuées en présentation d'apport en nature ou en
numéraire, ou par voie de capitalisation de tout ou partie des bénéfices
et réserves sous forme de création de parts nouvelles ou é&lévation corré-

lative du montant nominal des parts existantes.

La décision corrélative portant augmentation de capital pourra décider
que celle-ci aura lieu par création de parts, assortie d'une prime dont
elle fixera le montant de son affectation. Au cas d'augmentation de
capital en numéraire les associés ont proportionnellement au nombre
de parts possédées par chacun d'eux, un droit de préférence & la souscrip
tion de parts nouvelles. Au cas ou certains associés ne souscriraient
pas la totalitée des parts nouvelles auxquelles ils auraient droit, ou+
ne souscriraient qu'en parti ; les parts ainsi rendues disponibles
seraient attribuées aux associés qui aurajent déclaré vouloir souscrire

a titre préférentiel et ce , proportionnellement & leurs parts dans

le capital et dans 1la limite de leur demande.

Ce droit de préférence, a titre irréductible et A titre réductible,
auquel il pourrait étre renoncé en tout ou en partie par une décision
extraordinaire de la collectivité des associés sera exercé dans les

formes, délais et conditions déterminés, par la collectivité elle-méme

%

ou a son défaut, par la gérance.

Les iparts qui n'auraient pas été souscrites par les associés ne pourront
étre attribuées qu'a des personnes agréées aux conditions fixées sous

l'article 12 ci-aprés pour les cessions de parts.



En tout état de cause, aucune souscription publique ne doit étre ouverte
les parts nouvelles doivent étre entiérement libérées et réparties dés

leur creéatijion.

En cas d'augmentation de capital par voie d'apports en nature, 1'évalua-
tion des biens apportés doit étre faite au vu d'un rapport établi, sous
sa responsabilitén, par un commissaire aux apports choisi par les commis—

salres aux comptes inscrits sur la liste prévue a l'article 219 de la

Loi sur les sociétés commerciales ou parmi les experts inscrits sur
1'une des listes établies par les Cours et Tribunaux et nommées par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du lieu du sidége social

statuant sur requéte d'un gérant.
2 — Le capital social peut également étre réduit :

En vertu d'une décision collective extraordinaire des associés pour
telle cause ou de telle maniére que ce soit, notamment par voie de rem-—
boursement ou de rachat d'une partie des parts, de réduction de leur
nombre ou de leur valeur nominale, sans toutefois que cette valeur soit

ramenée a une somme inférieure au minimum légal.

En aucun cas elle ne peut porter atteinte & 1'égalité des associés.
P g

Si la societé est pouvue de commissaire aux comptes, le projet de réduc-
tion du capital lui est communiqué QUARANTE CINQ jours au moins avant
la date de reunion de 1'Assemblée des associés appelés A statuer sur
ce projet..--Ils font connaitre a 1'Assemblée leur appréciation sur les

causes et conditions de la réduction.

Rn cas de réduction de capital non motivée par des pertes, les créanciers
de la société dont la créance est antérieure & la date de dépdt au Greffe
du Proces-verbal ou le l'acte constatant cette décision, peuvent former
oppostion a la réduction dans le délai d'un mois & compter de la date
du depét au Greffe de Tribunal de Commerce du Procés-verbal de la déli-
beration qui a décidé la réduction. une décision de justice rejette
1l'opposition.- ou ordonne, soit. le:.: remboursement  des créances, soit la
constitution de garanties si la société en offre et si elles sont jugées
suffisantes. Les opérations de réduction ne peuvent commencer pendant

le délai d'opposition.
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Lo réduction du capital social & un montont inféricur ou minimum lzgal doil clre suivie
dans un délai d'UN AN d'une augmenlation ayunt pour cffet de le porter au moins & ce
montant miinimum, & moins que, dons le meme délai, lo sociélé n'ait é1é transformée en
société d'une aulre formic n'exigeant pas un capital minimum. A-défsut toul intéressé

pcut demonder en Justice la dissolution de la société aprds aveoir mis la gdérance en dn-

meure de réqgulariser lo situvation par acte extra-Judiciaire.

3 - Toute augmentation de copital pourra ctre réalisée non-obstant l'existence de rompus, cl
les associés disposant d'un nombre sufflisant de droils de souscriplion ou d'altribution pour
obtenir la délivronce d'un nombre entier de parts sociales nouvellesdevront faire leur alfaire
personnelle de toute acquisition ou cession de droits néeessaires. Il en sera de meme de
cas de réduction de capital ou de regroupement de parts soclales, les associés élant tcnus
de foire leur offoire personnclle de toute acquisition ou cession de parts ancicnnes néces-

saires pour permeltlire l'opération.

Article 10 - NOMBRE DESﬁASSOCIES

Conformément & la loi, lc nombre des associés ne pcut ctre supérieue & CINQUANMTE.

-

Si la présence des associés vient conﬁ‘ffandrc plus de CINQUANMNTE associés, clle devra,

dons un délai de DEUX ANS, cire transformée en sociélé anonyme.

A défout, elle sera dissoute, & moins que pendant ledit délai le nombre des associés ne

soit devenu égal ou inféricur & CINQUANTE,

Article 11 - DROITS ET REPRESENTATION DES PARTS SQCIALES

Chaque port donne droit dans la propriélé de l'actif sociol & une fraction proportionnelle
ou nombre dec pocts cxistontes, notumment toute part donne droil, en cours de sociaté
comme liquidation au reglement de. la mcme somme netie pour toute répartition ou ltoul
remboursement, de sorte qu'il sera le cas écl%éc:nr, fait masse centre toutes les parls indis-
tinctement de toultes ecxonérations fiscules, comme de loules taxalions susceplibles d'elre

nrises en chorge par la soci¢lé ef auxquelles ce remboursement ou cette repartilion

pourrait donner licu.

Les parts sociales ne peuvent jamais ctre représentées par des lilres négociables, nomina-

tifs ou au porteur.

Le titre de choque société résultera sculernent des présentes, des ocles qui pourront

; - - L]
augmenter le capitol social ou modificr les présenls statuls et des cessions ou mulalions

qui seraicnt ultéricurement consenlies.



3

Une copie ou un extrait de ces actes el pitces pourra etre délivté  chaque associé

sur sa demande et a ses frais.

Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

A - Cession & titre onéreux ou par donation enire vifs

| - Toute cession de parts sociales doit etre constatée par un acte nolarié ou sous seing

privé,
Elles n'est opposable & la société ‘qu'aprés qu'elle lui a é&ré signifiée ou que la société

I'a acceptée dons un acte authentique conformément & l'acticle 17460 du Code Civil.

Elle n'est opposable aux tiers qu'apras l'accomplissement de ces formalités et en

outre, aprés publicité au Registre des Métiers.
Il - Les parts sont librement cessibles entre les associés.

Il - Les parts sociales ne peuvent etre cédées soit & des tiers &trangers d la société, soit
par voie de donation entre vifs, qu'avec le consentement de la majorité des associés

représentant cu moins les trois quorts du capital social, cette majorité étant déterminde

compte tenu de la personne et des parts-de l'associé cédant.

A D'effet d'obtenir ce consentement, l'associé qui désice céder tout ou partie de ses
parts doit notifier son projet de cession & la société et & chacun des co-ossociés avec

I
indications des noms, prénoms, pmfessfﬁn, domicile et nationalité du cessionnaire proposé,

ainsi que le nombre de parts dont la cession est projetée.

Dans les huit jours qui suivent la notification faite & la société, la gérance doit inviter
la collectivité des associés & statuer sous l'une des formes prévues ci-aprés & llarticle
23 sur le consentement de la cession. La décision des associés n'est pas rmotivée, elle

est Immédiatement notifide au cédant,

Si la gérance n'a pas fait connaitre au cédant la décision des associés dans le délai de

trois mois & compter de la derni2re des notifications du projet de cession prévue 2

I'alinéa 3 du présent § !l le consentement & la cession sera réputé acquis.

Si par contre, la collectivité des associés a refusé de consentir & la cession el si,
dans les huit jours de la notification du refus, le cédant n'a pas signifié & la société
son intention de retirer sa proposition de cession, les associés auront le droil, dans le
délai de trois mois & compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir la totalité
des ports en instance de mutation & un prix fixé par voie d'expertise dans les condi-
tions prévues & l'article 1948, alinéa 5 du Code Civil. A la demande de la gérance,

ce délai pourra etre prolongé une seule fois par décision de Justice, sans que celfc

prolongation puisse excéder six mois.
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Lo société, par décision collective extraordinaire des associds peut également, avec le
consentement de l'associé cédant, décider, dans le meme déloi, si elle préfere cette solu-
tion de racheter lesdites parts, par voie de réduction de capital, au prix déterminé danc
les conditions prévues ci-dessus. Dans cette hypothése, la réduction de capital sera égale
cu montant nominal des parts rachetées et si elle a pour effet de ramener le capital &
un montant inférieur au minimum légal, il sera fait application des dispositions de |'articl

? ci-dessus Il

En cas de rachat des parts en vertu du droit de préemplion accordé ci-dessus aux associa
et & la société, le prix payé comptant sauf convention contraire intervenue directemont

entre le cédant el le ou les cessionnaires.

Toutefois, si le rachat est effectué par la société un déloi de paiement qui ne saurait

excéder deux ans pourra sur justification etre accordé & la société par décision de Justice

Dans la meme hypothése du rachat des parts et en vue de régulﬁriser la mutation au pro-

fit du ou des acquéreurs, la gérance invitera le cédant huit jours d'avance & signer l'acte

de cession, authentique ou sous secing privé.

Possé ce délai et si le cédant ne s'est pas présenté pour signer l'acte de cession, la mutc

tion des parts sera régularisée d'office par déclaration de la gérance en la forme authen-

tique sans qu'il soit besoin du concours ri de la signature du défaillont.

Notification de cette mutation lui sera faite dans lo quinzaine de sa date et il sera invilé

-
17, gl
’,

G se présenter personnellement ou par mandataire régulier au sidge de lo société pour

recevoir le prix de la cession.. en fournissant toutes justifications utiles.

Si & l'expirotion du délai imparti oucune des solutions de rachat prévues au présent parc-
graophelll n'est survenue, I'associé pourra réaliser la cession initiale prévue, & la condition

toutefois qu'il possdde les parts sociales qui en font PPobjet depuis au moins deux ans, o

moins qu'il ne les oit recueillies ensvite de succession, de liquidation de communaouté de

biens entre les époux ou de donation par son conjoint ou par des ascendonts ou descendunt

Si cedte condition n'est pos remplie, l'associé cédant ne pourra se prévoloir des dispisition
prtévues ci-dessus concernont le rachat de ses ports et, en cas de refus d'ugrément,

l'associé cédont restera propriétaire de ses parts.
Les notifications, significations el demandes prévues au présent parographelll seront vala-
blement faites, soit par acte extrajudicioire soit par lettre recommondée avec accusé de

réception.

Les dispositions qui précedent sont applicables & tous modes de cession, meme aux odju-

dications publiques en vertu d'ordonnance de Justice ou autrement ainsi qu'aux trunsmis-

sions de parts sociales entre vifs & titre gratuit,



En cas de vente forcée oux enchéres publiques, l'adjudication ne pourrao etre prononcée
que sous réserve de l'agrément de l'adjudicataire et de l'exercice éventuel aussitot aprés
adjudication, !'adjudicataire présentera sa demande d'agrément et c'est & son encontre

que pourra éventuellement etre exercé le droit de piéemption dont il s'agit.

Toutefois si la société a donné son consentement & un projet nantissement de paorts socio-
les, ce consentement emportera agrément du cessmnnmre en cos de résiliation forcée des
parts nanties selon les dlspnsnmns de 1'article 2078, alinéa ler du Code Cw:l d moins
que la société ne préfére, aprés cession racheter sans délai les parts en vue de rédvuire

son capital.

B - Transmission par décads ou ensuite de Iiguidatian de communauté entre époux

IV - Les ports sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou de liquidotion

de communauté de biens entre les époux au profit du conjoint et des héritiers en ligne
directe du titulaire, lesquels devront dons les pllus courts délais, justifier & lo société de
leur &tat civil, de leur qualité ef de la propriété indivise ou divise des parts sociales du

défunt par la production d'un cerhf:cur de propriété ou de tous autres octes probants.
Jusqu'alors lesdites parts ne pourront pas ctre représentées aux décisions collectives.

Toute transmission de parts sociales par voie de succession av profit de personnes aulres
que le conjoint et les héritiers en ligne directe du défunt ne pourra avoir lieu qu'ovec le

consentement de la majorité des associés représentant plus de la moitié du capital sociol

&tant précisé que, pour le calcul de cette majorité, les héritiers et représentants du défunt

compteront pour un associé et qu'ils auront le droit de vote, par un mandataire commun,

avec le nombre de parts détenves par le défunt.

A l'effat d'cbtenic ce consentement, les héritiers el représentants du défunt devronlt pré-

senter leur demande d'agrément & la société accompagnée de toutes indications, justifi-

cations utiles sur leur &tat civil et leurs qualités.

Dans les huit jours suivant la ctéception de cette demande, la gérance doit inviter la
collectivité des associés appelés 3 se prononcer, a sfatuer sous 'une des formes ci-oprés

5 l'article 23 sur l'agrément des héritiers ct ayoants droits du défunt.

Si la collectivité des associés a refusé d'ogréer les héritiers et représentants du défunt
comme associés nouveaux, les associés seront fenus, dans le délai de trois mois a compter
de ce refus, d'acquérir ou de fcure acquéric lo totalité des parts en instance de mutation

a un prix fixé par voie d' experhse, dans les conditions prévues a l'article 1868 alinéa 5

du Code Civil.

A la demande de la gérance, ce déloi pourra etre prorogé une seule fois par décision de

Justice, sons que cette prolongation puisse excéder trois mois.
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Lo société, pac décision collective extroordinaire des associds pourra également, si elle

préfére cette solution, décider dons le ‘meme délai, de rachater lesdites pacts, par voie de
réductlon de copital au prix déterminé dans les conditions prévues dans l'alinéa préceden:.
Oons cette hypothése, la réduction de capital sera égaleau montant nominal des parts ra-
chetées et si elle a pour effet de ramencr le capital &4 un montant inférieur au minimum

légol, les dispositions prévues ci-dessus & l'article 9 § 11 seront applicables.

Le prix de rachat sera payé comptant, sauf convention contraire intervenue directement

entre les intéressés. Toulefois, si le rachal est effectué par la sociélé, un déloi de puiement

qui ne saurait excéder deux ans pourra, sur justification, etre accordé d la société por

décision de ustica.

En vue de régulariser la mutation des parts au profit du ou des -acquéreurs, la gérance

invitera les héritiers ou représentonts du défunt, huit jours d'avance, & signer l'acte de

cession authentique ou sous seing privé.

Possé ce délal et si les cédants ou certoins d'entre eux ne se sont pas présentés pour
signer l'acte de cession, la mutation des pacts sera régularisée d'office por déclaration de

la gérance en la forme authentique, sans qu'il soit besoin du concours et de lo signature

des défaillonts.

Notification de cette mutation leur sera foite dans la quinzaine de sa date, et ils seront
Invités & se présenter personnecllement ou par mandataire régulier ou sidge sociul de la

sociélé pour recevoir le prix de cession en”feurnissant toutes justifications utiles.

SU & l'expiration du délai imparti, aucune des solutions de rachat prévues au présent IV n'est
intervenue, la mutalion des parts du défunt pourra s'effectuer librement ou profit de ses
héritiers ou représentonts, lesquels devront produire & la société, dans les plus courts délais

les pidces justifiant la dévolution ou l'attribution desdites parts & leur profit.

Comme pour les dispositions prévues au Ill, les notifications, significations, et demandes
P P P
prévues au présent Il seront valablement faites, soit par acte extrajudicicire, soit par

lettre recommandée avec accusé de réception.

- Réunion de toutes parts en une seule main

V - La réunion de toutes les parts en une scule maoin n'entraine pas la dissolution de plein

droit de la société, mais dons ce cas, tout intéressé peut demander la dissolution de lo
société, sl dans ce délui d'un an, la situation n'est pas régularisée par l'introduction d'un

ou plusieurs associés sous la forme de cession de parts ou augmentgltion de capital.

ARTICLE 13 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE - INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La Société ne serc pas dissoute par le décas de l'un des associés, son interdiction

sa faillite ou son incapacité.



En cas de déces de I'un des assoici:ds, ses hériliers ou ayants cause conserveront
la propriété des parts sociales de leur auteur et lui succéderont comme associés,

sous réserve toutefois, de l'application des stipulations de 1'article 12 ci-dessus.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES - DROITS DES ASSOCIES

Les parts sont indivisibles & l'égord de la société qui ne reconmnait qu'un seul [pro-

priétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis de parts sonk tenus, pour l'exercice de leurs droits, de se
faire représenter auprds de la soci&té par un seul d'entre eux ou par un mandataire
commun pris parmi les autres nssnﬁciéa. A défaut d'entente, il sera pourvu par justice
& la désignation d'un mandataire commun, pcis meme en dehors des associés, o la
requete de l'indivisaire le plus diligent. Pour le caleul de la majorité en nombre, les
copropriétaires indivis de parts socicles, lorsque la propriété & la meme origine, ne

compten!t que pour un associé.

Si des parts appartiennent en usufruit et & une ou plusieurs personnes en nuc-propriété,

Pusufruitier et le ou les nus-propriétaires devront s'entendre entre eux pour la repré-
sentation des parts. A défaut d'entente ou de convention controire dument signifiée
& la sociélé, les parts seront valablement représentées par l'usufruitier qu'elle que
soit la nature des décisions & prendre. Pour le caleul de la majorité en nombre 'usu-

fruitier, ou le nu-propriéteire, ne comptd<™ également que pour un associé.

T
Les droits et obligations attachés & cliaque part la svivent dans quelques mains qu'eile
passe. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts,

- 8 leurs modifications ultérieures et & toutes les dé_cisi’uns des associés.

Les héritiers, représentants et créanciers d'un associé ne peuven! sous gucun prétexte
provequer l'apposition des scellés sur les biens et papiers de la société, en demander

la licitation et le partage ni s'immiscer en aucune maniére dons son administration.

lls doivent, pour l'exercice de leurs droits s'en ropporter exclusivement oux inven-

taires annuels, agux décisions de la géronce el des associés.

ARTICLE 15 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Sous réserve des dispositions des articles 40 et 62 de la loi du 24.07.1968 rendant les
assoclés ou certoins d'entre eux, solidairement responsables pendunt cing ans de lo

valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne sont responsables que jusqu'd

concurrence du montant de leurs parts. Au-deld, tout appel de fonds est interdit.
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TITRE 111 - GERANCE

ARTICLE 1§ - GERANCE

| - La soclété est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques, ossocids
ou non, nommées por les associés dans les statuts ou par un acte postérieur, & la

majorité requise pour les décisions ordinaires, avec ou sans limitation de durée.

Il « Conformément & la Loi, le Gérant,ou chacun des gérantss'ils sont plusicurs, aura
vis & vis des tiers, les pouvoirs les plus étendus pour représenter la société, coantracter

en son nom et l'engager pour tous les actes et opérations entrant dans l'objet social,

sans limltation et sons avoir & justifier de pouvoirs spéciaux.

Toutefols, dans les rapports de la gérance avec la r:oﬁiété et 8 litre de mesure d'ordre
interne ne pouvent etre opposteaux liers, ni invoqué par cux, il est expressément
convenu que bien que les pouvoirs dela gérance soient les plus étendus pour les actes

d'administration et dispositions, elle ne pourra faire l'apport de biens sociaux d'une

société constiluéde ou & constituer qu'oprés avoir 6té autorisée aupréalable par une décisi:
collective ordinaire des associés, et s'ils emportent directement ou indirectement modi-

ficatlon de l'objet social, par une décision collective extraordinaire.

Le géront ou chaque géront s'ils sont plusieurs, est tenu de consacrer tout le temps

et les soins nécessaires aux affaires socllales.

Il peut ou lls peuvent, sous leur responsabilité personnelle et & condition que cette

délégetion de pouvoirs soit spéciale el temporaire, se¢ fuire représenter par tout manda-

taire de son ou de leur choix.

Il peut ou Ils peuvent notamment, mais en agissant conjointement s'ils sont plusieurs;

cholslc un- ou plusieurs directeurs, parmi les associés ou en dehors d'eux, dont il ou

ils, détermine. . les ottributions, le traitement, fixe ou proportionnel, ainsi que les

conditions de nominalion ¢t révocation,

fIE - Le Gerant est: - Mme MANICARDI Stella,
nommée pour une durée non limitée

et qui accepte.

-

ARTICLE 17 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidoirement selon le cas, envers

la sociélé ou envers les tiers soit 'des infroctions aux dispositions législatives et régle-
mentoires régissont les sociétés responsabilité limitée, soitl des violations des présents

statuts, soit des foutes commises dans leur gestion.



En cas de réglement judicicire ou de liquidation de biens de la société, les gérantsa
de droit ou de faits opparents ou occultes, rémunérés ou non, peuvent clre rendus

responsables du passif social el soumis aux interdictions et déchéances dans les condi-

tions prévues par la loi du 13 juillet 1967.

Si plusieurs gérants ont coopéré oux memes faits, le Tribunal détermine lo part conlri-

butive de chacun dons la réparation du dommage.

Qutre l'action en réparation du préjudice subi personnellement, les associés peuvent,
soit individuellement, soit en se groupant, s'ils représentent au moins le dixieme du
copital social, intenter l'action socicle en responsabilité contre les gérunls. Les demun-
deurs sont habilités & poursuivre la réparation de l'entier préjudice subi par la sociélé

4 laquelle, le cas échéant, les dommages et intérets sont alloués.

Aucune décision collective.des ussociés nc peut avoir pour effet d'élecindre une action
en responsabilité contre les gérants pour faute commise dans 'accomplissement de lcur

mandat.

ARTICLE 18 - REVOCATION - DEMISSION - DECES OU RETRAITE D'UN GERANT

1 - Le gérant, associé ou non, nommé dans les staluts ou en dehors, est révocable par

décision des associés représentant plus de la moitié du capital social.

-

Si la révocation est décidée sons juste motif, elle ne peut donner licu & des domma-

ges-intérets.

En outre, le géront est révocable por les Tribunaux pour cause légitime & la demancde

de toul interessé.

Il - Chacun des gérants auro le droit de renoncer & ses fonclions, & churge pour lui

- T " v . - . b
d'informer ses co-ossociés de sa décision & cet égard, six mois avant la clolure d'un

exercice.

Il sera dressé acte de ce changement de qualité qui prendra effet qu't la dale du

commencement de ['exercice suitvant.

Toutefois, la collectivité des associds, par décision ordinoire, pourra toujours accepler

. - iy i )
la démission d'un gérant avec effct d'une dale nc coincidant pas avec lu cloture d'un

exercice.

11l - Le déces d'un gérant ou sa retroite pour quelque motif que ce soit n'entraine pas las

dissolution de la société.

En cos de décds d'un gérant, la gérance sera exercée par le ou les gérants survivanis

P . - » ~ 3
mais tout ossocié pourra provoquer une décision collective des associés @ 'effet de

nommer un nouveau gérant.
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En cos de déces d'un gérant resté seul en fonction, les associés auront un délai de
trois mois® pour réorganiser la gérance, transformer la sociélé en société d'une aulre

forme ou prononcer la dissolution anticipée de la soci€té. Passé ca délai, toutl ussocié

pourra faire prononcer judiciagirement | dissolution de la société.

Durant cette période interimaire, les mandataires du gérant décédé, en fonction du
jour de son décas, continueront & exercer leurs pouvoirs pour assurer lo gestion de la

société, sauf décision contraire de Ig collectivité des associés. A défaut, les ussociés

désigneront un gérant provisoire associé ou non.

L'incapacité légale d'un gérant ou son incapacité physique le mettant dans Pimpossibilité
de remplir ses fonclions, est assimilée ou cas de son décds, el entraine en conséquence

la cessation de ses fonctions qui doil etre constatée par décision collective ordinaire

des ossociés et réqulidrement publiée.

ARTICLE 19 - REMUNERATION DE LA GERANCE
—_——— e e N UE LA GERANCE

Chacun des gérants recevra, outre sq part dans les bénéfices attribués & lq gérance
par l'article 32 ci-apras & titre de rémunération de son travail et en compensation
de la responsabilité attachée a lo gestion, un traitement fixe ou proportionnel, ou & lq

fois fixe et proportionnel dont le montont et les modalités de paiement seront déter-

minés por décision collective ordincire desussociés.

Cette rémunération figurera aux frais généroux.

En outre, il a le droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplucement

TITRE 1V
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ARTICLE 20 - NATURE DES DECISIONS
—_—— s S T A VYIRE VR DEC i

Lo volonté des associés s'exprime por les décisions collectives. Ces décisions collectives

sont qualifiées d'ordinaires ou d'extroordinaires selon leur objet.

Les décisions collectives de toute nature peuvent etre prises & toute époque, mais les
associés doivent etre ohligatoirement consultés une Ffois par an, dans les six mois qui

suivent la cloture de choque exercice social pour en opprouver les comptes,.



ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

| - Les décisions collectives ordinaires ont notamment pour objet de donner & la gérunce

il -

les autorisations nécessaires pour accomplir les actes excédant les pouvoirs qui lui

ont &té conférés sous l'article 18 para Il ci-dessus, de statuer sur les comptes d'un
exercice et sur l'affectation et la réportition des bénéfices, de nommer el révoquer

les gérants, de nommer le cas &chéant, le ou les commissoires aux comptes, tout
liquidateur et controleur et d'une maniére générale de prononcer sur toutes les questions
qui ne comportent pas directement ou indirectement, modification des staluts, con-
tinuation de la société en cas de ﬁerte des trois quarts du copital social, approbation

de cessions de parts & des tiers étrangers & la société.

Les décisions collectives ordinaires. ne sont valablement prises qu ‘autant qu'elles ont
&té adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social. Si ce

chiffre n'est pas atteint & la premitre consultation, les associés sont réunis ou consullés
une seconde fois et les décisions sont alors valablement prises & lo majorité des votes

émis & la condition expresse de ne porter que sur les questions ayant fait 'objet de

la premigre consultation.

ARTICLE 27 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

[ - Les décisions collectives extraordinagires.sont celles appelées & se prononcer sur loutes

les questions comportant modification des statuts, continuation de la société en cas

de perte des trois quarts du capital social, approbation de cessions de parls & des

tiers élrangers & la société.

Par décisions collectives extroordinaires, les associés peuvent notamment décider et

cutoriser, sons que l'énumération qui va suivre ait un caractere limitatif.

L'augmentation, la réduction ou l'‘omortissement du copital social.
La réduction de durée, la prorogation ou la dissolution anticipée de lo société.

Le tronsfert du siédge social en dchors ‘de la commune ou de la ville ob il est situe.
La modification directe ou indirecte de l'objet social.

Le modification de l'objet social.

La transformation dé la société en sociélé de toute autre forme, sous réserve, le -

cas échéont, de 1'application des dispositions prévues au paragraphe Il ci-aprés.

La division ou le regroupement des parts sociales, sans toutefois que leur valeur

nomingle puisse etre inférieure au minimum légal.

g modification des conditions de leur cession ou tranmission.
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- La modification des modalités d'affectation et de répartition des bénéfices.

i » » - » - ot - & -, * #
- L'apport total ocu partiel du patrimoine social & une ou plusicurs société constituées

ou & constituer, par voie de fusion ou de fusion-scission.

- L'absorbtion, au meme titre de fusion ou de fusion-scission, de toul ou partie du

patrimoine d'curre_s sociélés.

Le tout, le cas échéoant, aux conditions qu'ils déterminent en se conformant aux

dispositions lé&gislotives et réglementaires en vigueur.

I1 - Les décisions collectives extroordinaires emportant modification des statuts ne sont
valoblement prises qu'autant .qu'elles ont é&té adoptées par des associés représentant

ou moins les trois quaorts du capitul social.

Toutefols les décisions 'de changement de nationalité de la société en nom collectil,
en commondite simple ou commandite par actions, exigent l'accerd unanime des ussocids
et en aucun cas, la majorité ne peut obliger un associé & augmenter son engogement

sociol.

En outre, lo tronsformation en société anonyme ne peut ctre décidée & la majorité
requise pour la modification des statuts si la société n'a établi et fait opprouver par
les associés le bilan de ses deux premiers exercices. Toutefois, et sous ces memes
réserves, la tronsformation en société nnonyme' peut etre décidée par des associds
représentant la majorité du copital soc_f'fd'lb si 1'actif net figurant au dernier bilun excéde

cing millions de froncs.

[Il - Les décisions collectives extraordinaires relatives & l'approbation des cessions de parts
sociales & des tiers étrangers & la société ne sont valoblement prises qu'autont qu'elles

ont été adoptées par la majorité en nombre des associés représentant au moins les

trois quarts du copital social.

ARTICLE 23 - MODE CONSULTATION

[ - Les décisions sont prises en assemblée.

Toutefois, & l'exception de celles:relatives & l'approbation des comptes annuvels,
lesquelles doivent etre prises obligatoirement en assemblée générale dans les six mois
de la cloture de chaque execcice, toutes les autres décisions pourront etre également

prises valablement, & l'initiative de lo géronce, par consultation écrite des associés.

Il - Les associés sont convoqués quinze jours francs au moins avant la réunion de l'assemblée

par lettre recommandée indiquant son ocdre du jour.

Lo convocation est faite por la géronce ou, & son défaut par le commissaire aux

comptes, s'il en existe un.



Un, ou plusieurs, associés, représentant au mains le quart en nombre el en capital

ou la moitié en copital, peut . demander la réunion d'une assembiée.

De meme, tout associé peut demonder en Justice la désignation d'un mandataire

chargé de convoquer l'assemblée et de fixer son ordre du jour.

En cas de convocation d'une assemblée appelée & statuer sur les comptes d'un exercice,

les documents sociaux visés & l'article 30 ci-aprds doivent etre adressés aux ussociés

quinze jours francs au moins avant la date de |'assemblée.

En cas de convocation d'une assemblée cutre que celle prévue & 'alinéa précédent,
les textes des résolutions proposées, le rapport des gérants, ainsi que, le cas échéant,

celui des commissaires aux comptes, sont adressés aux associés quinze jours av moins

avant la “date de l'assemblée.

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut etre annulée. Toutefois, l'action en

nullité n'est pas recevoble lorsque tous les associés sont présents ou représentés.

i

I - L'assemblée des associés est présidée par le gérant ou l'un des’ -. gérants. Si aucun

des géronts n'est associé, elle est présidée par |'associé présent et acceptunt qui

possade ou représente le plus grand nombre de parts sociales.

Seules sont mises en délibération les questions figurant & l'ordre du jour.

IV - En cas de consultation écrite, la gérance envoie & chaque associé, & son dernier
: g

T
domicile connu, par lettre recommondée ovec accusé de réception, le texte des

résolutions proposées accompagné du rapport de lo gérance el des documents néces-

sqgires & 'information des associés.

Les associés disposent d'un délai maximal de quinze jours francs & compter de la
date de réception des projets de résolution pour émetire leur vote par écrit. Le vote
est formulé sur le texte des résolutions proposées et, pour chaque résolution par les

mots "oui" ou "non". La réponse est adressée & la sociéte, également par lettre

recommondée ovec accusé de reception.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme

s'étaont abstenu.

ARTICLE 24 - VOTE - REPRESENTATION

-

Chaque associé & droif de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix

égal & celui des parts sociales qu'il possade.

Un co-associé peut se faire représenter, soit par un associé, soit par son conjoint,

soit por toute autre personne.
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Un associé ne peut toutefois constituer un mandataire pour voter du chef d'une

partie de ses parts et voter en personne du chef de l'autre partie.

Tout mandataire, pour représenter valablement son mandat, doit justifier d'un

pouvoir régulier, meme par lettre ou télégramme.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer &
tous votes sans efre par eux memaes ossociés, sauf & justifier de leur qualité sur lo

demande de la gérance.

ARTICLE 25 - PROCES VERBAUX

Toutes délibérations de l'assemblée des associés sont constatées par un procés-verbal
qui mentionne la date et le lieuv de la réunion, les nom., prénoms et qualité du
Président, les noms et prénoms des ossociés présents ou représentés avec l'indication
du nombre de porfs sociales détenves par chacun d'eux, les documents et rapports
soumis 3 l'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix

et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, il est fait mention dans le procés-verbal auquel est

onnexée la réponse de chaque associé.

LLes procas-verbaux sont établis et signés por les gérants, et, le cas échéoant, par le
Président de séonce. lls sont inscrits™ou.gnliassés dans un Registre spécial tenu ou

sidge social et paraphé conformément aux prescriptions réglementaires.

l.orsqulune déclsion est constatée dans un acte ou procés-verbal notarié, celuvi-ci doit

etre tronscrit ou mentionné sur le registre spécial et sous la forme d'un procés-verhal

dressé et signé par la gérance.

Les copies ou ex!raits des proc2s-verbaux des délibérations des associés sont valable-
ment certifiés conformes por un seul gérant. Au cours de la liquidation de la société

leur certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

ARTICLE 26 - EFFET DES DECISIONS

Les décisions collectives régulierement prises obligent tous les associés, meme

obsents, dissidents ou incapables.

TITRE V
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ARTICLE 27 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si par suite de son ougmentation, le capital social vient & excéder 800 000 francs,

la société sera pourvue dons les plus courts délais a l'initiative de la gérance , d'un



ou plusieurs commissaires aux comptes par décision collective ordinaire des
associés.

Meme si le capital n'excéde pas ce montant, la collectivité des associés pourra
toujours, au cours de la société, procéder & la nomination d'un ou plusieurs commissaires
aux comptes. Dans la meme hypoth&se, cette nomination pourra également, etre
demandée en justice par un ou plﬁsieurs associés représentant au moins le cinquiéme

du caopital social.

Un o0 plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer les titulaires
en cas de décés, d'empechements ou de refus de ceux-ci, peuvent etre désignés par

la collectivité exercice.

Le commissaire aux comptes nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction

que jusqu'd l'expiration du mandat de son prédécesseur.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions, pouvoirs et attributions que

leur confére la loi.

Les honoraires des commissaires aux comptes sont & la charge de la société. Ils sont
fixés selon les modalités déterminées par la loi et les dispositions réglementaires en vigueur

qui la complétent.

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre de chaque

année. Le 1° exercice se terminera le 31 décembre 1991.

ARTICLE 29 - INVENTAIRE - COMPTE ET BILAN

Les écritures de la société sont tenues conformément aux lois et usages de commerce.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de

'actif et du passif existant & cette date.

Elle dresse également le compte d'exploitation générale le compte de pertes et profits
et le bilan.

Lors de l'établissement de ces documents, elle procéde conformément aux dispositions
des articles 342 et 343 de la loi du 24 juillet 1966 et meme en l'absebce ou
'insuffisance des bénéfices, aux amortissemnts et provisions necessaires pour que le

bilan soit sincére.

Elle établit un rapport écrit sur la situation de la société et l'aoctivité de celle-ci

pendant l'exercice écoulé.
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Le compte d'exploitation générale,le compte de pertes et profits et le bilan sont é&tablis
a chaque exercice, selon les memes formes et les memes méthodes d'évaluation des

années précédentes.

Toutefois, en cas de proposition de modification, 1'assemblée générale des associés, au vu
des comptes établisselon les formes et méthodes, tant anciennes que nouvelles et sur

rapport de la gérance se prononce sur les modifications proposées.

ARTICLE 30- APPROBATION DES COMPTES - DROIT DE COMMUNICATION

L . P - e P el R o

DES ASSOCIES.

Le rapport de la gérance sur les opérations de l'exercice, l'inventaire; le compte de
I'exploitation générale, le compte de pertes et profits et le bilan, sont soumis &

I'approbation des associés réunis en assemblée, dons le délai de § mois & compter de la

cloture de l'exercice.

A cette fin, les documents visés & l'alinéa précédent, autres que l'inventaire, ainsi que
le texte des résolutions proposés et, le cas échéant, le rapport des commisssaires aux

comptes, sont adressés aux associés quinze jours francs au moins avant la date de

1'assemblée.

Pendant ce meme délai, l'inventaire est tenu au sidge social & la disposition des

associés qui ne peuvent en prendre copie. Toute délibération prise en violation de ces
dispositions peut-etre annulée.

A compter de la communication prévue & l'alinéa précédent, tout associé & la faculté
de poser par écrit des questions auxquelles la gérance est tenue de répondre au cours de
'assemblée.

L'associé peut en outre, et & toute époque, prendre part lui-meme et au sidge social,
connaissance des comptes d'exploitation générale, comptes de pertes et profits, bilans,

inventaires, rapports soumis aux assemblées concernant les trois derniers exercices.

Il peut oussi prendre connaissance des procés verbaux de ces assemblées.

Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui

de prendre copie.

ARTICLE 31 - CONVENTIONS ENTRE LA SQOCIETE ET L'UN DE SES GERANTS QU

ASSOCIES- INTERDICTION D'UN EMPRUNT.

1- Le gérant, ou s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente & l'assemblée

ou joint aux documents communiqués aux associés, un rapport spécial sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la société et l'un de ses

gérants ou associés. L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé



intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en comptle

sur le calcul du quorum et de la majorité,

Pour !'opplication de ces dispositions, la gérance avise le commissaire aux comptes
s'il en existe un, des conventions intervenues dans le délai d'un mois & compter de

leur conclusion.

Lorsque l'exécution de conventions conclues au cours d'exercices anlérieurs o été
poursuivie au cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est informé de

cette s-ituation dans le délai d'un mois & compter de la cloture de I'exercice.

Le rapport du géront ou dv commissaire cux comptes contient I'énumération des
conventions soumises & approbation, le nom des géronts ou associés intéressés, lo
nature et l'objet desdites conventions, leurs modalités essentielles, notumment I'indica-
tion. des :prix et tarifs pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais
de puieme'nt accordés, des intérets stipulés, des suretés conférées, et le cas échéant,
toutes autres indications permettant aux associés d'opprécier l'intéret qui s'attachait

3 la conclusion des conventions analysées, l'importance des fournitures livrées ou des
prestations de service fournies ginsi que le montant des sommes versées ou regues

au cours de l'exercice en exécution des conventions conclues au cours des exercices

antérieurs el poursuivies depuis lors.

Les conventionsnonapprouvées produisent.néanmoins leurs effets, & charge pour le
gérant et, s'il y o lieu pour l'ossocié contractont, de supporter individuellement ou

solidairement, selon le cas, les conséquences du contrat préjudiciable & la société.

Les dtspasntmns du présent article s'étendent aux conventions passées avec une société
dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général,
membee du directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultonément gérant,

ou associé, de la société & responsabilité limitée.

I1 - A peine de nuilité du contrat, il est interdit oux géranis ou associés de contracter
sous quelque forme que ce soit, des emprunts cupres de la société, de se faire consentir

par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner

ou avaliser par elle leurs engagements cnvers les tiers.

Cette intecdiction s'applique également oux conjoints, ascendants et descendants des

gérants, et associés, ainsi qu'd toutes personnes interposées.

ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de choque exercice, déduction faite des frois généroux et aufres

charges de la société y compris tous amortissements et provisions constituées. en




en conformité des stipulations del'article 29 ci-dessus, constituent les bénéfices nects

ou les pertes de l'exercice.

Sur ces bénéfices diminués Ja cas échéant, des pertes antérieures, il ast tout d'abord
prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légale, ce prélavement

cesse d'etre obligatoire lorsque ledit fonds atteint Une somme égale au dixidme du
capital social, il reprend son cours lorsque, pour une couse quelconque, la réserve

légale est descendue an dessous de cette fraction.

distribuable.

Ce bénéfice est réparti entre les associés, gérants ou non-gérants, proportionnellement

au nombre de parts sociales possédées par chacun d'eux.

Toutefols l'assemblée générale aura la faculté de prélever sur ce solde, avant toute

répartition, les sommes qu'eile jugera convenable de fixer pour les porter & un ou

plusieurs fonds de réserve, généraux ou spéciaux ou les reporter & nouveou.

décision indique expréssement les postes de réserve sur lesquels les prélavements sont

effectuds.
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Si un exercice accuse des pertes, celles-ci sont, apras approbation des comptes de

I'exercice, inscrites au bilan & un compte spécial.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES PARTS AMORTIES

I -~ Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par l'assemblée générale

sont fixéespar elle ou, & son défaut, par la gérance.

Toutefois, la mise en paiement doit avoir liev dans un délai maximum de neufl mois

de ce délai qui, dans ce cas, est acceptée par l'unonimité des associés et accordée

par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requete a leo

demande de la gérance.

Aucune répétition de dividende ne peut etre exigée des associés, hors le cas de

distribution de dividende fictif.

L'oction en répétition se prescrit dans le délai de trois ans & compter de lo mise en

paiement des dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans sont presecrits.



Il - Les parts socicles amorties, en totalité ‘ou partiellement, conférent au cours de la
société les memes droits que les parts non-amorties, mais, lors de la liquidation de

la société, elles n'ont pas le droit ou remboursement de leur montont nominal dans

la mesure oU il a été amorcti.

ARTICLE 34 - FILIALES ET PARTICIPATIONS

Si la société compte parmi ses associés une société par actions détenont une fraction
de son capital supérieure & 10 %, elle ne peut détenir d'actions émises pur cette

derniére.

Si elle vient & en posséder, elle doit les aliéner dans le délai fixé par les dispositions

réglementaires en vigueur et elle ne peut, de leur chef, exercer le droit de vote.

Si la société compte parmi ses associés une société por actions détenant une fraction
de son capital égale ou inférieure & 10 %, elle ne peut détenir qu'une fraction égale

ou inférieure & 10 % des actions émises par cette derniére.

Si elle vient & en posséder une fraction plus importante, elle doit aliéner 'excédent
dans le délai fixé par les dispositions réglementaires en vigueur et elle ne peut, du

chef de cet excédent, exercer le droit de vote.

Sous ces réserves et dans le cadre 'de l'objet social, la gérance peul, pour le compte

de la société, prendre des participotions dans d'autres sociétés, sous la forme d'ucqui-
o

sition ou souscription d'actions ou parts sociales ou d'opports en nature.

Dans ce cas elledoiten fairemention dans son rapport & 'assemblée générale ordinuire
annuelle et si la participation excéde la moitié du capital social de la tierce sociélé,
elle doit, en ouire, dans le meme rapport, rendre compte de l'activité de cette derniére
et faire ressortir les résultats obtenus en groupant, le cas échéant, s'il existe plusieurs

filioles, les renseignements par branche d'octivité.

En outre, elle doit annexer & chaque bilan annuel, un tableau faisant apporoitre

la situation des filiales ou participations.

ARTICLE 35 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

En cas de perte de la moitié du capital social, la gérance, et & son défaut, le

- commissaire aux comptes, s'il en existe un, est tenve dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fail apparaitre cette perte, de consulter les associés
5 l'effet de décider & la majorité exigée pour la modification des statuts s'il y a

lieu & dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée & la majorité requise, le capital doit etre

immédiatement réduit d'un montont égal & la perte constatée.




Dons les deux cas, la résolution gdoptée par les associés est publiée conformément
& la loi.

A défaut par le géront- ou le commissaire oux comptes de provoquer une décision, si
les associés n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut intenter devant lo

Tribunal de Commerce, une action en dissolution de la société.
ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

1 - La société est en liquidation das l'instant de la dissolution survenue par l'expiration de

sa durée ou pour quelques autres causes que ce soit.
Sa dénomination sociale est suvivie de la mention "société en liquidation”.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a

cloture de celle-ci.

Lo dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'd compter de la date &

laquelle elle est publiée au Registre du Commerce.

les pouvoirs des gérants prennent fin & dater de cette publication mais, pendant la
période comprise entre la date de la dissolution et 1'accomplissement de la formalilé,

I es gerants ne seront autorisés qu'dt assurer la gestion couronte de la socgiété.

e

L.a dissolution de la sociélé ne me! pas fig:i dux fonctions du commissaire aux comptes
s'il en existe un. En l'absence du commissaire cux comptes, et meme si la société
n'est pas tenue den désigner, un ou plusicurs controleurs peuvent etre nommés [:ar
les associés a la majorité du capital. A défaut, ils peuvent etre désignés par décision

de justice & la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L'acte de nomination des controleurs fixe leurs pouvoirs, obligations et rémunérations, ainsi

que la durée de leurs fonctions. lls encourent la meme responsobilité que les conmmis-

saites aux comptes.

Il - La liquidation est foite par le ou les gérants alors en fonction et, en cas de décas
du gérent unique comme dans le cas de refus ou de démission, par un ou plusieurs
liquidateurs pris parmi les associés ou en dehors d'eux, nommés par décision collective

ordinaire des associés ou, & défaut d'entente, par le Président du Tribunal de Commerce

du lieu du sidge sociol, & la requete de la partie la plus diligente.

La dissolution de la sociéié et la dénomination du ou des liquidateurs ou leur dési-

gnation stotutaire sont publiéesconformément & la Loi, dans les plus courts délais,

par les soins du ou des liquidateurs.



Le liquidateur ou chacun d'eux, s'ils sont plusieurs, représente la société, il a vis & vis
des tiers, les pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif meme & l‘omiable et

acquitter le passif.

S'ils sont plusieurs, ils peuvent agir ensemble ou séparément, et dans leurs rapports
avec les associés, l'exercice de leurs pouvoirs peut etre réglementé par décision collec-
tive ordinaire des associés, soit lors de leur nomination, soit ultérieurement, mais

cette réglementation ne peutetre opposée aux tiers ni invoquée par eux.

e liquidateur est habilité & payer les créanciers et répartir le solde disp:onible.

Il ne peut continuer les affaires en cours, ou en engager de nouvelles pour les besoins

de la liquidation que s'il est autorisé par décision ordinaire des associés.

Le liquidateur peut, s'il est autorisé par décision collective extraordinaire des associés,
céder globalement l'actif de la société ou l'apporter & une autre société, notamment

par voie de fusion.

lII - Le liquidateur établit, dans les trois mois de la vcloture de chaque exercice, |'inven-

taire, le compte d'exploitation générale, le compte des pertes ef profis et un rapport

écrit sur les opérations de liquidation au cours de l'exercice écoulé,

Sauf dispense par décision collective ordinaire des associés, ces documents sont soumis,
avec éventuellement le rapport des controleurs ou des commissaires aux comptes, dans
les six mois de la cloture de l'exercice, & l'assemblée générale ordinaire des associés
qui statue sur les comptes présentés, donne les autorisations nécessaires el, éventuel-

lement, tenouvelle le mandat des controleurs ou commissaires aux comptes.

Si la majorité requise ne peut etre réunie, il est statué par décision de justice, & la

demande du liquidateur ou de tout intéressé.

En période de liquidation, le liquidateur peut toujours, el a toute époque réunir les

associés en assemblée générale ou les consulter por écrit pour leur soumettre toutes

propositions et décisions sur les opérations de liquidation.

Durant la meme période, les associés peuvent prendre communication des documents

sociaux dans les memes conditions qu'antérieurement.

IV - Le produit net de la liquidation, apres I'extinction du passif et des charges sociales

et le remboursement aux associés du montant nominal non amorti de leurs parts
sociales, est partagé entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts
sociales.

En fin de liquidation, le liquidateur soumet les comptes définitifs de liquidation aux
associés qui par décision ordinaire, statuent sur lesdits comptes, sur le quitus de la

gestion du liquidateur et le décharge de son mandat el pour constater la cloture de

la liquidation.




A défaut, tout associé peut demander en Justice la désignation d'un mandataire chargé

de convoquer les associés et de provoquer la décision dont il s'agit.

Si l'assemblée de cloture ne peut délibérer valablement ou si elle refuse d'approuver

les comptes du liquidateur, il est statué par décision de justice & la demande de

celui-ci ou de tout intéressé.

L'avis de cloture de la liquidation est publié conformément & la Loi.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de
sa liquidation, soit entre les ossociés, lo gérance et la société, soit entre les associds
eux-memes, relativement aux affaires seront jugées conformément & lo Loi et soumise:
G la juridiction des Tribunaux compétents du sidge social & cet effet en cas de
contestation, tout associé est tenu de faire élection du domicile duns le ressort du
sidge social et toutes assignations et significations seront régulierement faites & ce
domicile élu sans avoir égard au domicile réel : & défaut de domicile les assignations
et significotions seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de

la République prés du Tribunal de Gronde Instance du sidge sociol.

1

ARTICLE 38 - FRAIS

Les frais, droits et honeoraires des présentes et de leurs suites, seront supportés par
la société, portés au compte des frais généraux, et amortis dans la premiére unnée

et, en tout cas, avant toute distribution de bénéfices.

ARTICLE 39 - POUVOIRS

" Tous pouvoirs sont donnés gu porteur des originoux des présentes pour remplir les

formalités légales de publicité et d'immatriculation au Registre du Commerce.

Fait en autant d'originaux qu'il est nécéssaire pour le dépot d'un exemplaire au

sidge social el l'exécution des diverses formalités requises.

Fait a Seyssinet le 15 juin 1995
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Assemblée Générale Extraordinaire du 15 juin 1993

Proceés-verbal de délibération

L'an mil neuf cent quatre vingt quinze, le quinze juin a dix huit heures,

les associés de la société SORRA, SARL au capital de 150 000 francs,

se sont réunis au siége social a Seyssinet, en assemblée ordinaire sur convocation
faite conformément aux dispositions statutaires.

Etaient présents :

- Monsieur Gilles ARNAUD
titulaire de 390 parts,

- Monsieur Michel DUCLOT
titulaire de 75 parts,

- Madame Brigitte SELEK
titulaire de 75 parts,

- Monsieur Gérard MANICARDI
titulaire de 540 parts,

- Monsieur Damien MANICARDI
titulaire de 210 parts,

- Monsieur QOlivier MANICARDI
titulaire de 135 parts

Etait représentée :

- Madame Isabelle RUTTIGLIANO
titulaire de 73 parts,

L'assemblée est présidée par la gérance composée de Gilles ARNAUD et Damien
MANICARDI.

Elle constate que les associés présents ou représentés, possédent ensemble 1500
parts sociales, soit la totalité des parts sociales et, qu'en conséquence, I'assemblée
est habilitée a prendre toutes décisions ordinaires.
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'assemblée est appelée 3 délibérer sur 'ordre du jour sutvant :

- Augmentation du capital social,
- Changement de gérance.

Apres un €change d'observations entre les associ€s et personne ne demandant plus

la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes, figurant a {'ordre du
JOur.

Premiere resolution

L'Assemblée Générale donne acte a la gérance de ce que les dispositions des
statuts, concernant la convocation de I'Assembiée a bien €tait respectee.

L'Assemblée Générale Extraordinaire décide d'augmenter le capital social

de 170 000 Frs. par incorporation des réserves, afin de le porter de 150 000 a
320 000 Frs.

Création de 1 700 parts sociales de 100 Frs. réparties entre les associés
proportionnellement au nombre de part initial. (cf annexe 1).

Cette résolution est adoptée a 'unanimté

Deuxieme résolution

L'Assembiée Générale décide la nomination au poste de gérant de Mme Stella
MANICARDI demeurant 16 rue du Breuil, 38430 VIF, en remplacement de la
gérance actuelle.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

Troisieme résolution

L'Assemblée Générale décide de ramener, pour l'exercice 95, la rémunération
brute annuelle de la nouvelle gérante & 82 000 Frs., remboursement des frais de

déplacement en sus, sur présentation de justificatifs.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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Quatrieme résolution

1.'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original. d'une copie
ou d'un extrait des présentes en vue de l'accomplissement de toutes formalités
prescrites par la loi.

cette résolution est adoptée a l'unanimité

L'ordre du jour €tant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance
est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par
les associés apres lecture.

Du bf\h\uj’w ’

VISE POUR TUVMBRE ET ENREGISTRE £ LA RECETTE
7
L

%2.06.95

-




Annexe 1 : Répartition des Parts Sociales

ARNAUD Gilles

DUCLOT Michel

SELEK Brigitte

RUTTIGLIANO Isabelle
MANICARDI Gérard
MANICARDI Olivier

MANICARDI Damien




