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PROCES-VERBAL DE IL'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 05 AOUT 2002

L'an deux mille deux et le cing ao0t, a dix heures, les associés se sont reunis au siége social, en
assemblee générale extraordinaire sur convocation de |a gérance.

Melle Nathalie LEFRANCOIS préside la séance en qualité de gérante associée.

L'assemblée étant en mesure de délibérer valablement est donc déclarée réguliérement constituée.
Le président dépose sur le bureau et met 3 Ia disposition de 'assemblée -

- le texte de la résolution proposée.

ll declare que le texte de {a résolution a été mis 3 disposition des associés non-gérants plus de quinze
jours avant la date de la présente réunion, ce dont I'assemblée lui donne acte a I'unanimité.

Puis le Président rappelle que I'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant -

- Agrément de Mr Jean-Luc GOLLIOT.

Mademoiseile LEFRANCOIS expose que les associés sont en discussion actueilement avec Mr
GOLLIOT pour lui céder leurs parts sociales. Conformément aux dispositions des statuts, elle
demande donc a l'assemblée de bien vouloir statuer sur 'agrément éventuel de Monsieur GOLLIOT.
Diverses questions et explications sont ensuite echangées, puis, personne ne demandant ia paroie, le

Président met aux voix la résolution suivante inscrite a l'ordre du jour.

RESOLUTION UNIQUE

L'assemblée générale, aprés avoir délibéré, décide d'agréer Monsieur Jean-Luc GOLLIOT, demeurant
- a NEVEZ - Kertréguier, comme nouvel associé de la societé, conformément aux dispositions
statutaires.

En conseéquence, Monsieur Jean-Luc GOLLIOT sera considéré comme nouvel associé dés que les
actes de cession de parts auront été signés et deposes au siége social de 1a société.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
Plus rien n'étant a 'ordre du jour, la séance est levée a 10 heures 30.

De tout ce que dessus il a été dressé le present procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
gérant et les associé sents.
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EXTRAIT DES DELIBERATIONS |

DE L’ASSEMBLEE GENERALE A CARACTERE MIXTE ORDINAIRE |
ET EXTRAORDINAIRE

EN DATE DU 30 AOUT 2002

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu |'exposé de la gérante décide que
["exercice social en cours, ouvert le 1¢ janvier 2002 sera clos par anticipation le 31
ao(it 2002, au lieu du 31 décembre 2002, et aura donc une durée de 8 mois.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, ayant pris acte de [a démission de Mademoiselle Nathalie
LEFRANCOIS des ses fonctions de gérante avec effet a lVissue de la signature des actes
de cession de parts sociales, décide de nommer en qualité de nouveau gérant :

Monsieur Jean Luc GOLLIOT
Né le 27 aolit 1963 a PONT DE BRIQUES (62)

demeurant Kertéguier
29920 NEVEZ

dont les fonctions débuteront le jour de la signature des actes de cession de parts.

Monsieur Jean Luc GOLLIOT est désigné en qualité de gérant pour une durée non
limitée, sous condition suspensive de la réalisation définitive des actes de cession de
titres.

Celte résolution est adoptée a l'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, sous la condition suspensive de la réalisation définitive des
actes de cession de parts, décide que les statuts seront modifiés de telle sorte
qu’apparaisse la nouvelle répartition des parts sociales.

Celte résolution est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Genérale prend acte que Monsieur Jean Luc GOLLIOT, sous Ila
condition suspensive de la reéalisation des actes de cession de parts sociales, s'engage 3
procéder a toutes les formalités engendrées par les décisions ci-dessus prises et Iui donne
d'ores et déja tous pouvoirs A 'effet ;

- de procéder a la mise a jour matérielle des statuts,
- d’accomplir toutes les formalités de publicité et de dépodt, et notamment informer
['administration fiscale de la cldture par anticipation de ['exercice social en cours.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Pour extrait certifié conforme

Le Gérant

Jean-fuc GOLLIOT
Jean- =
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CESSION DE PARTS SOCIALES

ENTRE :

1. - Mademoiselle Nathalie LEFRANCOIS,

nece a COMPIEGNE, le 14 septembre 1969 :
celibataire non pacsée

demeurant 8 TREGUNC - Pont du Minaouét :

— Monsieur Clande LEFRANCOIS,
né le 05 juin 1936 a BRY SUR MARNE

agissant tant en son nom personnel qu'au nom et pour le compte de son épouse Madame
Roberte MANSALIER, suivant procuration faite SSP 4 CONCARNEAU le 22 mai 2002 -

¥

demeurant a CONCARNEAU - 6, rue de Penfret :

. —Monsieur Yvan LE FLOC'H,

ne le 19 juin 1968 8 CONCARNEAU
celibataire non pacsé

demeurant a TREGUNC — Pont du Minaouét

4. — Monsieur Guy LE FLOC'H,

\
\/

ne le 19 décembre 1930 a QUIMPER
agissant tant en son nom personnel qu'au nom et pour le compte de son épouse Madame
Henriette QUERRIEN, suivant procuration faite SSP 48 CONCARNEAU le 22 mai 2002 :

demeurant 8 CONCARNEAU - Stang Coadigou ;

Soussignés de premiere part
« Vendeurs »

[ €
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ET

- Monsieur Jean-Luc Louis André GOLLIOT,
ne le 27 aolt 1963 34 PONT DE BRIQUES (62)

demeurant KERTEGUIER 29920 NEVEZ

Epoux de Madame Brigitte Robert Paulette SELLIN
nce le 16 aolt 1958 4 CONCARNEAU (29)

Maries sous un régime de séparation de biens aux termes

d’un contrat de mariage re¢u par Maitre ALLARD notaire 4 DOUA] (39)
prcalablement a leur union intervenue le 10 aofit 1990

Soussigné de seconde part
« Acquéreur »

IL A ETE CONVENU UNE CESSION DE PARTS SOCIALES SELON LES CONDITIONS
M
ET MODALITES SUIVANTES :

I est précis€ en tant que de besoin que la présente cession, négociée entre les parties avec

I"assistance de leur conseil respectif porte sur 1’intégralité des parts composant le capital social de la
SARL LE CLOS DU MINAOUET ci-dessus identifiée.

Elle est assortic d’une convention de garantie d’actif et de passif contactée uniquement par
Mademoiselle Nathalie LEFRANCOIS et Monsieur Yvan LE FLOC'H et dont le texte
demeurera annexé au présent acte, ces deux documents formant un tout indivisible.

1/ CESSION

1® - Mademoiselle Nathalie LEFRANCOIS, céde et transporte par les présentes, 3 Monsieur
Jean - Luc GOLLIOT qui accepte, les CENT QUATRE VINGT (180) parts sociales numérotées 1 a
180 représentatives du capital de la SARL LE CLOS DU MINOUET ci-dessus désignée moyennant
le prix unitaire provisoire de CENT QUARANTE TROIS €UROS ET TRENTE QUATRE
CENTIMES (143 ,34 €) soit un prix total provisoire de VINGT CINQ MILLE HUIT CENT UN

€UROS ET VINGT CENTIMES (25 801,20 €).

o
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2° - Monsieur Yvan LE FLOC'H, cede et transporte par les présentes, & Monsieur Jean - Luc
GOLLIOT qu accepte, les CENT QUATRE VINGT (180) parts sociales numérotées 181 a 360
représentatives du capital de la SARL LE CLOS DU MINOUET ci-dessus désignée moyennant le
prix unitaire provisoire de CENT QUARANTE TROIS €UROS ET TRENTE QUATRE

CENTIMES (143 ,34 €) soit un prix total provisoire de VINGT CINQ MILLE HUIT CENT UN
€UROS ET VINGT CENTIMES (25 801,20 €).

3° - Monsieur Claude LEFRANCOIS cede et transporte par les presentes, a Monsieur Jean - Luc
GOLLIOT qui accepte, les SOIXANTE DIX (70) parts sociales numérotées 361 a 430
représentatives du capital de la SARL LE CLOS DU MINOUET ci-dessus désignée moyennant le
prix unitaire provisoire de CENT QUARANTE TROIS €UROS ET TRENTE QUATRE

CENTIMES (143 ,34 €) soit un prix total provisoire de DIX MILLE TRENTE TROIS €UROS ET
QUATRE VINGT CENTIMES (10 033,30 €).

4° - Monsieur Guy LE FLOC'H cede et transporte par les preésentes, a Monsieur Jean - Luc
GOLLIOT qui accepte, les SOIXANTE DIX (70) parts sociales numérotées 431 a 500
représentatives du capital de la SARL LE CLOS DU MINOQUET ci-dessus désignée moyennant le
prix unitaire provisoire de CENT QUARANTE TROIS €UROS ET TRENTE QUATRE

CENTIMES (143 ,34 €) soit un prix total provisoire de DIX MILLE TRENTE TROIS €UROS ET
QUATRE VINGT CENTIMES (10 033,80 €).

Le prix ci-dessus des parts cédées est f1xé 4 la somme estimée de 71.670 € survant
I’estimation qui en a été faite sur la base du bilan de la SARL LE CLOS DU MINAOQUET
arrété au 31 DECEMBRE 2001 dit bilan de référence.

[l est ici rappelé que le bilan de référence fait apparaitre des capitaux propres pour un
montant total de 31.867,94 € (209.040 Frs), avant ré¢valuation.

Le prix de 71.670 €, a éte déterminé de la maniere suivante

- capitaux propres au 31/12/2001 31.868 €
+ réévaluation du fonds + 39.802 €
TOTAL 71.670 €

[l est expressément convenu que la valeur définitive des parts cédees sera déterminee
suivant un bilan, qui sera établie 4 la date du 31 aofit 2002 dit bilan de cession.

Pour déterminer le prix définitif de la cession, il sera d'abord retenu les capitaux
propres au 31 aolit 2002 auxquels il y aura lieu d'ajouter la réévaluation du fonds de
commerce pour 39.802 €.
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2/ PAIEMENT DU PRIX PROVISOIRE - SEQUESTRE

Le pnix provisoire des 500 parts sociales d'un montant total de SOIXANTE ET ONZE MILLE SIX

CENT SOIXANTE DIX €UROS (71 670 € ) fait l'objet de versements par chéques ce jour, comme
suit :

- I'un de 10.033,80 € au nom de Monsieur Claude LEFRANCOIS qui le reconnait
expressement et en donne bonne et valable quittance sous réserve du bon encaissement du
cheque ;

. 7+
- un de 10.033,80 € au nom de Monsieur Guy EEFRANEOGIS qui le reconnait

expressement et en donne bonne et valable quittance sous réserve du bon encaissement du
cheque ;

-un de 14.301,20 € au nom de Mademoiselle Nathalie LEFRANCOIS qui le reconnait

expressement et en donne bonne et valable quittance sous réserve du bon encaissement du
cheque ;
£

LE ™oc H- - un de 14.301,20 € au nom de Monsieur Yvan EEERANCOIS qui le reconnait

T

expressement et en donne bonne et valable quittance sous réserve du bon encaissement du
cheque ;

- un de 23.000 € au nom de la CARPA — LES CONSEILS D'ENTREPRISES, pour le
compte de Mademoiselle Nathalie LEFRANCOIS a concurrence de 11.500 € et pour le

compte de Monsieur Yvan LEERANCOIS  concurrence de 11.500 €. Cette somme restera
bloquée a [a CARPA en attendant de connaitre le prix définitif des 500 parts de la société.

Dés que le bilan de cession au 31 aofit 2002 aura ¢té arrété définitivement, la solde du
prix des parts sera payable immédiatement au vendeur. En cas de retard dans le réglement de
ce solde par TACQUEREUR et HUIT jours apres une mise en demeure, les sommes
impayees produiront intéréts de plein droit au taux de 0,75 % par mois de retard ; tout mois
commencé comptant pour un mois entier.,

Si le prix de cession était en définitive inférieur au montant des acomptes versés, soit

71.670 €, le VENDEUR s’engage expressément a reverser a I’ ACQUEREUR le trop percu,
sans aucun delai, sous peine d'un intérét fixe egalement a 0,75 % par mois de retard, tout mois
commenceé comptant pour un mois entier.

3/ TRANSFERT DE PROPRIETE ET DE JOUISSANCE

Le cessionnaire sera propriétaire des parts cédées a compter de ce jour et en aura la jouissance a
compter du 1" septembre 2002, il exercera tous droits et actions et sera tenu de toutes les charges et
obligations résultant de la possession desdites parts.

Le résultat de ’exercice clos par anticipation au 31 aofit 2002 sera acquis au cessionnaire.

(IR S
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4/ ORIGINE DE PROPRIETE — LIBERTE DE CESSION

Les soussignés de premiére part sont propriétaires des parts sociales objet des présentes pour les
avolr souscrites et intégralement libérées en numéraire lors de la constitution de la société.

Elles constituent des biens propres pour Mademoiselle Nathalie LEFRANCOIS et Monsieur Yvan
LE FLOC’H.

Celles dont sont titulaires Monsieur Claude LEFRANCOIS et Monsieur Guy LE FLOC’H
constituent des biens de communauté et leur conjoint respectif ont déclaré chacun en ce qui les
conceme avolr éte parfaitement informé de la présente cession et ont donné leur consentement. Ceci

resulte des procurations regues par Maitre COCOUAL, avocat au sein du cabinet LES CONSEILS
D’ENTREPRISES 143 avenue de Kéradennec 29334 QUIMPER, conseil des vendeurs.

Les soussignés déclarent que les titres cédés sont librement cessibles et négociables hormis la clause

d’agrément statutaire. Ils sont libres de tous priviléges, nantissements, restrictions, options,
promesses ou de tout droit quelconque en faveur de tiers.

S/ AGREMENT PREALABLE

Aux termes des délibérations de 1’assemblée générale extraordinaire des associés de la SARI LE
CLOS DU MINAOUET tenue le 05 aofit 2002, Monsieur Jean-Luc GOLLIOT a été conformément
aux dispositions statutaires, agréé en qualité de nouvel associé.

Les soussignés confirment en tant que de besoin que I"opposabilit¢ a la société du présent acte
resultera du dépdt d’un original au siége de la société contre remise par le gérant d’une attestation
de ce d¢pot.

6/ FRAIS ET HONORAIRES

Les honoraires, frais et droits d’enregistrement relatifs au présent acte seront supportés par
Monsieur Jean-Luc GOLLIOT qui s’y oblige.

7/ DECLARATION POUR L’ENREGISTREMENT

Pour la perception des droits d’enregistrement, les cédants déclarent que les parts sociales cédées
representent des apports en numéraire effectués au profit de la société SARL LE CLOS DU
MINAOUET et que lesdites parts sociales ne conférent pas la jouissance de droit immobilier.
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8/ AFFIRMATION DE SINCERITE

Les soussignés affirment sous leur responsabilité et peines édictées par I’article 1837 du Code

géneral des impdts, que le présent acte exprime I'intégralité du prix convenu selon le mode de
determination ci-dessus rappelé.

9/ ELECTION DE DOMICILE

Pour I'exécution des présentes, les parties font élection de domicile a I’adresse indiquée pour
chacun d’eux en téte des présentes.

FAIT A TREGUNC

Le 11 septembre 2002

EN HUIT EXEMPLAIRES

Dont un pour chacun des soussignés
Un pour ’enregistrement

Deux pour le Greffe

Et un pour le dépdt au siege

Nathalie LEFRANCOIS Claude LEFRANCOIS
/ _. ©

-

/2
S
| (V3 w FLOC’H Guy LE FLOC’H
/

fjjmtstré 41a RECETTE PRINCIPALE DES IMPOTS DE QUIMPER -

Jean-Luc GOLLIOT

EST

Le 14/10/2002 Bordereau n°2002/597 Case n°7 Ext 1821
Enregistrement : 3 470 €

Timbre . 684 €

Total liquidé : quatre mille cent cinquante-quatre euros
Montant requ ; quatre mille cent cinquante-quatre euros

Le Contrdleur




CONVENTION DE GARANTIE D’ACTIF ET DE PASSIF
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DE LA SARL LE CLOS DU MINAOUET
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ENTRE :

- Mademoiselle Nathalie LEFRANCOIS,
nee 8 COMPIEGNE, le 14 septembre 1969 ;
Célibatatre non pacsée

demeurant 8 TREGUNC - Pont du Minaouét :
~ Monsieur Yvan LE FLOC'H,

ne le 19 juin 1968 3 CONCARNEAU
Célibataire non pacsé

demeurant 8 TREGUNC - Pont du Minaouét :

Soussignés de premiére part

ET :

- Monsieur Jean-Luc Louis André GOLLIOT,
ne le 27 aolt 1963 a PONT DE BRIQUES (62)

demeurant KERTEGUIER 29920 NEVEZ

Soussigne de seconde part

Il a €t€ convenu la présente garantie d’actif et de passif formant un tout indivisible avec la

cession de ’intégralité des parts sociales composant le capital de la SARL LE CLOS DU
MINAOUET.

Le texte de la présente garantie demeurera annexé a I’acte de cession et sera ainsi soumis a la
meme formalité d’enregistrement.
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TITRE I - GARANTIE D'ACTIF ET DE PASSIF

Madame Nathalie LEFRANCOIS et Monsieur Yvan LE FLOCH ci-aprés dénommé "le

garant”, declarent irrévocablement contracter la présente garantie d'actif et de passif au profit
de Monsieur Jean-Luc GOLLIOT, dénommé "le bénéficiaire".

Il est précisé que Madame Nathalie LEFRANCOIS et Monsieur Yvan LE FLOC’H agissent
conjointement et solidairement et que la preésente garantie porte sur 100 % des parts sociales
et donc sur 100% des préjudices éventuels, Monsieur Claude LEFRANCOIS et Monsieur

Guy LE FLOC’H, cédants minoritaires de parts de la SARL LE CLOS DU MINAOUET ne
contractant pas la présente garantie d’actif et de passif.

Toutes les declarations ou garanties ci-aprés devront étre valables 3 la date des bilans tant dit
de référence ( 31 décembre 2001) que de celui dit de cession (31 aoiit 2002), tels que définis
au protocole d’accord de cession des parts sociales objet des présentes.
Le mot « société » ci-aprés désigne 1a SARL LE CLOS DU MINAQUET,

CHAPITRE A - DECLARATIONS

Le garant déclare et certifie :

1°- Capital social - absence d'engagements sur titres

La société est valablement constituée conformément 3 la loi, ses statuts étant conformes a la
legislation et a la réglementation applicables aux sociétés commerciales.

Il n'existe aucun droit ou option de souscription susceptible d'avoir pour effet I'attribution ou
I'émission de titres par la société.

La société n'a pas consenti d'avantages particuliers a des associés ou a des tiers.

A la connaissance du garant, les titres cédées ne font pas l'objet de conventions de portage ou
de croupier, ni de pacte d'associés.

Les titres cédées sont librement cessibles et négociables. Ils sont libres de tous privileges,
nantissements, restrictions, options, promesses ou de tout droit quelconque en faveur de tiers.

RAG J N
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2°- Livres comptables et registres sociaux

La société¢ dispose de tous les registres sociaux prévus par la lo1 et la réglementation
applicables et ceux-ci sont a jour et reflétent fidélement les opérations qui y sont mentionnées.

Toutes les décisions des organes sociaux de la société ont été prises et reportées sur les
registres sociaux, conformément a la législation en vigueur et aux statuts de la société.

Les registres sociaux sont tenus conformément 4 la loi et sont a jour des décisions prises.
Toutes les decisions et tous les engagements de la société qui auraient dii faire ['objet d'un

dépdt, d'une publicité ou d'un enregistrement, ont été déposés, publiés et enregistrés
conformément a la législation en vigueur.

3° - Conformité des documents comptables

Le bilan, Ie compte de résultat et I'annexe de la société au 31 décembre 2001 sont réguliers et

sincéres et donnent une image fidele du résultat des opérations réalisées par la société et la
situation de son patrimoine a cette date.

Ils ont ¢té¢ établis conformément aux normes comptables francaises et aux principes

généralement appliqués, notamment en matiére d'amortissements et de provisions pour
depréciation des actifs.

Ils ont été établis selon les mémes méthodes que celles utilisées a la cloture de l'exercice
précedent.

Le garant déclare que les comptes qui seront établis et arrétés a la date du 31 aotit 2002 et qui
constitueront le bilan dit de cession, le seront dans les mémes conditions et dans le respect des
memes regles et normes.

4° - Propriété et jouissance des actifs immobilisés corporels et incorporels

Les immobilisations servant a l'exploitation de la société : installations techniques, matériels,
mobiliers... et les €léments incorporels du fonds de commerce de la société ou concourant i
son activité sont bien sa propriété.

Ces actifs sont francs et libres de tout privilége, hypothéque, gage, nantissement ou autre droit
reel, amsi que de toute servitude. Ils ne font l'objet d'aucune mesure de saisie ou
d'expropriation.

Ils sont egalement libres de toute location, occupation ou autres droits de jouissance conférés

édes;?LE t \\(
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5° - Baux

La societé s'est toujours conformée aux charges et conditions des baux dont elle est ou a été
titulaire et 1l n'existe aucune cause de résiliation.

Elle n'a recu aucune nofification de hausse de loyer autre que des hausses résultant d'une
indexation sur lindice INSEE du cofit de la construction, ni aucun congé sans offre de
renouvellement.

Elle n'a consenti aucun bail a des tiers.

Elle n'a souscrit aucun contrat de crédit-bail mobilier ou 1immobilier

6 - Autorisations administratives

La société exerce ses activiiés conformément aux dispositions législatives et réglementaires
qui lw sont specifiquement applicables.

Elle dispose de toutes les autorisations nécessaires pour l'exercice de ces activités et a déposé,
dans les délais voulus, aupres des autorités compétentes, toutes déclarations, comptes-rendus
ou autres documents requis par 1a lo1 et les reglements. Elle n'a pas recu notification d'une
infraction, méme contestée, susceptible d'avoir pour conséquence de lui interdire l'exercice de
tout ou partie de ses activités ou de restreindre cet exercice ou, encore, de déprécier ses actifs.

La socicte est notamment valablement titulaire de la LICENCE IV qu’elle exploite.

Le vendeur declare que toutes les installations de la socicte €taient conformes aux normes lors
de 'ouverture de 1’etablissement, le 09 juin 1993,

Par contre, s1 de nouveaux travaux ¢taient nécessaires pour i1a mise en conformité de

I’établissement aux normes que ce soit sanitaires, de securité ou autres, ’acquéreur devra en
faire son affaire compte tenu du prix négoci€ entre les parties.

7° - Services et produits

Tous les services et produits rendus ou commercialisés par la sociéte sont de qualité

marchande et propres a l'usage normal auquel les consommateurs ou les utilisateurs de la
societe les destinent.

La société n'a pas connaissance de defaut dans ses services ou produits et n'a pas recu de ses

clients de réclamation, indiquant que ces services ou produits étatent défectueux ou impropres
a une utilisation normale.

L X\
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&° - Assurances

A la connaissance du garant, la société est régulicrement assurée, pour des montants
suffisants, contre les conséquences des actes de ses préposés, contre les risques affectant les

biens dont elle est propriétaire ou locataire, ainsi que contre les risques résultant de son
exploitation.

Ses polices d'assurance ont €té souscrites aupres de compagnies notoirement solvables.

Flle n'a contrevenu & aucune disposition de ces polices d'assurance et a effectué, dans les
délais requis, toutes les diligences nécessaires pour étre indemnisée dans les meilleures
conditions au titre des sinistres dé€ja survenus ou susceptibles de survenir.

Elle est a jour du paiement des primes afférentes a ces polices et a satisfait a toutes ses

obligations, notamment declaratives, vis-a-vis des compagnies d'assurance.

9°- Respect de la réglementation

La société s'est strictement conformée aux dispositions législatives ou réglementaires relatives
a la protection des consommateurs, a I'hygiéne et 4 la sécurité du travail et aucun proces-
verbal constatant une infraction de sa part n'a ¢te dresse a son encontre, sous réserve des
dispositions de ’article 6 qui précede.

10° - Obligations fiscales et sociales

La société a fait, en temps voulu, toutes les déclarations fiscales et sociales prescrites par la
iégisiation qui lu1 est applicable.

La société est en regle de tous versements aupres des Administrations fiscales et sociales.

Les provisions pour imp6ts et charges qui figurent dans les documents comptables de la
société au 31 décembre 2001 et ceux qui figureront au 31 aoflit 2002 suffisent et suffiront a
couvrir le paiement de tous impdts et taxes nationaux, départementaux et locaux incombant a
la société, qu'ils soient contestés ou non, ainsi que le paiement de toutes charges sociales.

La société n'est partie a aucun accord aux termes duquel le recouvrement d'un 1mpo6t ou d'une
taxe quelconque aurait eteé proroge.

T
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11” - Contrats de travail - avantages particuliers ou collectifs

a) Effectif salarié

La societe emploie les seuls salariés dont la liste exhaustive figure en annexe V du protocole
d’accord.

b) Relations individuelles

Les contrats de travail des salariés de la société ne comportent aucune disposition dérogeant a
la lor ou reglement et aux accords collectifs applicables au sein de l'entreprise. En particulier,
la sociéte n'a accordé a ses salariés aucun avantage particulier derogatoire tels que,
notamment, indemnités spéciales de rupture ou de préavis, compléments de salaires.

La soci¢té a respecté l'ensemble de ses obligations vis-a-vis de ses salariés ainsi que des

organismes et administrations compétentes en matiére de Sécurité Sociale et de
reglementation du travail.

La société n'est 'objet d'aucune enquéte, demande, réclamation ou action judiciaire en matiére
de droit du travail, de la Sécurité Sociale et, plus generalement, ayant son origine dans les

relations entre la société et ses salariés ou ses représentants.

la sociéte n'a conclu aucun contrat de travail avec son dirigeant.

Aucun des salariés de la société n'est mis 4 la disposition d'une autre société.

c) Relations collectives
La société applique 1a Convention Collective des cafés hotels restaurants.

La société n'a, en outre, conclu aucune convention et aucun accord collectif de travail tels que

accord d'entreprise

accord sur le droit d'expression

accord de participation

accord d'intéressement

accord sur la durée du travail

accord sur 'organisation du temps de travail

* * X X ¥ %

Il n'existe pas de régime particulier de retraite.

TAF
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d) Représentation des salariés - Hygiene et Sécurité

La société respecte I'ensemble de ses obligations en matiére de représentation du personnel,
d'hygiéne et de sécurité des conditions de travail.

A ce Jour il n’y a dans ’entreprise aucun délégué ou représentant,

[2° - Contrats en cours

Il n'existe aucun contrat auquel la société est partie, prévoyant une résiliation anticipée en cas
de changement de majorité ou en cas de modification dans la direction.

13° - Stocks

Les stocks qui figurent & l'inventaire des trois derniers exercices repondent, en volume et

qualité, aux besoins courants de la société et ont été commercialisés dans des conditions
normales.

Ils ont ét¢ évalués selon les principes comptables généralement admis et suivant les mémes
methodes que pour les exercices antérieurs.

I en sera de méme pour tout ce que dessus des stocks qui seront constatés au 31 aoiit 2002
qui devront notamment pouvoir &tre commercialisés dans des conditions normales.

14° - Contrats financiers

La sociéte n'a contracté aucun engagement financier tel que prét ou découvert bancaire
a 'exception des comptes courants d’associés.

La société n'a conclu aucun contrat de crédit-bail mobilier.

13° - Engagements hors bilan

A la date des présentes, la société n'est liée par aucun engagement hors bilan, tels que caution,
aval ou lettre de confort.

16° - Propriété intellectuelle ou industrielle

La societe détient en pleine propriété, sans restriction ni réserve, la totalité des droits sur la
dénomination LE CLOS DU MINAOUET.

TS
W G /
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La soci¢té n'a consenti aucune cession totale ou partielle ou licence d'exploitation, ni droit de

gage, nantissement ou autre slireté sur ces droits a des tiers et déclare avolr l'entiére faculté
d'en disposer librement.

La societé ne fait 1'objet d'aucune procédure, action judiciaire ou extrajudiciaire, réclamation,
enquéte, décision judiciaire, arbitrale ou administrative, de quelque nature que ce soit,
notamment en contrefagon sur les droits qu'elle posséde et n'a connaissance d'aucune
circonstance susceptible d'en constituer le fondement.

17° - thlges

La sociéte ne fait I'objet, directement ou indirectement, en France ou i ['etranger, d'aucune
procedure, action judiciaire ou extrajudiciaire, réclamation, enquéte ou injonction quelconque
en cours ou qui menace de I'étre devant des tribunaux arbitraux ou des autorités

administratives ou professionnelles, et il n'existe aucun fait susceptible d'en constituer le
fondement.

{8° - Filiales et participations

La socicté ne détient, directement ou indirectement, aucune participation dans une autre
societé commerciale et n'est associée d'aucune association, société en participation, de fait ou
en nom collectif, ni membre d'un groupement d'intérét économique. Elle n'est pas l'associée
commanditée d'une société en commandite.

19° - Environnement

La société, dans la conduite de ses activités, a toujours agl en conformité avec les lois et
reglements en matiére d'environnement, d'hygiéne et de sécurité qui lul sont applicables.

La societeé n'a fait I'objet d'aucune procédure, action judiciaire ou extrajudiciaire, réclamation,
enquete, décision judiciaire, extrajudiciaire, arbitrale ou administrative, de quelque nature
quelle soit, en matiére d'environnement, d'hygiéne et de sécurité presentée par tous tiers, y
compris par les employés de la société ou leurs représentants.

20°- Gestion depuis 'arrété des comptes annuels au 31 décembre 2001

La socicté n'a pas pris d'engagement, notamment financier, hors d'une gestion courante des
affaires depuis l'arrété des comptes annuels au 31 décembre 2001

La société n'a pas pris de mesures ou d'engagements en-dehors de Ia gestion courante de ses
affaires, telles que celles qui seraient susceptibles d'entrainer :

T |
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- un quelconque transfert des parts sociales de la société
- une scission, fusion ou une quelconque réorganisation de la société
- des changements ou modifications importants a I'un quelconque des contrats de la société

>

- la vente de l'un quelconque des éléments de l'actif de la société autre que celle résultant
d’une gestion courante et normale;

- la conclusion de nouveaux contrats de financement, d'achat ou d'investissement :

- la modification ou la résiliation des diverses polices d'assurance couvrant les actifs et les
opérations de la société ;

- la distribution de dividendes ou d'acomptes sur dividendes, de réserves ;

- I'allocation de prime ou gratification de nature exceptionnelle au personnel et au dirigeant de
la socicte

- la modification des rémunérations du personnel et du dirigeant de la société autres que les
augmentations normales et habituelles.

21° - Déclaration de sincérité

Aucune déclaration faite par le garant dans la présente et ses annexes n'omet de mentionner
un fait mimportant dont la révélation serait déterminante, pour une bonne connaissance par le

beneficiaire de la garantie, de 1'étendue du patrimoine et des engagements de la société et de
I''"mportance de ses résultats.

CHAPITRE B - INDEMNISATION

Le garant prend 1¢1, solidairement, I'engagement formel et irrévocable suivant :
1° - Principe de I'indemnisation
Le garant s'engage aupres de la sociéteé a I'indemniser, a titre de dommages et intéréts :

a) de toutes les conséquences pécuniaires résultant pour la société de toute inexactitude
ou omission dans les déclarations stipulées ci-dessus ;

b) de toutes les conseéquences pecuniaires résultant dune prise en charge par la société de
tout passif supplémentaire et/ou de toute insuffisance d'actif constaté par rapport aux

documents comptables qui seront arrétés a la date du 31 aodit 2002 dont la cause est antérieure
a ladite date.

Il est expressément convenu que le garant garantit tous les postes d'actif et de passif de la
soctete, tels quils figureront dans les documents comptables au 31 aolt 2002 pris poste par
poste.

En ce qui concerne les immobilisations, le garant ne garantit que leur existence et leur
comptabilisation conforme aux usages et aux régles comptables de la profession.

j;k? o
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2° - Montant de l'indemnisation

I est cependant formellement convenu et arrété :

- quil sera tenu compte, pour la détermination des sommes dues par le garant, de
I'economie effective d'impdts résultant pour la société de cette opération et qu'en conséquence
le montant de ceite économie viendra en déduction des sommes dues par le garant ;

- qu'il n'y aura pas licu de tenir compte des suppléments de passif ou des diminutions

d'actif au cas et dans la mesure ou ces passifs ou ces diminutions d'actif seraient remboursés
en couverture d'une police d'assurance

- qu'il ne sera tenu compte des suppléments de passif ou des diminutions d'actif ou des
consequences des inexactitudes contenues dans les déclarations et garanties énoncées ci-
dessus que pour la fraction excédant une franchise globale, tous chefs de préjudices

confondus, fixée forfaitairement 8 MILLE CINQ CENTS €UROS (1 500 €). Cette somme a le
caractere d'une franchise et non d'un seuil de déclenchement.

- que la perte d’un €ventuel déficit fiscal sera considéré comme un préjudice entrant

dans le cadre de la présente garantie & concurrence du montant de ’économie d’impét ainsi
perdue.

3° - Conditions de l'indemnisation

1) Toute somme due par le garant sera versée au bénéficiaire dans les vingt jours (20) de
la demande formulée par ce dernier accompagnée des justificatifs correspondants.

[La demande d'indemnisation devra avoir été adressée avant les dates limites fixées

pour la durée des garanties ci-apres, au domicile du garant et ce, par lettre recommandée avec
avis de réception.

Toute somme non payée a bonne date sera, de plein droit et sans mise en demeure,
productive d'intéréts au taux 1égal majoré de trois points.

2) Il est expressément convenu :

a) que le garant déclare accepter, d'ores et déja, en cas de mise en jeu de la présente
garantie, la compensation des sommes dues avec toutes sommes restant a lui verser par la
societe, a quelque titre que ce soit
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b) dans le cas ol, au contraire, des éléments viendraient accroitre l'actif réel (actif
circulant exclusivement), constitués, par exemple, par des encaissements effectués sur des
créances diminuées, ou d'une provision pour risque de non-paiement ou dépréciation, le
beneficiaire en tiendra compte, aprés la franchise, mais seulement par compensation avec les

sommes dues en exécution de la présente garantie et sous déduction de I"imp6t sur les sociétés
correspondant.

CHAPITRE C - MISE EN OEUVRE DE LA CONVENTION

La présente garantie ne sera opposable au garant qu'a la condition que :

- lors de la réclamation d'un créancier, pour des raisons antérieures au 31 aofit 2002 ou
lors de l'avis de vérification émanant d'une Administration fiscale ou parafiscale sur les
comptes ou déclarations antérieurs a la méme date, le garant ait été avisé, par lettre
recommandee avec avis de réception, de la réclamation précitée ou de la vérification
annoncée et mis ainsi a méme de discuter le bien-fondé et le quantum des réclamations.

A defaut de réponse dans un délai de 20 jours, le bénéficiaire pourra faire jouer les présentes
clauses de la garantie sans que le garant puisse s'y opposer.

Pour permettre au garant le contréle efficace du bien-fondé des réclamations qui pourraient
etre faites a la société, il est expressément convenu que le garant pourra faire assurer par son
Conseil la défense de ses intéréts avec le Conseil de la société, jusqu'a transaction ou décision
judiciaire ou arbitrale passée en force de chose jugée, chacune des parties conservant 3 sa
charge les honoraires de son Conseil.

A cet effet, il est précisé que :

1) Le beneficiaire devra faire communiquer au garant, dans les quinze jours (15) de sa
réception, copie de toute lettre, réclamation, assignation, notification de contrdle ou de
redressements ou de tout document de portée similaire (ci-aprés dénommés une "procédure").

Le delai de communication sera réduit dans le cas d'une assignation en référé ou d'une
action similaire ou de toute autre procédure judiciaire ou administrative nécessitant des délais
de comparution, de contestation ou d'intervention inférieurs aux délais prévus ci-dessus, de
fagon que le garant puisse assister a l'audience ou aux dites procédures.
Dans ce dernier cas, la communication pourra étre téléphonique confirmée par courrier.

2) Le garant devra avoir acces a tout document nécessaire a la défense de ses intéréts
dans le cadre d'une procédure dont la société ou le bénéficiaire pourraient disposer et qu'elles
seratent legalement en mesure de communiquer au garant.

3) Le garant supportera la charge de tous frais de justice ainsi que de tous honoraires et
frais de conseils liés a son intervention a une procédure.

T
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Par intervention, il convient d'entendre lintervention directe du garant ainsi que
I'intervention indirecte consistant a donner des instructions au béneficiaire que celui-ci
suivrait, bien qu'en désaccord avec ces instructions.

4) Le garant pourra participer a la défense de la société A I'occasion d'une procédure.

Il devra, pour ce faire, en aviser Ie bénéficiaire par lettre recommandée avec avis de
reception dans les huit jours (8) suivant la réception de la notification visée ci-dessus (a moins
que cette procedure n'exige une réponse ou une action dans un délai plus bref).

Le choix des Conseils, la stratégie et les moyens de défense a employer seront décidés,
d'un commun accord, par le garant et la société. Toutefois, le garant sera réputé avoir donné
son accord au choix des Conseils, a la stratégie ou aux moyens de défense, aux termes d'un
compromis ou d'une transaction ou & toute autre mesure proposee par la société s'il n'a pas
répondu par écrit dans les huit jours (8) - (ou dans le délai plus bref que pourront exiger les
circonstances) suivant demande écrite du bénéficiaire.

En cas de désaccord du garant, la société aura la faculté de décider seule de sa
stratcgie et de ses moyens de défense. Si elle use de cette faculté, le garant sera libéré de son
engagement d'indemnisation défini aux présentes.

CHAPITRE D - CONSTITUTION DE GARANTIE

1) Pour stiret€ et garantie de la mise en ceuvre éventuelle de la presente convention, le
garant s’engage a fournir au plus tard au jour de la signature de I’acte de cession des parts
soclales objet des présentes, deux cautions bancaires d’un montant de VINGT DEUX MILLE
HUIT CENT SOIXANTE SEPT €UROS (22 867 €) chacune.

Lesdites cautions bancaires sont consenties pour une durée exptrant le 31 décembre
2003,

Cependant bien que lesdites cautions couvrent tous engagements visés aux presentes, en cas
de contrdle fiscal portant sur les comptes couverts par la présente garantie, c’est a dire jusqu’a
ceux clos le 31 aofit 2002, et aprés réglement intégral de toutes sommes dues i cette occasion,
la main levée des cautions bancaires sera donnée concomitamment 3 ce reglement intégral,
ces deux €éléments €tant indissociablement liés.

2) S'il est demandé a la société ou a 'acquéreur de fournir toute garantie ou autre sireté
dans le cadre d'une vérification fiscale ou sociale de la société portant sur une période
antérieure au 31 aolit 2002 ou si des mesures d'exécution provisoire ou des mesures
conservatoires sont ordonnées a 'encontre de la société ou de I'acquéreur, le garant s'engage a
fournir ladite garantie ou siireté et & indemniser la société et/ou l'acquéreur, au choix de ce
dernier, des conséquences des dites mesures et en obtenir la mainlevée au besoin par la

constitution de toute autre sureté. /\[
3/& /
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CHAPITRE E - DUREE DES GARANTIES

Le recours du bénéficiaire contre le garant sera recevable a compter du 1% septembre 2002 et
jusqu’au 31 décembre 2005.

Toutefois, les recours du bénéficiaire seront recevables :

¥ Jusqu'au jour de la prescription acquisitive en ce qui concerne la garantie de propriété

des titres ;

* en maticre fiscale et sociale, jusqu'a l'expiration des prescriptions spécifiques a la

nature des actes, faits, conventions ou agissements ayant entrainé la mise en ceuvre de la

garantie en cause (notamment en matiere de fiscalité directe et indirecte, de droits
d'enregistrement, URSSAF...).

Il est entendu que si le bénéficiaire a intenté une action contre le garant sur la base de
déclarations inexactes ou de violation de la convention de garantie avant I'expiration des
etfets de cette convention, et si cette action n'est pas éteinte par une décision ayant autorité de
chose jugée, le présent engagement d'indemnisation continuera a produire ses effets jusqu'a ce
que cette action ait €té éteinte par une décision définitive ayant autorité de chose jugée, cette
prorogation de durée ne valant que pour l'objet de l'instance.

CHAPITRE F - DIVERS

Il est expressément convenu :

a) qu'en cas de cession ou d'apport, par le bénéficiaire de la présente garantie, des droits
sociaux de la société 4 toutes personnes physiques ou morales, le bénéfice de la présente
garantie d'actif et de passif pourra étre transmis aux dites personnes, sans autre formalité que
la signification au garant par exploit d'huissier ;

b) que ni les investigations, vérifications, audits et diligences de l'acquéreur préalables
aux presentes, ni l'approbation des comptes en assemblée générale par les associés anciens ou
nouveaux de la socicte, comme tous quitus donnés & tout dirigeant, ne vaudront, d'aucune
fagon, décharge totale ou particlle d'une quelconque des déclarations et garanties souscrites
aux termes des présentes par le garant et n'auront aucun effet sur les relations entre les parties;

c) que la présente convention de garantie liera les héritiers et ayants-droit du garant qui
seront conjointement et solidairement tenus par la présente convention, le bénéficiaire de la

garantie ctant, d'ores et déja, dispensé d'effectuer la signification prévue par l'article 877 du

Code Civil. | N

W
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TITTRE Il - CLAUSE D'’ARBITRAGE

Tout différend entre les parties portant sur l'interprétation ou I'exécution du présent acte sera
regle par un tribunal arbitral.

Le tribunal arbitral sera constitué d'un arbitre unique si les parties désignent celui-ci d'un

commun accord dans les quinze jours de la notification que fera I'une des parties a l'autre de
son 1ntention de recourir a 'arbitrage.

En cas de désaccord sur l'arbitre commun, chacune des parties désignera son propre arbitre
dans un delai de quinze jours. Lorsque les arbitres désignés forment un nombre pair, le
tribunal arbitral sera complété par un arbitre choisi par les arbitres désignés.

En cas de désaccord sur cette désignation, ce dernier arbitre sera désigné par le Président du
Tribunal de Commerce du si¢ge social de la SARL LE CLOS DU MINAOUET 4 la requéte
de ]a partie la plus diligente. Il en sera de méme au cas ou I'une des parties ne désignerait pas
son propre arbitre. Le tribunal arbitral sera saisi, sans qu'il soit besoin de compromis
prealable, par lettre recommandée avec avis de réception, exposant l'objet du litige et adressée
par I'une des parties a I'autre et & chacun des arbitres. Le tribunal arbitral siégera en tout lieu
de son choix et statuera dans un délai de deux mois & compter du jour ou il aura été
defimtivement constitu€, sauf faculté de prorogation de ce délai dans les conditions 1égales.

Le tribunal arbitral statuera en ¢quité comme amiable compositeur. Sa décision ne sera pas
susceptible d'appel. Il ne sera pas tenu de suivre les régles établies par les tribunaux. Les frais

d'arbitrage seront avancés pour moiti€ par chacune des parties mais supportés en définitive
dans les conditions que le tribunal arbitral fixera souverainement.

Dans tous les cas ou la sentence a intervenir sera exécutoire, la partie qui, par son refus
d'exécution, contraindra l'autre a poursuivre l'exécution judiciaire, restera chargée de tous les
frais et droits auxquels cette exécution aura donné lieu. Nonobstant les dispositions du présent
article, chaque partie pourra, en cas d'urgence, demander aux tribunaux de droit commun des
mesures conservatoires sans que cette demande comporte renonciation a l'arbitrage

TITRE I - ELECTION DE DOMICILE

Pour l'exécution des présentes et de leurs suites, les parties font élection de domicile &
I’adresse 1ndiquee en premicres pages de D’acte de cession des parts sociales objet des
présentes. Tous les courriers intervenant en vertu des présentes ou de leurs suites seront

considérés avolr été régulicrement donnés ou expédiés lorsqu'ils auront été adressés a
I'adresse telle que stipulée, ou a tout autre lieu en cas de changement de domicile ou siége
social notifi€ par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

"~ W
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TITRE IV - FRAIS

Chacune des parties prendra en charge les honoraires de ses propres conseils.

Cependant les honoraires relatifs a la rédaction de la présente garantie seront exclusivement
supportes par Monsieur et Madame GOLLIOT qui s’y obligent.

TITRE V- ACCORDS ANTERIEURS ET ANNEXES

Les parties déclarent expressément que le présent protocole est un document contractuel qui

annule et remplace tout accord ayant pu intervenir antérieurement entre les parties et ayant
pour objet la transmission des mémes droits sociaux.

FAIT A TREGUNC

EN HUIT ORIGINAUX,
SUR 16 PAGES

Le 11 septembre 2002

Nathalie LEFRANCOIS Yvan LE FLOC’H

e

Jeap=Luc GOLLIOT Brigitte SELLIN
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STATUTS

(mis & jour le 11 septembre 2002)

LE CLOS DU MINAOUET
Société a responsabilité limitee
Au capital de 7.622,45 Euros
Siege social : Pont du Minaouet

29910 TREGUNC
RCS 391 373 222 QUIMPER



Le soussigneé :

Jean-Luc GOLLIOT
demeurant Kertéguier
29920 NEVEZ

a, conformément aux pouvoirs qui lui ont eté conféres par ['assemblée générale a
caractére mixte ordinaire et extraordinaire du 30 aolGt 2002, mis a jour les statuts de la
société suite aux cessions de parts sociales.

Il précise que les chapitres O et 1 concernent la constitution de la société en 1993,

Il précise aussi que le capital s'élevait 3 50.000 F mais a eté converti automatiquement
par le greffe de commerce le 1 janvier 2002. 1l s'éleve désormais a7.622,45 Euros.

Il précise enfin que I"article 3.0.0 "NOMINATION DU PREMIER GERANT" est
devenu sans objet.
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STATUTS™

-

0.. ~ IDENTIFICATION DES PARTIES — DECLARATIONS.
\—H ™

0.0. — ASSOCIES -
_AooVCIES

LEFRANCOIS, célibatajre majeure, demeurant 3 CONCARNEAU, 6
Rue de Penfret. T S

0.0.2. ~ Monsieur Yvan Guy Thierry LE FLOC'H, célibataire
majeur, demeurant 3 CONCARNEAU, section de BEUZEC-CONQ, au

o -

Né a CONCARNEAU, 1e 19 Juin 1968.
0.0.3. - Monsieur Claude Henri Gaston LEFRANCOIS; )

-

époux de Madameﬁﬁnberte Andrée MANSALIER, demeurant 3

0.0.4. - Monsieur Guy André LE FLOC'H, époux de Madame
Henriette Marie Jeanne QUERRIEN, demeurant 3 CONCARNEAU,

‘Section de'BEUZEC—CONQ, au lieudit "Stang Coadigou.

‘Née & QUIMPER, le 19 Décembre 1930.




Marié avec Madame QUERRIEN, sous le répzime légal
de la communauté de meubles et acquéts, & défaut gde
contrat. de mariage préalable a leur union célébrée 35
la Mairie de CONCARNEAU, annexe de BEUZEC-~CONQ, le
vingt cuatre Novembre mil neuf cent c¢inquante neuf:

lequel régime n'a subil depuis aucune modification
conventionnellie ni judiciaire, ainsl qu'il le déclare.

0.1. — DECLARATIONS

+ Mademoiselle Nathalie LEFRANCOIS, Monsieur Claude
LEFRANCOIS et Messieurs Yvan et Guy LE FLOC'H déclarent, chacu
en c¢e qul le concerne, qu'ils sont résidents francgais au sens .
de la réglemertation francaise sur le contr8le des changes
et sur les investissements étrangers en France, n'ayant fajt
l'objet d'aucune condamnation ou mesure entrainant pour eux
l'interdictior de centroler, diriger ou administrer une

Sociéte.

0.2. AVERTISSEMENT ET INTERVENTIONS DES

. CONJOINTS
DES APPORTEURS DE BIENS COMMUNS T

Aux présentes et & l'instant sont intervenues :

1- Madame Roberte Andrée MANSALIER, épouse de Monsieur

' Claude Henri- Gaston LEFRANCOIS, sus-nommé, demeurant 3

CONCARNEAU, ©6 Rue de Penfret.
Née a BREST, le premier Mai mil neuf cent

trente trois.

LAQUELLE, en qualité d'épouse commune en biers de
Monsieur Claude LEFRANCOIS, sus-nommé, apporteur de biens
dépendant de la communauté ainsi gu'il sera dit ci-aprés en
2.5.1., déclare avoir &té avertie du projet de constitution
de la société objet des présentes et de 1l'apport ci-apres, et
qu'elle n'entend pas devenir associée, mais qu'elle consent
expresseément a8 la réalisation dudit apport.

2= Madame Henriette Marie Jeanne QUERRIEN, é&pouse de
Monsieur Guy André LE FLOC'H, sus-nommé, demeurant 2 CONCARNE!""
section de BEUZEC-CONQ, au lieudit "Stang Coadigou”.

Nze a4 BEUZEC-CONQ, le trente Mai mil neuf

cent quarante. -

LAQUELLE, en qualité d'épouse commune en biens de
Monsieur Guy LE FLOC'H, sus-nommé, apporteur de biens
dépendant de la communauté ainsi qu'il sera dit ci-aprés en
2.5.1. déclare avoir &té avertie du projet de constitution
de la société objet des présentes et de 1l'apport ci-zprés, et
qu'elle n'entend pas devenir associée, mais qu'elle ccnsent
expressément & la réalisation dudit apport.
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1 - CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Pour parvenir a la constitution de la societé, ses fonda-
teurs ont procédé et procedent comme suit -

1.0 - ENGAGEMENTS POUR LE_COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Les actes et engagements accomplis et/ou 3 accomplir pour
le compte de la société en formation font l'objet d'un état et/ou
d'un mandat, revétus de la signature des associés fondateurs et
annexes aux présents statuts apres mention.

- 1.1 - DEPOT DES FONDS
Les fonds correspondant aux apports de numéraire visés
infra en 2.5.1., intégralement liberés, ont été déposés 3 un comp-

te ouvert au nom de la société en formation 1'Agence du CREDIT
AGRICOLE de CONCARNEALU.

Le retrait de ces fonds ne-peut etre effectue que par le
gérant ou son mandataire sur présentation au .dépositaire du certi.
ficat spécial du greffier du Tribunal de Commerce attestant 1'im-
matriculation de la société il R.C.S.

1.3 - FORMALITES ER ,
1.3.0 - POUVOIRS POUR LES FORMALITES CONSTITUTIVES

Tous pouvoirs sont conférés a chacun des fondateurs et
aux porteurs d'expéditions, originaux, copies ou extraits confor-
mes des pieces constitutives; a3 1'effet d'accomplir toutes forma-
lités requises. - o o

L N A e e el _H_— e S

1.4 ~ FRAIS

Les frais, droits et honoraires du présent acte et de .
leurs suites seront supportés par la société, inscrits en compte
de frais généraix et amortis avant - toute distribution de bénéfij-
ces et au plus tard dans un délai de cinqg ans.

— e ————— L — i e T i R ——— i ———.
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2 _- CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE

e — e

2.0. - DENOMINATION SOCIAL

e

| La dénomination de la société est "Société 3 Responsabij -
lite Limitee LE -CLOS DU MINAOUET".

Les actes et jJocuments emanant de la société et destinée
aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces et publica-
tions diverses, doiveat indiquer .la dénomination sociale, précé-
dée ou svivie immédiatement et lisiblement des mots "socidté 3
responsabilite limité:=" ou des initiales "S.A.R.L." et de 1'éron-
ciation du montant du capital social. En outre, elle doit indi-
quer en tete de ses factures, notes de commandes, tarifs et do-
cuments publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et
recépissés concernant son activité et signés par elle en son nom,
le siege du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée 3 ti-
tre principal au registre du commerce et des sociétés, et le nu-
méro d'immatriculation qu'elle a regu. / -

2.1. - FORME

[ il

La société a la forme d'une société i responsabilite 1i-

miteée. | |
2.2. - STEGE HOCIAL - R.C.S. - SUCCURSALES
2.2.0. - SIEGL SOCIAL - R.C.S.

| Le siege de la société est fixé A4 TREGUNC, au lieudit
"Pont Minaocust".

Il peut etre itransféré partout ailleurs sur décision
collective des associes de nature extraordinaire.

2.2.7. - SUCCURSALES - AGENCES - DEPOTS

~ La création, le déplacement, la fermeture d'établissements
annexes en tous lieux et en tous pays interviennent sur simple dé-

¢cision de la gérance.
2.3. - 0BIET SOCIAL

La societé a pour objet l'administration et l'exploitation,
par location ou autrenent, de tous 1mmeubles par nature ou par
destination, et de tous Groits mobiliers ou immobiliers queleonques,
notanment tous fonds de commerce de débit de boissons, brasserie,
restaurant, dégustaticn de fruits de mer, snack, pizzeria, criperie,
dancing, salon de thé, glacier, souvenir-cadeaux, dont elle pourrait
deveqir propriétaire par voie d'acquisition, d'appoert ou d'dchange.

Elle peut faire toutes opérations se rapportant 3 cot
objet ou contribuant Z sa réalisation. |



2.4 -DUREE
2.4.0 - DETERMINATION

La duree dé la société est fixée a CINQUANTE (50) années
a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés de QUIMPER. o |

2.4.1 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société,
les associés doivent étre consultés a 1'effet de décider si 1la
societé doit etre prorogée. A défaut de consultation dans ce dé-
lais, tout associe peut demander au président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire
de justice chargé de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

La décision de prorogation doit 8tre prise 3 la majorité
requise pour la modification des statuts.

2.4.2 - DISSOLUTION )

La dissolution de la société intervient de plein droit
au terme fixe pour sa durée, comme encore au terme du délaji de
deux ans au cours duquel le nombre des associés serait resté
superieur 3a-cinquante, si - dans le méme délai - une régulari-
sation n'est pas intervenue dans les conditions précisées 3

) "l'article 36 de la Loi du 24 Juillet 1966. o
- Par décision de nature extraordinaire, la collectivité
des associes peut décider a tout moment 1a dissolution antici-
pée; elle doit se prononcer sur ce sujet lorsque les capitaux -
propres deviennent infeérieurs 3 la moitié du capital social, du
fait de pertes.

Tout intéressé peut demander 3 justice la dissolution de
la société dans les circonstances suivantes :

- les capitaux propres étant inferieurs a la moitié du
capital social, soit le gérant ou le commissaire aux comptes,
s$'il en existe, n'a pas provogué la décision collective des
associés visée au second alineéa du présent. article dans les qua-

- tre mois de la constatation des- pertes, soit les associés ntont -
pu valablement .délibérer sur le méme sujet, soit 3 défaut d'as-

- sainissement du bilan dans le delai et dans les conditions visédes
au deuxieme alinéa de l'article 68 de la Loi du 24 Juillet 1966.

- lorsqu'une méme personne physique est déjd associée

- unique d'une autre société a responsabilité limitée ou encore
lorsqu'une société a responsabilité limitée a pour associé uni-
que une autre S.A.R.L. composeée d'une seule personne.

- A cas ot reduction ou capital social auv-dessous du
minimum legal en contravention des dispositions du deuxieme

alinéa de 1l'article 35 de la.loi du 24 Juillet 1966.
2.5 - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES -_APPORTS
2.5.0 - MONTANT DU CAPITAL ET PARTS SOCIALES

Le capital social s'éleve 3 CINQUANTE MILLE (50.000) francs converti

automatiquement par le Greffe de commerce le 1¢ janvier 2002 3
SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX EUROS 45 CENTIMES (7.622,45 Euros)

Il est divisé en CINQ CENTS (500) parts sociales de 15,2449 Euros chacune,
souscrite en totalité et intégralement libérées numérotées de 1 3 SQO.



2.5.1. - APPORTS EN NUMERAIRE - SOUSCRIPTION ET
LIBERATION . T

Les asisociés suivants effectuent des apports en numé-
rajire, savoir :

- Mademoiselle Nathalie LEFRANCOIS, une somme de DTX
HUIT MILLE FRANCS (18.000 Frs), entidrement versée, prélevée
sur des fonds dont elle a la libre disposition. |
. En comiséquence, cette apport est rémunéraé par l'attri.
bution de centf: quatre vingts parts sociales y Dumérotéss de
la 180, ci... ....--.:..-..................-..-............ . ¥

— Monsjieur Yvan LE FLOC'H, une somme de DIX
HULIT MILLE FRANCS (18.000 Frs), entidrement versée,
pPrélevée sur des fonds dont il . a la libre disposi—
tion. . '
En consé&quence, cet apport est rémunérs par
l'attribution de cent gquatre vingts parts sociales,
numérotées de 181 a 360, Ci.vevcnvrvnnn..... e, ceu. 18

- Monsieur Claude LEFRANCOIS, une somme de SEPT
MILLE FRANCS (7.000 Frs), enti2rement versée, prélevée
sur les fonds de la communauté existant entre lui et
son conjoint. . |
En conséquence de ce. qui est précisé Supra
§ 0.2., cet apport est rémunéré par l'attribution de
' solxante dix parts sociales, numérotées de 361 3
A30., Cliceennreoennn. P earrarme e r et n e R T ¢

~ Monsiz2ur Guy LE FLOC'H, une somme de SEPT ,
MILLE FRANCS (7.000 Frs), entidrement versee, prélevée
sur lea fonds ide la communauté existant entre lui et

son canjoint.
En consiquence de .ce qui 'est précisé sSupra
§ 0.2., cet apyort est rémunéré par 1l'attribution de

)

Boixante dix piarts sociales, numérotdes de 431 a
500, Cii----#I—‘ll---r:l'l-l'l-l-l--'ll‘ ------ s Y s i.-p'-.--:... 70

Total di:s parts intégralement libérées rémunécant
les apports en numéraire, correspondant a la division
" du capital social visé supra § 2.5.0. ei..... tecrrenienr.. 500

Suite 4 la cession de parts sociales du 11 septembre 2002, le capital social est reparti
comime suit :

- Monsieur Jean-Luc GOLLIOT...................................500 parts sociales
humérotées de 1 A 500




2.6 - EXERCICE SOCIAL

. 'exercice social s'etend du prepjier Janvier au trente et
un Décembre de chaque année. '

Le premier exercice social prendra fin le trente et un
Décembre mil neuf cent quatre. vlngt trelze

2.7 - GERANTS ~ COMMISS-'\IHES AUX COMPTES

La 5:}01el.e est geree Par une ou plusleure personnes phy:,l._
ques, associees ou non, nommeées avec ou sans limitation de durée.
Dans ce dernier cas, le ou les gerants sont lL.oujours reehgj.blee.

Les gérants sonl nommés par decision des associés repre-
sentant plus-de la moitié des parlts sociales.

Il ntest pas des:gue de commissaire aux comptes.
2.8. - AGREMENT DES ccssmus DE_PARTS SOCIALES

- La collectivite des associés statue sur 1'agrément des
cessions el transmissions de parts-sociales selon ce qui est
ﬂ.pec:lfle infra en 6.0. S

3 - \DHINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
'3.0. - GERANCE
3.0.0. — NOMINATION DU PREMIER GERANT :

Devena sans G.de;

3.0.1. - POUVOIRS DES CERANTS

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun
des gérants est investi des pouvoirs les plus etendus pour aglr
en toute circonstance, auv nom de la 5001el.e, SOUSs reserve des ~
pouvoirs que 13 Loi atiribue expressément aux associé€s. La Société
est engagée meme par les actes du gérant qui ne releéevent pas de
1'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savail que
1’acte depassall. cet ebJel: ou qu'il ne pouvail 1'ignorer compte
. tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
staluts suffise a constiltuer cetlte preuve.

Dans les rapports entre associes, en cas de pluralite
d¢ géranls el & moins gut les associf€s, patr ddcision colloctive
de nature ordinaire, n'aient prévu une dispense pour les actes
ou engagements- inférieurs a une . limilte qu'ils fixent, un gérant
doitinfomer Ye ou les autres geranl;s de la pruchame Intercven-
tion d'un acte ou engagement et s'en réserver la preuve. Le ou -
les autres gerants peuvenl s'opposer a 1'accomplissement de Loul
acle ou engagement avant qu il ne soil conclu.

Cependant. les acles ou opérations ci-apres limitalive-
ment. enumerés sonl obligatoirement accomplis conjoinlemenl par
Lous les geérants, savoir : |

- les achats, ve_nl;es,.. apports ou echanges d'immeubles
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ou fonds de commerce; |
- les emprunts autres que les crédits bancaires;

- les constitutions d’'hypothéque ou de nantissement:
- les prises de participation, sous quelque forme que
ce snit, dans toutes personnes morales constituées ou 3 cons-

tituer.
3.0.2 - DELEGATION DE POUVOIRS

Un gérant peut donner toutes délégations de pouvoirs
a tous tiers pour un ou plusieurs objets déterminés, sauf 3
prendre toutes mesures nécessaires pour le respect des disposi--
tions visées.supra en 3.0.1. |

3.0.3 - HYPOTHEQUES ET SURETES REELLES

| Les hypothéques et autres suretés réelles sur les biens
de 13 societé sont consenties en vertu de pouvoirs pouvant résul-
ter des présents statuts, de déliberations ou délégations établis
sous signatures privées alors méme que la constitution de 1'hypo-
theque ou de la slreté doit l'étre par acte authentique.

3.0.4 - RESPONSABILITE DES CERANTS

La responsabilité des gérants est engagée dans les condi-
tions de droit commun et celles définies par les lois du commer-

ce et des sociétes.
| 3.0.5 - REMUNERATION DES GERANTS

Chacun des gérants a droit en rémunération de ses fone-
tions, 3 un traitement Fixe ou proportionnel ou a la fois fixe
et proportionnel, aux benéfices et/ou au chiffre d'affaires,
dont les modalités de Fixation et de reéglement sont déterminées
par décision collective ordinaire des associés. .

En outre, chacun des.gérants a droit au remboursement
de ses frais de représa=ntation et de déplacement sur justifica-

tion.

Cette remuneration et ces frais sont comptabilisés en
frais generaux de la saciéte.

3.0.6 - ASSIDUITE - CONCUBRENCE

Sauf a obtenir une dispense de 1la collectivité des asso-
ciés, le gérant ou chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, est
tenu de consacrer tout son temps et tous ses soins aux affaires
sociales.

3.0.7 - REVOCATION D'UN GERANT

| Tout gérant est révocable par décision des associés re—
présentant plus de la moitié des parts sociales. Le gérant 1é-
voque sans juste motif peut obtenir des dommages-intéréts.
Oe plus, un gérant est révocable par décision de justi-
ce pour cause légitime. |

3.0.8 - OBLIGATIONS DE LA GERANCE

Le ou les gerants sont soumis aux obligations Fixées
par 1a Loi et les reglements et notamment 3 l'établissement des
comptes annuels et du rapport de gestion ainsi que - si les cri-
teres sont remplis - des documents comptables et financiers et
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des rapports vises aux articles 340-1 et 340-3 de 13 loi du 24
Juillet 1966.

La gérance est tenue en outre, de Satisfaire aux diver-
ses prerogatives du comite d'entreprise ou, 3} son défaut, des
delégués du personnel, définies Rotamment par 1'artjcle 230-3 de

la Loi precitee. |
3.1 - CONTROLE DES OPERATIONS SOCIALES
3.1.0 - INTERVENTION DE COMMISSAIRES Aux COMPTES

signes dans les conditions visées 3 llarticle 64 de la Loi du
¢4 Juillet 1966. Ces commissaires exercent leur mission selon
ce qui est dit aux articles 66 et 340-3 de cette loi.

3.1.1 - EXAMEN DES CONVENTIONS ENTRE uN ASSOCIE OU UN
GERANT ET LA SOCIETE — -

0 - CONVENTIONS SOUMISES A RATIFICATION DES ASSOCIES - Le ge-
rant ou s'il en existe un, le commissaire ayux comptes, preésente
a 1l'assemblée ou joint aux documents communiqués aux associes,
un rapport special sur les conventions intervenues directement
Ou par personne interposée entre la société et ) 'uyn de ses gé-
rants ou associés. |

gérant ou 1'associé intéressé ne peut Prendre part au vote et
S€s parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum
et de la majorite.

leurs effets a charge pour le gérant et s'il y a lieu, pour
1'associe contractant, de supporter individuellement ou solidai-
rement, selon les cas, les conséquences dy contrat préjudiciables
a la société.

Les dispositions du pgésent article s'étendent aux conven-
tions passées avec une société dont un associé indéfiniment res-
ponsable, un gérant, un administrateur, un directeur général, un
membre du directoire ou un mem@re du conseil de survelllance, est
simultanément gérant ou associé de 1la société 3 responsabilité: 1i-
mitee.

1 - CONVENTIONS 50UMISE§_AJ§UTQBI§ATION PREALABLE - Toutefois,

s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions

conclues par un gérant non associé sont Ssoumises a 1'approbation
preéalable de 1'assemblée des associés.

2 - CONVEN[;ONé_LI@ﬁES - Les dispositions des paragraphes qui pre-

cedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des

opérations courantes et conclues & des conditions normales.

3 - CONVENTIONS INTERDITES - A peine de nullité dy contrat, il

| L ] P S »
est interdit aux gerants ou associés de contracter, sous quelque

forme que ce soit, des emprunts aupres de la societé, de se fai-
re consentir par elle un decouvert en Compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engage-
ments envers les tiers. 7

Cette interdiction s'applique egalement aux conjoints,
ascendants et descendants des gérants et associés ainsi qu'a tou-
te personne interposée.
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4 - MODIFICA IONS DU CAPITAL SOCIAL

La collectivitle des associes, par décision extraordinai -
re, peut apporter toutes les mnd;flcatlons admises .par la lopi et

]

l'usage au capital social et 3 sa division en parts sociales ce,

]

dans le respect des prescriptions des articles 61 3 64 de la Loj
du 24 Juillet 1966.

Toutefois, la réduction du capital social a un montant .
inférieur au minimum Jegal ne peut etre décidée que sous. la con-
dition suspensive d'ure augmnentation de cap:.tal destinée 3 ame-
ner celui-ci a un montant au moins égal a ce minimum légal, a
moins que la société rie se transforme en société d'une forme
avec laquelle le capiilal réduit soit compatlble.

L'apporteur de biens en nature, s'il est déja assoc1e,
peut prendre part au vote sur 1° approbatlon de son apport, sans
limitation du nombre c¢e ses voix.

‘Lors de toute augmentation ou réduction du capital so-~
cial, comme dans le cws.de division ou de regroupement des parts
soclales, les associé: doivent le cas échéant, faire leur affaire
personnelle de toute zcquisition ou cession de parts ou droits
nécessaires pouxr supprimer les rompus et permettre ainsi 1'3ttri-
bution ou l'échange au profit de chacun d'eux d'un nombre entier

de parts nouvelles.
La geérance, le cas échéant, met les associes concernes

en demeure de rendre la ou les cessions nécessaires opposables -
a la 5001ete dans un délai qu'elle fixe et ceci sous peine d'as-

treinte a fixer par le juge.
> - PARTS SOCIALES
2.0 - PARTS Dt CAPITAL ET PARTS D'INDUSTRIE

En representatlnn des apports en capital qui lui sont falts,
la sociéte emet des pzrts sociales de meme valeur nominale, intégra-
lement libérees dés leur creation, lesquelles contribuent exclusive-

ment 3 la formation du capital social.
Lorsque les cenditions legales sont réunies, la sociéte

peut exceptlnnnellemert emettre des parts sociales sans valeur no-
minale en rémunératior des apports en industrie qui lui sont faits.
Ces parts, hors capital social, sont dites : parts sociales d'in-

dustrie.

Les parts sociales doivent etre souscrites en totaljté par
les associés, leur répartition est mentionnée dans les statuts

gqui constatent EQalement la libération intégrale des parts de ca-
pital ainsi que le dépot des fonds.

5.7 - PROPRIETE - CESSION - INDIVISIBILITE DES PARTS
SOCIALES DE CAPITAL

Les parts sociales de capital ne sont pas nEQOCIHbluS-
Leur propriéte résulte seulement des statuts de la sociéteé, des
actes qui les modifient, des cessions et mutations ulterleures,
le tout regulierement consenti, constaté et publié.

Les mutations entre vifs sont constatées par acte authen-
tique ou sous seing prlve. Elles deviennent opposables a la so-
ciet:, soit apres dépot au sicége social de la société d'un ori-
ginal de ]l'acte de cession contre remise par le ou les gérants
d'une attestation de dépot de 1'acte, soit apres leur accepta-

F
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tion par un gerant dans un acte authentique,
gnification faite a la société par acte d'huj
tlles ne sont opposables aux tiers qu'apres
des formalités qui précedent puis le dépot de ‘deux originaux
enregistrés ou de deux copies authentiques de |'50te qui les
constate au greffe du tribunal, en annexe ay R.c.s.

| Chaque part est indivisible a l1'egarq ge la sociéteé.
Dans les diverses manifestations de la vi
prietaires indivis de parts sociales sont
mandataire unique visé infra en 6.3.

5.2 - CARACTERE STRICTEMENT PERSONNEY pes PARTS
R SOCIALES D'INDUSTRIE — y

Les parts sociales d'industrie sont
strictement personnel. Elles ne sont pas dan
sont annulées en cas de déces comme en-cas d
tive des prestations dues par le titulaire
quelgue cause que ce soit.

6 - DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

solt par une si-
ssier de justice.
accomplissement

€ Sociale, les pro-
Feprésentés par le.

attribuées a titre
s le commerce et
€ cessation defini-
» Intervenant pour

6.0 - DROIT DE DISPOSITION SUR LES PARTS SOCTALES
g DE_CAPITAL DEER—

La cession entre vifs des parts socigles de capital, le
sort de telles parts ayant appartenu 3 un aSsocié décédé ou dont
la personnalite morale est disparue et 1'aptjtyde a devenir asso-
cié du conjoint d'un titulaire de parts sociales de capital sont
réglés comme suit : -

6.0.0 - CESSIONS ENTRE VIFS

O - Toute opération sans autres exceptions Que celles prévues en
T du présent article 6.0.0. ayant pour but gy pour résultat le
transfert ou 1'attribution entre toutes -personnes existantes,
physiques ou morales, de la propriefe d'un? Ou plusieurs parts
sociales préexistantes est soumise 3 1'agrément de la majorité
en nombre des associés représentant au moins les 3/4 des parts
sociales, tant de capital que d’'industrie, le vote de 1'associé
cédant étant pris en compte. |

1 - Toutefois sont libres, les opérations de
sées par 1l'associé unique ou, s'il y a plura)l
tre ascendants et descendants.

toute nature réali-
ité d'associés, en-

2 - La procédure d'agrément est suivie dans

les conditions pres-
crites par la loi du 24 Juillet 1966 et son

décret, d'application.

3 - En cas de recours & 1'expertise, les frais of honoraires de
1'expert sont pris en charge, moitié par le Ceédant, moitié soli-
dairement par les acquéreurs qui les repartiront entre eux au
prorata du nombre de parts qu'ils acquierent. Si le rachat ne
peut intervenir pour une cause quelconque, lesg frais et honorai-
res d'expertise sont supportés par la personne ayant défailli ou
renonce. ' |

6.0.1 - TRANSMISSION DE PARTS POUR CAUSE DE DECES OU DE
DISPARITION DE LA PERSONNALITE MORALE DTUN ASSOCIE

F

O - Toute transmission, attribution ou devolution de parts
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ayant sa cause dans le décés ou la disparition de la personnali-
té morale d'un assnme, S3ans autres exceptions que celles prevves
infra en 1 du présent article 6.0. 1., est soumise a 1° agremt-nt

des associes statuant a la majorité des 3/4 des votes emis, quel

que soit le nombre des votants.

1 - foutefols, sont libres toutes opérations visées en 0 ci- dessus.
en suite du deces ou de la dlsparitlon de la persnnnalite morale
de 1'associé unique; sont libres, s'il y a pluralité d’associés,
toutes transmissions faites aux ascendants ou descendants d'un

associé decédeé.

2 - lLa societé doit faire connaitre sa décision dans le délai de
trois mois courant 3 partir de la derniére des notifications i
la sociéeté et aux asso¢1es, des qualites hereditaires ou du pro-

jet d'attribution ou de dévolution.

'En cas de refus d'agrément, il est fait application des
dispositions légales et réglementaires prévues pour les cessions
de parts sociales entre vifs.

3 - En cas de recours a l'expertise, les frais et honoraires de
1'expert sont supportés moitié par la societé, moitié solidaire-
ment par les acquéreurs qui les répartiront entre eux au prorata
du nombre de parts acquises.

4 .- |.a société peut mettre les héritiers, conjoints ou dévolutai-
res en demeure de présenter leur demande d'agrément dans un délai
gui ne peut etre inférieur 3 trois mois 3 compter du déces cu de
la disparition de la personnalité morale de l'associeé et d'avoir
a fournir toutes justifications de leurs qualites. La demande
d'agrément doit etre présentée par acte d'huissier ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de reception. La societe peut
egalement requerir toutes justifications de tout notaire.

6.0.2 - APTITUJE A DEVENIR ASSOCIE DU CONJOINT D'UN
TITULAIRE Ok PARTS SOCIALES DE CAPITAL

En cas d'apport de biens communhs ou d'acquisition de parts
sociales au moyen de fands communs, le conjoint de 1'apporteur ou
de 1l'acguéreur peut notifier son intention de devenir personnelle-
ment associé pour la moitie des parts souscrites ou acquises.

" L’acceptation »nu l'agrément des associés vaut pour les
deux époux si la notification intervient lors de cet apport ou
de cette acquisition.

Si la notifica:ion intervient apres realisation de }‘'zp-
port ou de l'acquisition des parts, le conjoint doit etre agree
par la majorité en nombre des associés représentant les 3/4 des
parts sociales, tant de capital que d'industrie. L'épou; associé
ne participe pas au vote et ses parts ne sont pas prises en comp-
te pour le calcul de lu majorité. La décision des associés doit
etre notifiée au conjo.nt dans les deux mois de sa demande a dé-
faut de quoi l'agrémeni est réputé accorde. Quand il résulte de
la décision dument not:.fiee, que le conjoint n'est pas agréé,
1'époux apporteur ou acquéreur demeure associé pour la totalite
des parts concernées.

Le conjoint doit etre averti de 1' 1ntervent10n de 1° ap-

port ou de 1l'acquisition des parts au moins un mois a 1'avance
- 12 -



par acte d'huissier de Justice.

- 6.1 - DROIT SUR LES BENEFICES, LES RESERVES ET
| LE BONI DE_LIQUIDATION

Sans pre;]udlce du droit au remboursement du capital non
amorti qu'elle represente, chaque part de cap1tal donne un droit
egal dans la répartition des bénéfices, des réserves et du boni

de liquidation.
Les droits attaches aux parts d'lndustrle sont définis

lors de leur creation.
6.2 - DROIT A L'INFORMATION

0O - En cas de pluralité d’associés, 1'information des
associes est assuree comme suit :

- Quinze jours au moins avant .la date de l'assemblee qui
doit se tenir dans le delai de six mois 3 compter de la cloture
de 1'exercice €coulé, le rapport de gestion, les comptes annuels,
le rapport sur la gestion du _groupe, les comptes consolides, le
texte des résolutions proposées et, le cas échéant, les rapports
du commissaire aux comptes sur les comptes annuels et les comptes
consolldes sont adressés aux associés par lettre recomandee. Pen-
dant le meme délai, 1' 1nventaire est tenu, au siege social, 2 la
disposition des associés qui ne peuvent en prendre cople.

A compter de la communication visée a 1'alinéa précédent,
tout associé a la faculté de poser par écrit des questions aux-

quelles le gé€rant est tenu de répondre au cours de 1'assemblée.

- A toute Epoque, un assocle a le droit de prendre con-
naissance par lui-meéme et au sieége social - assiste, s'il le de-
sire, d'un expert inscrit sur une des listes établies par les
cours et tribunaux - des comptes annuels, inventaires et rapports
soumis aux assemblées et proceés-verbaux de ces assemblées concer-
nant les trois derniers exercices. A 1'exception des inventaires,
1’ assoc1e peut prendre copie de ces documents.

- Quinze jours au moins avant toute assemblée _autre que
1'assemblée annuelle, le texte des résolutions proposées, le
rapport des gérants ainsi que le cas échéant, le rapport du com-
missaire aux comptes sont adresses aux associeés par lettre recom-
mandée et sont tenus, en outre, a leur disposition au siége so-

cial. Les associes peuvent en prendre cople.
En cas de consultation écrite, les memes documents accom-

pagnent la lettre de consultation.
- Deux fois par exercice, tout associé non gérant peut

b

poser des questions a la gérance sur tout fait de nature 3 com-

promettre la continuite de l'exploitatlon.
Le gérant est tenu de répondre par écrit et doit communi -

quer sa reponse au commissaire aux comptes, s'il en existe.

- Le cas échéant, sur demande du commissaire aux comptes y
s'il en existe, il regoit communication du rapport visé a 1l'arti-
cle 340-3 de la loi du 24 Juillet 1966. .

1 - 11 est fait application des d15p051t10n5 de l'article
60-1 de 1a loi du 24 Juillet 1966, lorsque la société ne comprend
qu'un seul associé. L'associé unique recgoit, le cas échéant, le
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rapport vise au dernier alinéa du paragraphe qui précede.
6.3 - DHUIT D’ INTEHVENTIUN DANS LA VIE SOCIALE

*-——.—

Outre les droits par ailleurs reconnus dans les preaents
statuts

-'Tout associe peut participer personnellement aux cdéci-
sions collectives d'associes ou, $'il s'agit d'assemblees, s'v
faire représenter par un mandataire, associé ou-conjoint.

lorsque la societe vient 3 ne plus comprendre que deux
seuls associés, la représentation d'un associé est toutefois in-
terdite par 1l'autre associé, fUt-il le conjoint du mandant.

L'associé dispose d'un nombre de voix egal a celui des

parts gu'il possede.

- L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus ci-apreés
collectivement aux associés, en cas de pluralité d'associés.

‘Dans ce cas,' le rapport de gestlon, 1’ 1nventa.1re et les
comptes annuels sont établis par le gerant l.'associé unique
approuve les comptes, le cas echeant apres rapport des commis-
saires aux comptes, dans le délai de six mois a compter de ia
cloture de 1'exercice.

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses dé-
cisions sont répertoriées sur le registre visé par la loi.

- Les proprletalres indivis de parts sociales de capital
sont représentés par un mandataire unique choisi parmi les indi-
visaires ou en dehors d'eux. En cas de désaccord, le mandataire
est demgne en justice a la demande du plus diligent des indivi-

saires.

- En ¢as d'usufruit s'exercant sur des parts sociales,

le droit de vote appartient au nu- proprletalre, toutefois,
1'usufruitier participe seul au vote des décisions concernant

1'affectation des benéfices.

- Un ou plusieurs associés détenant la moitie des parts
SﬂClalES ou detenant s'ils representent au moins le guart des
aSSOCJ.E.S, le quart des parts sociales, peuvent demander la reu-

nion d'une assemblee.

- Tout associ€ - par ordonnance du président du tribunal
de commerce statuant en refere - peut obtenir la designation
d'un mandataire charge de convoquer l'assemblee.

6.4 - OBLIGATION DE RESPECTER LES STATUTS

La détention ce toute part sociale emporte de plein droit
adhésion aux presents statuts et aux decisions collectives d'assn—
ciés ou aux décisions de la gérance.

Heritiers et créanciers ne peuvent sous aucun prétexts
requerir l'apposition de scellés sur les biens et documents so-
ciaux ni s'immiscer dans les actes de la vie sociale.

6.5 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Sauf 3 respecter la réglementation bancaire, chaque asso-
cie a la faculté, sur la demande ou avec l'accord de la gérance,
de verser dans la caisse sociale, en compte courant les somnes
qui seraient jugees utlles pour les besoins de la sociéte.
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Les conditions d'intéreét, de remboursement et de retrait
de chacun de ces comptes sont détérminées, par convention inter-
venue directement entre la gérance et le déposant et soumises
ulterieurement a 1'approbation des associés, conformément aux
dispositions visées supra en 3.1.1. | |

A defaut de fixation expresse des conditions d'intéeret
et de remboursement, les sommes déposées seront productives
d'un interet fixé au taux légal moins deux points et le rembour-
sement interviendra au plus tot deux mois apres la demande noti-
fiee a la société. | B -

Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

7 -JDECISIQHS COLLECTIVES_EES.ASSOCIES

O - Les décisions collectives des associés sont prises
en assemblee ou par voie de consultation écrite, au choix de 1la
gerance. |

Toutefois, la réunion d'urte assemblée est obligatoire
pour les deécisions relatives 3 1'approbation des comptes annuels
et pour toutes autres décisions si elle est demandée par un ou
plusieurs associés comme dit”supra en 6.3.

1 - Les décisions collectives sont qualifiées d'extraor-
dinaires ou d'ordinaires.

2 - tes decisions extraordinaires sont celles qui empor-
tent ou entralnent, directement ou indirectement modification
des statuts, notamment la modification de la forme et la proro-
gation de la durée ainsi que 1'agrément des cessions ou trans-
missions de parts sociales dans les conditions visées supra en

6.0. ou la dissolution anticipée.
Sous réserve d’autres conditions impératives définies

dans les présents statuts ou par la loi, les décisions extraor-
dinaires sont adoptées par des associés représentant les 3/4
.au moins des parts sociales. -

3 - Les décisions ordinaires sont toutes celles qui
n'‘entrent pas dans la définition donnée ci-dessus des décisions
- extraordinaires. Ce sont notamment celles portant sur 1l'approba-
tion des comptes annuels, la nomination et la révocation des gé-
‘rants, sur l'approbation de tous actes de la gérance qui n'en-
trent pas dans la definition de ses pouvoirs internes.
| Sous reserve d’autres conditions .impératives définies
~dans les présents statuts ou par la loi, les décisions ordinai-
res sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales.

S1 cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont,
selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les
décisions sont prises 3 la majorité des votes émis, quel que
Soit le nombre de votants. Les dispositions de cet alinéa sont

inapplicables en cas de nomination ou de révocation d'un gérant.

“ - Les conditions de convocation des assemblées, de
consultation écrite des associés, de tenue des- assemblées, d'éta-
blissement et de conservation des procés-verbaux de décisions
collectives sont celles définies par la loi et le reglement.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibéra-
tions des associés sont valablement certifiés conformes par un

-
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seul gérant ou par un seul liguidateur du cours de la liquidation.
8 - BENEFICES : AFFECTATION ET REPARTITION - PERTES

Sur' le benéfjce de 1'exercice, diminué, le cas echéant,
des pertes anterieures, il est tout d'abord prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve legale; ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint
une somme égale au dixieéme du capital social; il reprend son
cours lorsque, pour une cause guelconque, la réserve legale est
descendue en dessous de cette fraction. ‘ -

Le solde diminué s'il y 3 lieu, des sommes 2 porter a
d’autre fonds de réserve en vertu de la loi, puis augmenté le
cas échéant des reports benéficiaires, constitue le bénéfice
distribuable de 1l 'excrcice.

L'assemblee peut decider 13 mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle 3 la disposition;
en ce cas, la décision indique expressément les postes de réser-

 ve sur lesquels les prelevements sont effectués.

Apres approbation des comptes et constatation de 1'exis-
tence de sommes distribuables, 1'assemblée détermine la part de
celles-ci attribuée aux associes soys forme de dividende; ce der-
nier est toutefois prélevé par priorité sur le bénéfice distri-
buable de 1'exercice. o |

Hors le cas de reéduction du capital, aucune distribution
ne peut etre faite aux associés lorsque les capitaux propres sont
ou deviendraient, a la suite de celle-13, inférieurs au montant
du capitsal augmenté cles reserves que la loi ne permet pas de dis-
tribuer. |

| 'écart de réévaluation n'est pas distribuable.

S'il y a lieu, l'assemblée affecte la part non distribuée
du bénéfice distribuable de 1'exercice dans les proportions qu'-
elle détermine, soit a un ou plusieurs fonds de réserves, géné-
raux ou spéciaux qui restent 3 la disposition de 1l'assemblae or-
dinaire des associés. soit au compte "report a nouveau".

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont
fixees par 1'assemblée ou 3 défaut, par la gérance. Toutefais,
cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délai maximal de
neuf mois apres la cloture de l'exercice, sauf prorogation de
ce délai, par ordonnance du président du tribunal de commerce,
statuant sur requete 3 la demande de la gérance. |

Les pertes, ='il en existe, sont portées au compte 're-
port ‘a nouveau" ou compensées directement avec les réserves. exjis-
tantes.

9 - LIQUIDAJION - DIVERS
9.0 - LIQUIDATION

A 1'expiration de la durée de la société ou en cas de
dissolution anticipée pour guelque cause que ce soit, la liqui-
dation en est faite par le ou les gérants alors en fonction et,
en cas de déces du gérant unique, comme dans le ¢as de refus ou
de démission, par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les
associés ou en dehors d'eux, nommés par décision collective or— -
dinaire des associés et, a défaut d'entente, par le président
du tribunal de commerce du lieu du siege social, a la requéte
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de 1la partie 1a 'plu_s diligente.

La dissolution met fin 3 la mission du commissaire aux
comptes, s'il en existe. = o

La liquidation s'effectue confarmément aux dispositions,
non contraires aux présents statuts,. des articles 390 et sulvants
de la loi n® 66-537 du 24 Juillet 1966 €t les articles 266 et syui-
vants du decret n® 67-236 du 23 Mars 1967. o | |

Tous pouvoirs sont conférés aux liquidateurs pour opérer,
en especes, le remboursement des apports et la répartiltion entre
associés du boni de liquidation conformément aux dispositions de
1'article 6.1. supra. -




