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NINA ROLL
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PROCES-VERBAL DE DECISION D’ASSOCIE UNIQUE
DU 1ER JANVIER 2021

Le ler janvier 2021,
La soussignée :
o Lasociété OJH, représentée par son Président, Monsieur Joseph OBADIA,
Détenant seule I'intégralité des 100 parts sociales composant le capital social de la société ci-dessus

désignée (ci-apres dénommée « La Société »),

A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES :

o Auntransfert du si¢ge de la Société ;
s A la modification des statuts ;
¢ Ala délégation de pouvoirs en vue des formalités.

PREMIERE Décision — Transfert de siége

Aprés avoir pris connaissance du projet de transfert de siége de la Société au 64 bld Malesherbes a Paris
(75008), I’associé unique de la Société, décide de transférer le siége de la société a cette adresse, qui
deviendra son nouveau siége social.

DEUXIEME Décision — Modification des statuts

En conséquence du transfert de siége de la société, I’associé unique décide de modifier Iarticle 4 des
statuts de la Société, ainsi qu’il suit :

« ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé au 64 bld Malesherbes 75008 Paris.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de la gérance, sous
réserve d’une ratification par la plus prochaine assemblée générale ordinaire des associés, et en tout
autre lieu, par décision collective extraordinaire des associés. »

TROISIEME Décision - Délégation de pouveir en vue d'accomplir les formalités
L’associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie des présentes

a l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité qu'il appartiendra. Ce pouvoir est notamment accordé
a la société FORMALSUP,



De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par [’associé unique et répertorié
sur le registre des décisions des associés.

Fait a Paris, le ler jaTvier 2021,

i B

La société OJH,
Repr. par ;: Monsieur Joseph OBADIA
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- Lgs soussignds ;

fogsicur OBADIA Josepl
demeurant 100 rue LAURISTON - 750)6 Paris, né I¢ 07 aotit 1982 4 PARIS 12, de nationalité
Frangaise, mari¢ d'une part

I'EURL BEEGELS & ASSOCIES

sisc 81 ruc de LONGCHAMP 75016 PARIS, immatriculée au Registre du Commerce ct des
Sociétés de Paris sous le n° B 439 688 193, représcntée par son gérant Mr OBADIA Joscph,
d'autre part

Madame ZMIRQU Sophie, née OBADIA
demeurant 22 avenue de la République - 94700 MAISONS-ALFORT née Ic 16 mars 1975 5

PARIS 12, denationalité Frangaise, mariée d'antre part

ont décidé dc constitucr entre eux ung société A responsabilité limitée etont adopté les statuts
&tablis ci-aprés:

ARTICLE 1 - FORME

It est donné, entre les propridtaires des parts ei-aprés erédes et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurcment, une sociéié i responsabilité limitée régic par la loi ot réglements en vigucur,
ainsi que par les présents statuts,

ARTICLE 2- OBJET

La Société a pour objet, ¢n France comme A I'étranger :

L'exploitation d'un restaurant de type rapide pour toutes cuisines ct ventc de sandwichs,
sur place ou 3 cmporter.

L'achat, la vente, I'échange de tout immeuble, fonds de commerce, droit au bail, pas de porte, actions
ou partsde sociétés, lecautionnement avee cu sans rémunération de toutes personnes ou sociétes, la prisc

depaticipationsd toutesopérations similaires & eclles détermindes dans 1'objet social ci-dessus.
Et généralement, toutcs opérations industrielles, commerciales, civiles, financiéres, pouvant
se rattacher dircctement ou indircctement A Pobjct visé ci-dessus ou 4 tous objets similaires
Ol CONNExes,

ARTICLE 3 -DENOMINATION
La dénomination dc la Société cst ; « NINA ROLL »
Dans tous Ics actes et documents émanant de la Socictd, la dénomination soeiale doit &tre

precédde ou suivie immédiatement des mots « société A respansabilité limitée » on des initinles
«5.A.R.L.» ctdel'énoncintion dn montant du capital social.



ARTICLE 4 -SIEGE SOCIAL
Le si¢ge social est fixé: 64 bld Malesherbes 75008 Paris

11 peut étre transféré cn tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par unc simplc décision de la gérance sous réscrve de ratification par la
prochaine Assembléc Générale Ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'unc
délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 5-DUREE

Ladurée dcla Société est fixée 499 années & compter de Ja date de sonimmatriculation
au Registre ducommerce ct dessociétés, saufdissolution anticipée ou prorogation,

ARTICLE 6 - APPORTS- CAPITAL SOCIAL
Le capital social a été constitué par les apports suivants

- Mousieur OBADIA Joscph: la somme de¢ 1.560€;
- Madame ZMIROU Sophic: Ja somme de 2.940€;
- PEURL BEEGELS & ASSOCIES: la somme de 1.500 €.

TOTAL des apports formant lc capital social : SIX MILLE (6.000) euros.

ARTICLE 7 -PARTS SOCIALES

Le capital social, fixé & la somme Six Mille Euros (6.000 €), est divis¢ cn 100 parts sociales de 60 €
chacune, entiérement libérées.

Les parts sociales sout attribuées comme suit ;
- LaSAS OJH : 100 parts numérotées de 00! A 100 inclus .~

Total ¢gal au nombre de parts composant le capital social :100,

ARTICLE 8 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, lcs associés pourront verser ou laisser 4 disposition de la Société toutes sommes
dort elic pourrait avoir besoin, Ces sommes soat inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de
Passocié.
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. Les comptes courants d'assaciés « personne physigue » ne doivent jamais étee débitenrs ot In Société

2 In faculté d'en rembourser tout ou pardie, aprés avis daoné par gerit un mois A l'avance, sauf
stipolation contraire.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SGCIAL

Le capital social pewt &re augments, soit par eréation de parts nouvelles, soit par majoration du
mantant nominal des parts existantes, en veitu dune décision collective extraordinaire des associés.

Le capital peut également éle réduit en verta d'une décision collective extraordingire des associés,
mais en aucun cas elle ne peut parter attefate & I'égedité des associés,

La réduction du enpital social & un montant infétieur au minimum 1égal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & porter eelui-ci & un maontant
au moins égal an montant du capital social minimum préva par 1a 1o, & moins que Ia Société ne se
transforme en société dune autre forme, A défaun, tout intéressé peut demander en justice 1a
dissalution de 1a Société, Cette dissolution ne paurra étce pronoacde si, au jour oid le iribanal statue
sut Ie fond, In régularisation a euliew.

Si Y'augmentation ou Ja réduction du capital fait apparaitre des rompus, 1cs assaciés devront faire
leur nffaice personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits d'attribution ou de pads
anelennes pour obtenir 'attribution J'un nombre enticr de parts aouvelles.

ARTICLE 10-SQUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sant souscrites en totalité par les associés et intégralement libérées, qu'elics
représentent des apposts en palare ou en sumérzite. Elles ne peuvent représenler des apports en
industrie.

Les parts saciales ne peavent jamais étre représcntées par des titres régociables.

La propriété des pars résultc seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraicnt
madifier le capital social et des cessions et altributiocs qui seraient réguli¢rement rénlisées.

La céunion de toutes les parts en une sevie main wentine pas 1a dissolution de 1a Société qui
continue d'exister avee un assaci€ unique.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACIHES A UX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confere i son propriétaire un droit &gzl dans les bénéfices de la Seciét?, dans Ia

propriété de iactif social et dans Je boni de liquidation. Elle donne également droit & une voix dans
taus les vates et délibérations.

Les associés ne sont tenus & 'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur appont. Toutefois
_ ils sont solidairement responsables, i Mégard des tiers, pendant cing ans, de la valeur aitibuée qux

apports en aature Jors de la constitution de 1a Société, larsqufil n'y o pas cu de commissaite aux

apports ou lorsque 12 valeur retenue est différente de celle proposée parle commissaire nux apports,

La propriété d'une part emporte de pleln droit adhésion aux statats et aux résolutions régutiérement
prises par les assoclés. - .
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ARTICLE ]2 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts doil éice constatée par un 2cte notatic ou sous seings privés,

Pour éire opposable 4 1a Société, elle deit lui étre signifiée par exploit dhuissier ou étre acceptée par
elle dans un acte notarié, La signification peut &tre remplacée par 1o dépbt dun original de Yaaie de
cession au sidge social contre remise par le pérant dunc attestation de ce dépdt.

Pour étre opposatle aux tiers, elle doit en outre avoir é1é déposée au greffe, en annexe at Registre
du commeree ot des sociéiss,

Les cessions de parts enire conjoints sont libres,

Les parts ne peuvent étre cédées, A titre ondretx ou gratull, & des tiers non associés qu'avee le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois-qrasts des parts sociales.

Le projet de cession *doit éire notifi¢ a Ja société et & chaque assoeié par fettre recommandée avec
demande d‘avis de réception.

Dans 1= délai de huit jours & compter de [u réception de eette notification, le gérant doit convoguer
I'assemblée des associés pour quelle délibére sur I projet de cession de parts sociales.

La décision de 1a socié(é est notifide ou cédant par lettre recommandée avee accusé de réeeption. Si
In société n'a pas fait connaitre sa dZcision dans le délai de trois mois, I consentement o la cassion
cst réputé acquis.

En cas de refus dagrément, Jes assaciés sont tenus, dans Je délal de trois maois a compter du refus,

d'acquérir ou de faite acquérir les parts & un prix fixé dans les conditions prévues & Varticle 18434
du Code Civil.

ARTICLE 13 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE - ASS OCIE UNIQUE

Lu Société nest pas dissoutc par le déeds, Vinterdiction de gérer, 13 liquidation judiciaire ou Ia
faillite personnelle d'unassocié,

En cas de réumion dans une sculs maln de toutes fes parts d'unc société & responsabilité Yimitéc, les

dispositions de l'article 1844-5 du Code civil relatives 4 1a dissolution judiciaire nc sont pas
applicables.

ARTICLE 14 - GERANCE

Le premier gérant de Ja société « NINA ROLL », nommé sans limitation de durée, est : Maonsicur
OBADIA Joscph, associ€ et titulaire de 26 parts sociales.

La Sociéts cst administrée par un ou plusicurs gérants, personnes physiques, associfs ou nom, avee
o sans limitation de la durée de leur mandat.

Dans les rapports avee les ticrs, Ies pouvoirs du oo des gérants soat Jes plus étendus pour agir en
soute circonstance au nom de la Socidté, sous eéserve des pauvoirs que la loi attiibue expressément
aux associés, '

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pasde f'objet social, & moins
quclle ne prouve que le ters savail que I'actc dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait ignorer compte
teni: des circonstances, Jaseule publication des statuts ne suffisant pas a constituer celle preuve,
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+ Le ou les pérants sont révocables par déeision des associés représentant plus de la moitié des parts
sociales.

Les gérants sort responsables, individuclloment ou solidairement selon les cas, envers la Sociéié ou
envers les ticrs, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux

sacistés 3 responsabilité limitde, soit des violations des statuts, soit des fautes commises daans lcus
gestion,

Si plusienrs pérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine 1a pan coniributive de
chacun deux dans la séparation du demmage.

Aucune décision de 'Assemblée ne peut avoir pour effel déteindre unc action ca responsabilité
cantre les pérants panr fautes commises dans V'accomplissement de lenr mandat.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

La gérance ou, s'il en existe un, Jo Commissaire aux Comptes présente a [ Assemblée ou joint aux
documents commurtiqués aux assacics en cas de consultation écrite, un rapport sur les convemions
intervenues entre Ia Société et f'ua de scs gérants ou associ€s.

L*Asscmblée statue sut cc rapport qui dait contenir les mentions suivantes

- Ténumération des coaventicns soumises & lapprobation de Yassembléc des associés .
- le nom des gérants ou associds inéressés | :
- ]a nature et L'objet desdites conventions ;

- les modalités esseaticlles de ces cooveations, nolammeal {iadication des prix ou 1ifs pratiqués,
des ristoumes et commissions conscatics, des délais dc paicment accordés, des intéréis stipulds, des
shretds conférées et, le cas échéam, foutes autres fodications permctiant aux associés d'apprécier
Fintérét qui s'attachait 3 la conclusion des conveations analysécs ;

- Yimportaace des foumitures liveées ou des gresiations de secvices fournics, ainsi que Ie montant
des sommes versées ou retics au coues du demier exercice.

Le gérant ou Yassocié intéressé ne peut pas prendre part au vote ct ses paris ne sant pas prises en
compte pour Ic caleul du quorum ct de la majorité.

Toutefois, sil w'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclies par un gérant
non associé sont soumises A Fapprobation préalable de J'Asscmblée.

Les conveations non approuvées produisent néanmoins leurs cffets, 4 charge pour le gérant, €1 sily
a liew, pour Yassccié contractant, de supporter fadividucllcment ou solidairerment, seloa les cas, les
conséquences du cootrat préjudiciables 3 la Soctéie,

Ces dispositions s'éieadent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, dircctcur géuéral, membre du directoire ou du conseil de
surveillance, ost simultanément gérant ou assocké defa société a respousabilité Hmitde.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux coaventions portant sur des opérations couraqtcs €t
canclues a des conditions normales. - - C : - ’

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux pérants ou associés autres que les persoqnes moral_es
. de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunis auprés de la Soeiété, de se faire
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cansentir par elfe un découvert, en compte courant ou outrement, ginsi que de faire caulionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers s tiers. Cete interdiction s'epplique aux conjoint,
ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qua toute personne interposée et oux
représentants légaux des personnes morales assoclées,

ARTICLE 16 « DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, lcs décisions collzctives sont prises, au choix de la pérance, en
assemblée ou par consultation écrite des associés. Toutefois, [a réugion d'une 2ssemblée est
obligataire pour statucr sur Yapprobation annuellc des comptes ou sur demandc d'un ou plusteurs

assoeids détenant la moitié des parts sociales ou détenant, sfils représentent au moins le quart des
associds, [¢ quart des parts saciales,

Les associés sont convoqués aux assemblées par 1 géranec, o & défaut, par Je Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un, ou cncare & défaut, par un mandatoire désigné en justice & 1o demande de
tout associé. Un ou plusienrs associés, détcnant la maitié des parts sociales ou détenant, sfils

représeatent au moins le quart des associés, l¢ quart des parts socizles, penvent demander Ja réunion
d'une assemblee.

La cogvocation est faite par lettre recommandée adeessée aux assaciés quinze jours au moins ovant
1a date de téunion. Elle conticnt I'ordre dn jour de T'asscmblée asrété par Yautenr de la convocation,
Toute assembléc irrégulitrement convoguée peut étre onnulée, Toutcfois, Yaction en nuilité n'est pas
recevatie lorsque tous les associés taicnt présents ou représentés, :

Ltassembléc das associés se réunit au siége social ou en tout autse licu indiqué daas i convocation.

Elle est présidéc par Je gérant ou Yun des gérants on, si ancun d'eux pest associé, par l'assoeié
présent ¢t acoeptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales, Si deux
associés possédant ou représentant Jo méme nombre de parts somt acceptants, la présidence de

Yassemblée est assurde par le plus 3gé.

Toute délibération de Vassemblée des associés est constatée par un procés-verbal contenant les
mentions réglementaires, Stabli et signé par le ou les gérants, ot le cas échéant, par le préslders de
séance,

En cas d¢ consultation éerite, Ja gérance adresse & chaque assoeié, par letire recomunandée, le texie
des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires & I'in formation des assocics.

Les associés disposent dun délad de quinze jours & compter de la date de réception du projet de
résalutions pour (ransmettre feur vate & la gérance par lettre recomm andée, Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délaj ¢i-dessus est considéré comme s'étant absteaw.

Chaque assoeié a Ic droit de panticiper aux décisions et dispose d'un nombre de voix &gal 3 celui des
parts quil possédz. Un associé pent se fuire représcnter par son conjoint & moins que 13 Société ne
comprenne que les deux dpoux. N peut se faire représcnter par un autre associé, sauf si les associés
sont au pombre de deux, ainsi qus par un ticrs non associé. . '

Les procés-verbaux sont élablis sur un registre coté ¢t paraphé ou sur des feuilles mobiles égatement . -
cotées el paraphécs, dans les conditions réplementaircs. : ' :
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, Les copies ou extraits des procés-verbaux des assembléces sont valablement cenifices conformes par
un sea] gémant,

Sont qualifiées d'ordinaires, Jes décisions des assoeiés ne coneemant nl les medificatioas stalutaires
ni Vagrément de eession ou mutations de parts sociales, droits de souseription on d'attrdbution,

Dans les six mois de la cldturc de chaque excreice, Tes associés sont réunis en assemblée pour
statuer sur les comptes dudit exercice et l'affectation des résultats.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusisurs associés représeatant plus de la moliié
des parts sociales. Si cetie majorité st pas obtenue, les décisions sont prses, sur seconde
consultation, 5 lamajorité des votes €mis, quel que soit I nombre des votants,

Toutefois, les déeislons refatives 4 la nomination ou & la révocation d'un gérant sont 1oujours prises
4 la majorité absolue des pans sacfales, sans que la question puisse faire l'objet d'une seconde
consultation & la majorité simple des votes émls.

Sont quallfides d'extraordinaires les décisions ayaat pour objet de medifier les statuts ou d'agréer fes
cessions ou mutations de parts soctales, droits de souscdption ou dattribution.

Les décisions extraordinaires ae sont valablemert prises que si elles ot été adaptées :

« 4 'unanimité, en cas de changemeat de nationalité de la Saciéé, daugmeatation des engagements
d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom collectif, ea commandite simple,
en commandite par actioas ou en socicté civile,

- & 1a majorité en nombre des associés, représentant a moins les trols-quarts des pans sociales, eo
cas d'ngrément de nouveaux associés on d'autorisation de nantissement des parts.

- par des associés représentant au moins Ies trois-quants des parts pour loutes les autres déeisions
extraordinaires, T

ARTICLE 17 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE CONTROLE DES
ASSOCIES B

Tout associé dispose dun droit de communication permanent dent 'éiendue et les modalités
d'exercice sont déterrinées par les dispositioas réglementaires ea vigueur,

Avanl toate assemblée ou consultation derite, les associés ont le droit d'obtenir communication de
documents et dinformations qui Jeur sont adressés ou qui sont mis & Jeur disposition dans les
conditions fixées par les dispositions Iégislatives et réplementaires en vigueur.

Tout associé non pérant pent, deux fois paran, poser paréerit dos questions 4 la gérance sur tout fait
de natare a comprometlie lo continuité de l'exploitation. La réponse éerite de la gérance doit

intecvenir dans le délai d'in mois et est communiquée au Commissalre aux Comptes, sl en existe
uq.

Un ou plusicurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent, soit
individaellement, soit ca se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice 12
désignation d'un ou plasleurs experts chargés de présealer un rapport sur une ou plusieurs

opérations de gestion, Les conditions de sa nomination et de l'exereice de sa mission sont prévues
par la loi et les réglements,

' ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
Chaque exerejee social asoe durée d'u};c année, qui commenee le !“jaﬁ'vi eret finit e 31 décembre.

. - . . . ' . o
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Par exception, le premier exercice commencera le jour de Vimmatriculation de 12 Seciété au
Registre du commerce et des sociéiés et se lerminera le 31 décembre 2011,

A la cléture de chaque exercice, Ja pérance dresse un inventaire de Yactif 1 du passif de la Sociélé,
ainsi que des comples annuels (bilan, compte de r3sultat ¢) annexe).

ARTICLE 19 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfics (ou Ia pertc) de I'exercice apparait dans le comple de résultat par différence entre les
produits et ies charges de I'exercice et aprés déduction des smortissements e provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventucllement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes 4 porler
en réserve en application de 1a loi, et ¢n paniiculier & peine dz nullité de 1oute délibération coniraire,
une somme correspondant 4 un vingliéme pour constitver le fonds de rdserve légale, Ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lossque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social,

Le bénélice distiibuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la 1oi et des statuts, et augmenté du repont
béaéfictaire,

Ce bénéfice est réparti entre fous lcs associés proportionnellement att nombre de parts appartenant A
chacun deux.

L'Assemblée Géncrale peut décider la distibution de sommes prélevées sur les réscrves dont elle a
la disposition eq indiquant expressément les postes de réserves sur Jesquels les

prélévements ont &€ effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
-distribuable de I'exercice.

Les modalités de mise en pajiemcnt des dividendes votés par 'Assemblée Générale sont fixées par
elle ou, & défaut, par la gérance. '

Le paiemens des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois aprés la cldlure de
l'exercice, sauf prolongation de cc délai par déeision de justice.

Aucune distritution ne peut éire faite lorsque les capitaux propres sont ou devisndraient & la snite de
celle-ci inférieurs au montant du eapital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de
distribuer.

L'Asscmbl“c Générale peul Egalement déeider d'affecter Ics sommes distribuables aux réserves etay
report A nouveau, cn totalité ou en parie,

ARTICLE 20 - PROROGATION

Un an au moins avant 1a date d'expiration de 1a Soeiéié, 1a pérance doit provoquer une réunion dela

collectivité des associés 4 l'effer de déeider, dans les condmons requises pour les dcclslons
collectives extraordinaires, si [a Société doit &tre prorogés. .
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associés, av prorata de nombre de parts appastenant 4 chacun deux.

v

. ARTICLE 21 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL S OCIAL

$1, da fait de penes consatées dans les documents cornptables, Jes eapitzux propres de la Socidté
devienneat inféricurs A 1a moitié du eapital soeial, 1a gérance doit, dans les quatre mois qui suivent

I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ectte perte, consulter les associés afin de décider, sfl
y a lieu & dissolnticn anticipée de la Soctdté.

Si la dissolntion n'est pas prononeée, le capital doil étre, sous réserve des dispositions légcles
relatives au czpial minimum dans les sociélés 3 responsabilité limitée et, dans le délai fixé par la
lof, rédnit d'un montant égal 4 celui des pertes qui n'ont pu &ire imputées sur les réserves si dans ce
délai les capitonx propres ne sont pas redevenus an moins égaax i la moitié du capital social,

Dzns tous les eas, la décisian de 'Assemblée Générale doit étre publide dans les coaditlons 1égales
¢l réglementaires.

En eas dinobservation de ecs preseriptions, tout intéressé peat demander en justice 1a dissolution de
1a Société. Il en est de méme si 'Assemiblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 22 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La wransformation de Ta Soclété en une société d'onc autre forme pent étre décidée par les associds
statuant aux conditions dc majorité prévucs pour la modification des statuts. Toutefois Ia

transformation de 1a Socisté en société cn nom collectif, en commandite simple, en commandite par
actinns oa en socidté civlle exige I'accord imanime des associés.

ARTICLE 23 « DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociélé est dissonte 3 l'arrivée du terme (4 défant de prorogation), en cas de réalisation ov
dextinction de son objet, par décision judiciaize pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut étre décidée & tout momenl par des associés représeatant les trois-
quarts des parts sociales.

La Société est en lignidation dés Iinstant de sa dissodution pour quclque canse que ee soit.

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'd 1a clétare de
celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets & 'égard des tiers qu' compter de ladate 2
laquelle cllc est publide an Registre du commerce ¢t des sociétés. La mention “société cn

liguidation”, ainsi que !¢ nom du ou des lquidateurs doivent figurer sor tous les actes et docurments
¢émanant de 1z Société,

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivité des associés
conserve ses pouvoirs et régle le mode de lignidation ; elle nomme un ou plusienrs liquidateurs,

cholsis parmi ou en dehors des associds, et détermine leurs pouvoirs. Lo liguidation est effectuée
conformément & 1a fol.

Aprés remboarsement dn montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les

En cas de réunion de toutes les parts ¢n unc seule main, 1a dissolation pouvant, le cas échéant, en
résulter entraine la transmission universelle dn patrimoine, sans quil y ait lieud liquidation.
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ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient susgic pendant la durde de la
Saciété ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés, relativement

anx affaires sociales ou & [exécution des présents statuts, seront soumises aux tribunaux
compéients.

ARTICLE 25 - PUBLICITE

La Société ne Jouira de 12 personnalité morale qu'a compter du jour de son immatricnlation au
Registre du commerce et des sociétés.

Tous les fiais, droits et honoreires enfrainés par Je présent acte seront entiérement pris en charge par
la société qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices.

ARTICLE 26 - POUVOIRS

Toutes les formalités requiscs par Ia loi notamment en vuc de Fimmatdculation de la société au
registre du commerce et des sociéiés seront faites & la diligence de la gérance on d'un mandataire
munis d'un ponvoir spécial.

ARTICLE 27 - ENGAGEMENTS

L'ensemble des engagements souscrits avant [a signature des présents statuts seront repris purement

et simplement par la saciété dés qulelle aura €té immatriculée au Registre du commerce et des
Sociétés.




