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A:! BLEE. GENERALE EXTRAORDINAIRI
DU 30 JUIN 1999

L'an mil neuf cent quatre vingt dix neuf et le 30 juin a 14 heures,

I es Actionnaires de la Société TEXTILES ET BRODERIES SATB, Sociét¢ Anonyme au capital de
1 005 000 francs, se sont réunis au siége social, en Assemblée Générale Extraordinaire sur la
convocation faite conformément aux dispositions statutaires.

[l a été dressé une feuille de présence qui a été signée, a leur entrée, par les Actionnaires presents.
L'Assemblée procéde immédiatement a la composition de son bureau.

Madame HUREL Marie-Benjamine, Présidente du Conseil d'Administration, préside la séance.

Messieurs HUREL Bernard et HUREL Martin, les deux actionnaires présents et acceptant,
représentant le plus grand nombre de voix sont appelcs aux fonctions de scrutateurs.

Monsieur FOUCHET Yves, Commissaire aux comptes réguliérement convoqué, est absent et
exXcuse.

Aprés avoir constaté la composition du bureau, Madame la Présidente communique la feuilie de
présence dont il résulte que ,") actionnaires, représentant 1 9}actions, sur 1500 actions composant

le capital social, sont présents ou représentcs.

Madame la Présidente constate, que 'Assemblée réunissant le quorum requis par la loi, est
légalement constituée et qu'elle peut valablement délibérer.

Madame la Présidente dépose alors sur le bureau pour étre mis a la disposition des Actionnaires :

- Les statuts de la sociéte,

- Les copies des lettres de convocation adressee aux Actionnaires, auxquelles
sont joints les récépisses postaux,

- La feuille de présence a laquelle est jointe la liste des Actionnaires,

- Les pouvoirs des Actionnaires représentes,

- Le rapport du Conseil d'Administration,

- Le projet des résolutions soumises a I'Assemblee, :,

- Copie de la lettre de convocation adressee sous la forme recommandée au %(_

Commissaire aux Comptes avec le récépissé postal.
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Madame la Présidente fait en outre observer que tous les documents qui, en application des
dispositions législatives ou réglementaires, doivent étre tenus a la disposition des actionnaires au
siége social ou 4 eux adressés 'ont ét€ conformément a ces dispositions.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Puis Madame la Présidente rappelle les différents points a l'ordre du jour.

RDRE DU R

- Lecture du rapport du Conseil d'Administration,

- Augmentation du capital social qui sera porté de 1 005 000 francs a4 1 672 690,35 francs par
incorporation de réserves prélevees sur :

- Réserve spéciale pour augmentation de capital : 600 000,00
- Report & nouveau : 67 690,35

avec élévation de la valeur nominale de ’action de 670 francs a 1 115,12 francs.
Le capital s’élévera ainsi a 255 000 Euros.

- Pouvoirs au Conseil d'Administration,

- Modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts,

_ Autorisation a donner pour effectuer tous dépéts et formalités de publicite
Lecture est donnée du rapport du Conseil d'Administration.

Aprés un échange de vues, les résolutions suivantes sont adoptées par l'assemblee.

M L N

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration, 'Assemblée Géncrale
Extraordinaire décide d'augmenter le capital social qui s'¢leve actuellement 4 1 005 000 francs,
divisé en 1 500 actions de 670 francs chacune, de 1 005 000 francs pour le porter a1l 672 690,35

francs par incorporation de réserves prélevees sur :

- Réserve spéciale pour augmentation de capital : 600 000,00
- Report a nouveau : 67 690,35
pour un montant de 667 690,35 francs.

En représentation de cette augmentation de capital, la valeur nominale de chaque action passera de
670 francs a 1 115,12 francs.

Le capital s’élévera ainsi a 255 000 Euros. -. W

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par ~ Ve%  VOIX. W
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DEUXIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au conseil d'’Administration pour assurer l'exécution de la résolution

ci-dessus et accomplir toutes les formalités nécessaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par  119¢  VOIX.

TROISIEME RE UT

En conséquence de l'augmentation de capital, 'Assemblee Générale Extraordinaire décide de

modifier comme suit l'article 6 des statuts :
Article 6 - Apports
Il a été apporté & la sociéte :

- Lors de la constitution, une somme globale en numeraire
de TROIS MILLE FRANCS, ci

- Lors de I’augmentation du capital du 30 Décembre 1946,
une somme de VINGT SEPT MILLE FRANCS, ct

- Lors de I’augmentation du capital du 22 Décembre 1949,
une somme de SOIXANTE MILLE FRANCS, ci

- Lors de I’augmentation du capital du 4 Février 1952,
une somme de QUATRE VINGT DIX MILLE FRANCS, c1

- Lors de I’augmentation du capital du 30 Novembre 1957,
une somme de CENT VINGT MILLE FRANCS, <1

- Lors de I’augmentation du capital du 23 Octobre 1961,
une somme de CENT CINQUANTE MILLE FRANCS, ci

- Lors de I’augmentation du capital du 9 Février 1962,
une somme de CENT CINQUANTE MILLE FRANCS, c1

- Lors de l’augmentatioﬁ du capital du 28 Mars 1972,

une somme de QUATRE VINGT ET UN MILLE FRANCS, ci

- Lors de I’augmentation du capital du 28 Juin 1990,

une somme de TROIS CENT VINGT QUATRE MILLE FRANCS,c1

- Lors de I’augmentation du capital du 30 Juin 1999,

une somme de SIX CENT SOIXANTE SEPT MILLE SIX CENT
QUATRE VINGT DIX FRANCS ET TRENTE CINQ CENTIMES, c1

3000F

27 000 F

60 000 F

90 000 F

120 000 F

150 000 F

150 000 F

81 000 F

324 000 F

667 690,35 F
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TOTAL EGAL A UN MILLION SIX CENT SOIXANTE DOUZE

MILLE SIX CENT QUATRE VINGT DIX FRANCS ET TRENTE

CINQ CENTIMES, c1 1 672 690,35 F
Montant du capital social ci aprés énoncé

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee par 191 voix.

QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence de l'augmentation de capital, 'Assemblée Générale Extraordinaire décide de
modifier comme suit l'article 7 des statuts :

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme d’un million six cent cinquante mille francs (1 672 690,35) ; 1l
est divisé en mille cing cents actions d’une valeur nominale de mille cent francs (1 115,12 francs)
toutes de méme catégorie.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par  *# 3% voix.

Plus rien n'étant plus a délibérer, la séance est levée a 15 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces verbal.

HUREL Marie

Mada hjanNne Monsieur HUREL Ber,
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TITRE PREMIER

FORME - OBJET — DENOMINATION — SIEGE - DUREE

ARTICLE 1

FORME

I1 a été formé le 31 décembre 1934, unec société a responsabilité
limitée sous la dénomination "Pierre Hurcl & cie" qui a été
transformée en société anonyme a compter du ler Jjanvier 1943,
laquelle existe actuellement sous la dénomination "SOCIETE
ANONYME TEXTILES et BRODERIES".

Catte société existe et continucra dtexister entre les
propriétaires actuels et les titulaires futurs des actlons
composant le capital social et de celles qui pourraient é&tre
nltérieurement créées ; elle sera régie par la loi du 24 juil-
let 1966 modifiée en dernier lieu par la loi n® 84.148 du

ler mars 1984 et son décrét d'application n® 85.295 du

ter mars 1985, par les autres  textes législatifs ou
réglementaires applicables aux sociétés commerciales et par les

présents statuts.

ARTICLE 2

OBJET

La Société a pour objet

1a fabrication et la vente dc tous articles de broderie et
passementerie ou auires articles similaires, ainsl que tToutes
f.brications et ventes d'articles se rapportant 3 la haute
couture et a l'industrie du vétement féminin et généralement,
toutes operatlons commerciales industrielles et financieres se
rattachant directement ou indirectement a ces objets.
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ARTICLE 3

DENOMINATION

La Société a pour dénomination :

WSOCIETE ANONYME TEXTILES ET BRODERIES"

et pour dénomination accessoire

"HUREL" o,

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux
tiers, notamment les lettres, factures, annonces et publications
diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots nsociété anonyme" ou
des initiales "S.A." et de l'énonciation du montant du capital
social, ainsi que le lieu et le auméro d'immatriculation de la

société au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLLE 4

SIEGE SOCIAL

"

Le siége social est fix¢ a

21, Rue Olivier METRA - 75020 PARIS

I1 pourra étre rransféré en un autre lieu de la méme ville, ou
d'un département  limitrophe par décision du consell
d'administration, sous réserve de la ratification de cette
décision par la prochaine assemblée générale ordinaire et partout
ailleurs, en vertu d'une délibération de 1l'assemblée générale

extraordinaire des actionnaires.

Le conseil d'administration pourra créer, transférer ou supprimer
toutes agences, succursales, dépdts, bureaux d‘achat ou de vente,

en tous pays.



La société a été constituée pour quatre vingt dix neuf année

3 compter du premier décembre 1934 et prendra fin en conséguence
le trente et un décembre deux mille trente trois, sauf les cas
de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents

statuts.
TITRE DEUSIEME

APPORTS- CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6

APPORTS
Il a été apporté a la société :

- Lors de la constitution, une somme globale en numéraire
de TROIS MILLE FRANCS, c1

- Lors de ’augmentation du capital du 30 Décembre 1946,
une somme de VINGT SEPT MILLE FRANCS, ci

- Lors de I’augmentation du capital du 22 Décembre 1949,
une somme de SOIXANTE MILLE FRANCS, ci

- Lors de ’augmentation du capital du 4 Février 1952,
une somme de QUATRE VINGT DIX MILLE FRANCS, ci

- Lors de ’augmentation du capital du 30 Novembre 1957,
une somme de CENT VINGT MILLE FRANCS, c1

- Lors de 'augmentation du capital du 23 Octobre 1961,
une somme de CENT CINQUANTE MILLE FRANCS, ci

- Lors de ’augmentation du capital du 9 Février 1962,
une somme de CENT CINQUANTE MILLE FRANCS, ci

- Lors de ’augmentation du capital du 28 Mars 1972,

une somme de QUATRE VINGT ET UN MILLE FRANCS, ci

- Lors de ’augmentation du capital du 28 Juin 1990,

une somme de TROIS CENT VINGT QUATRE MILLE FRANCS,c1

- Lors de ’augmentation du capital du 30 Juin 1999,

une somme de SIX CENT SOIXANTE SEPT MILLE SIX CENT
QUATRE VINGT DIX FRANCS ET TRENTE CINQ CENTIMES, cl

TOTAL EGAL A UN MILLION SIX CENT SOIXANTE DOUZE
MILLE SIX CENT QUATRE VINGT DIX FRANCS ET TRENTE

CINQ CENTIMES, ci

MNartant A ranital epeial o1 anvig Snanca

3000F

27000 F

60 000 F

90 000 F

120 000 F

150 000 F

150 000 F

81 000 F

324 000 F

667 690,55 F

1 672 690,35 F
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ARTICLE 7

CAPITAL SOCIAL

3 la somme d’un million six cent cinquante mille francs (1 672 690,35 ) ;1l

Le capital social est fixé
: actions d’une valeur nominale de mille cent francs (1 115,12 francs)

est divisé en mille cinq cents
toutes de méme catégorie.

ARTICLE 8

MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

A - AUGMENTATIONS

Le capital social psut étre augmenté par tous modes et de toutes
maniéres autorisées par la loi.

L'assemblée générale extrordinaire est seule compétente pour
décider l‘'augmentation du capital sur le rapport du conseil
d'administration contenant les indications requises par la loil.

Conformément & la loi, les actionnaires ont,proportionnellement
au montant de leurs actioans un droit de préférence a la sous-
cription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital, droit auguel 1ls peuvent renoncer a
titre individuel. Ils disposent, en outre, d'un droit de
souscription & titre réductible si l'assemblée générale l'a
décidé expressement.

L.e droit & l'attribution das actions nouvelles, a la suite de
1'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, appartient au nu propriétaire, sous réserve des
droits de l‘'usufruitier.

B -REDUCTIONS

L'assemblés générale extraordinaire des actionnaires peut
aussi, sous réserve, le cas échéant, des droits des créanciers
autoriser ou décidar de la réduction du capital social, pour
telle cause et de ta2lle maniere que ce solt, mals en aucun c¢as
la réduction de capital ne psut porter attelnte & l'égalité
entre actionnaires.



12 1réduction du capital social, quclle qu'en soit la cause, a un
montant infériecur au minimum 1légal, ne pecut €&tre décidéc que sous
1a condition suspensive d'unc augmentation de capital destinée a
amener celui-ci au moins au minimum 1égal 4 moins que la société
~e se transforme en société d'une autre forme, n'exigeant pas un
capital supérieur au capital social apreés sa réduction.

A défaut, tout interessé peut demander en justice la dissolution
de la Sociétd ; celle-ci ne pecut &tre prononcée si, au jour ou le
Tribunal statue sur le fond, la régularisation a cu lieu.

C - AMORTISSEMENTS

'assemblée générale extraordinaire des actionnaires .peul
édgalement décider d'amortir tout ou partie du capital social et
substituer aux actions de capital des actions partiellement ou
totalement amortics.Dans ce dernler cas, les actions sont dites

de joulssance.

ARTICLE 9

ACTIONS

a) FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Flles donnent lieu a une inscription en compte, dans 1les
conditions ct selon les nodalités prévues par la loi.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en
compte lul sera délivrée par la Sociéte.



b)LIBERATION DES ACTIONS

Les actions, souscrites en numéraire, deivent - etre
oblicatoirement libérées du quart au moins de leur valeur
nominale lors de leur souscription ct, le cas c¢chéant, de la
totalité de.la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs
fois, sur appel du conseil d'administration dans le delai de cing
ans A compter du jour ol cette augmentation de capital est
devenue dafinitive. :

Les appels de fonds sont portés a la connaissance: das
souscripteurs par lettre recommandée avec demande d'accusé de
réception cxpddiée quinze jours au moins avant la date fix€e pour
chaque versement.

Tout retard dans le versement des sommes 'dues sur le montant non
libéré des actions entraine de plein droit et sans qu'il soit
besoin de procéder 3 une formalité quelconque, le paiement d'un
d'intérét au taux lécal jour par Jjour a partir de la date
d'exigibilité sans préjudice de 1'action personnclle que la
socidté peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des
mesures d'exécution forcées prévues par la loi.

c) CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIQNS

I Les cessions d'actions s'opérent, a l'égard des tiers et de la
société, par un ordre de mouvement signé du cédant ou de son
mandataire et mentionné sur le registre des mouvements et sur le

compte d'actionnalire.

Si les actions ne sont pas entiérement libérées, le transfert
doit €tre accepté par le cessionnaire.
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La transmission des actions, & titre gratuit ou cn suite de
déceés,s'opére également par un rransfert mentionné sur le
registre des mouvements sur justification de¢ la mutation dans les
conditions lcégales.

L

les frais de transfert des actions sont a la charge des
cessionnaires.

les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas
admises au transfert.

»

1a Société tient a jour la liste des personnes titulaires
dlactions avec 1l'indication du domicile déclaré par chacune

dtelles.

2 - Les actions de numéraire ne sont ~négociables qu'apres
1'immatriculation de la Société au registre du commerce et des
sociétés ou 1'inscription & ce registre de la mention
nodificative si elles proviennent d'une augmentation de capital.

Les actions d'apport nc sont négociables que deux ans apres
1'accomplissement de la méme formalité sous reéserve des
exceptions prévues par la loi ; pendant ce délai, elles peuvent
cependant &tre cdédées par les voics civilcs cn observant les

formalités prévues a l'article 1690 du Code Civil.

1. Les cessions d'actions c¢ntre actionnaires ., ainsi que les
rransmissions d'actions par voie de successlon, de liquidation de
communauté. de biens entre époux ou de cession, soit a un
conjoint, soit a un ascendant ou 3 un descendant, pcuvent €tre

effectuées librement.
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Les cessions d'actions a un tiers, a gquelque titre que ce soit,

sont soumises a l'agrément du conseil d'administration.

A cet effet, le cédant doit notifier a la société une demande
d'agrément indiquant 1l'identité du cessionnaire, le nombre
d'actions dont la cessicn est envisagée et le prix offert ;
ltagrément résulte, soit d'une notification émanant du conseil,
soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter

de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins gue
le cédant décide de renoncer a la cession envisagée, le conseil
d'administration est tenu, dans le délai de trois mois, a compter
de la notification du refus, de faire acquérir les actions, ,solt
par un actionnaire ou par un tiers, soit par la sociéte en wvue
d'une réduction de <capital dans les conditions prévues a

lt'article 1843-4 du Code Civil.

Si 4 ltexpiration du délai prévu ci-dessus, l'achat n'est pas
réalisé, l'agrément est considéré comme donné ; toutefols, ce

)

délai peut étre prolongé par décision de justice & la demande de
la societe.

4 - Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes
les cessions a un tiers, méme aux adjudications publiques en
vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

5 - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de

huméraire, la cession des droits de souscription est soumlse a
autorisation dans les conditions prévues au § 3 ci-dessus.

6& - La cession de droit a attribution d'actions gratuites en
cas d'incorporation au capital de bénéfices, réserves, provisions
ou primes d'émission ou de fusion est assimilée a la cession des

actions gratuites elle-méme et doit donner lieu a demande
dtagrément dans les conditions définies au § 3 ci-dessus.



d} DROITS ET QBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

| - Chaque action donne dreit dans les bénéfices et ltactif

13

social, & unc part proportionnelle & la quotité du capital
qu'elle représente. ‘

En outre. elle donne droit au vote et & la représentation dans
les assemblées géndérales, dans les conditions légales et
statutaires.

» . les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a
concurrence du montant neminal des actions qu'ils possedent
au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre
dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhesion aux
statuts de la Société et aux décisions de l'assemblée générale,

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autlres
représentants d'un actionnalre ne peuvent requérir l'apposition
des scellés sur les biens et valecurs de la Société ni en demander
le partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de son
administration ; ils doivent, pour l'exercice de leurs droits,
s'en rapporter aux inventaires soclaux et aux décisions de

lt'assemblée générale.

4 -~ Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs
actions pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de
regroupement ou d'attribution de titres, ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre
opération sociale, les propriétaires de titres jisolés ou en
nombre inférieur & celui requis, ne peuvent c¢xercer Ces droits
qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement
et éventuellement de 1ltachat ou de la vente de titres
nécessaires.



¢ - A moins d'une prohibition légale, il sera falt masse entre
routes les actions de toutes exonérations ou imputations
fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en
charge par la Société, avant de procéder & toute répartition ou a
tout remboursement., au cours de l'existence de la socidté ou a sa
liquidation, de telle sorte que, compte-tenu de leur valeur
nominale et de leur jouissance respectives, toutes les actlons de
méme catégorie regoivent la méme sommc nette.

e) IND‘IVIDIBITLITE DES ACTIONS -~ NUE PROPRIETE - USUFRUIT

F

i - Les actions sont indivisibles & l'égard de la Socieéte.

Les propriétaires 1indivis dtactions sont tenus de se faire
représenter aupres de la société par un seul d'entre eux,
considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ;
en cas de désaccord, le mandataire unique peut etre désigné en

justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.

» _ Sauf convention contraire notifiée a la société, les
usufruitiers d'actions représentent  valablement les  nus
propriétairks a 1l'égard de la société ; toutefois, le droit de
vote appartient au nu-propriétaire dans les assemblées générales
extraordinaires.
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TITRE TROISIEME

ADMINISTRATION

_ARTICLE 10

CONSEIL D' ADMINISTRATION

La Société est administrée par un conseil d'administration de
trois membres au moins et de douze au plus, sous réserve de la
dérogation prévue par 1a loi en cas de fusilon.

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé l'age de
70 ans, sa nomination a pour effet de porter & plus du tiers des
nembres du conseil le nombre d'administrateurs ayant dépasse cet
age. |

Si, du fait qu'un administrateur en fonctilon vient & dépasser
1tagc de 70 ans, la proportion du tiers est dépassée,
1'administrateur le plus agé est réputé démissionnaire d'office a
1'issue de la plus prochailne .ssemblée générale ordinaire.

£n  cours de société, les administrateurs sont nommés  Ou
renouvelés dans leurs fonctions par l'assemblee générale
ordinaire des actionnalres.

™

1a durée de leurs fonctions est de six années ; elle expire &
1'issue de l'assemblee qui statue sur les cOmples de 1l'exercice

dcoulé et tenue dans 1'année au cours de laquelle expire leur
mandat.

1tes administrateurs sont toujours rééligibles.

~ 11 -



Ils peuvent érre révoqués i tout moment par l'assemblée générale
ordinaire.

En ‘cas de vacance par déces ou démission d'un ou plusieurs sieges
d'administrateur, le conseil d'administration Peut, entre deux

. .

assemblées genérales, procéder i (deg nominations i titre
Provisoire,

Toutefois, s'il1 pe reste  plus qu'un  seyl ou que” deux
administrateurs en fonctions, celui-ci ou ceux-ci ou 3 défaut, le
ou les commissaires ayux comptes, doivent tonvoquer immédiatement
l1'assemblée genérale ordinaire des actionnaires 3 l'effet de
compléter le conseijl.

Les nominationg d'administrateurs faites Par le conseil
d'administration SOnU soumises 3 1a ratification de 1; plus
Prochaine assemb]de générale ordinaire , 3 défaut de
ratification, las.ndélibérations prises et Jes actes accomplis
antérieurement par le conseil n'en demeurent pas moins valables.

Les administratrateurs peuvent eétre deg bPe€rsonnes physiques ou
des personnes norales ; ces derniéres doivent lors de Jeur
nomination, désigner un représentant permanent qui est soumjs aux
mémes conditions et obligations et qul  encourt les remes

représente ; il doit €tre renouvelé 3 chaque renouvellement de




Si la personnc morale révoque le mandat de son représentant, elle
ost tenue de notifier cette révocation a la société, sans délai,
par lettre recommandée, -ainsl que l'identité de son nouveau
représentant permanent ; il en est de méme en cas de déces, de
démission ou d'empéchement prolongé du repreésentant permanent.

les administrateurs, personnes physiques, nc¢ peuvent appartenir
au total a plus de huit conseils d'administration ou conseils de
surveillance de sociétés anonymes ayant leur siege en France
métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la loi. d

Un salarié de la Société peut étre nomm¢ administrateur si son
contrat de travail est antérieur de deux années au moins a sa
nomination et correspond 3 un emploi effectif ; toutefois, le
rombre dcs administrateurs liés a la sociéte par un contrat de
travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en

fonctions.

ARTICLE 11

ACTIONS DE GARANTIE

k

les administrateurs doivent é&tre chacun propriétaires de deux
actions au moins affectées 3 la garantie de tous les actes de

gestion.

Ces actions ainsi que les conditions de leur affectation, dolvent
catisfaire aux prescriptions légales et réglementaires.

Ainsi, ces actions sont inaliénables et ne peuvent étre données
en gage.
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Les administratcurs nommés en cours de soci¢t¢, pourrent ne Ppas
dtre actiomnaires au moment de leur nomination, mais doivent le
devenir dans le délai de trois mois a défaut de quoi, ils seront
réputés démissionnaires d'office.

L'aficien administrateur -ou ses avants-droit recouvre la libre
disposition des actions de garantie du seul fait de l'approbation
par l'assemblée gdénérale ordinaire des comptes du dernier
exercice pendant lequel il a été en fonction,

ARTICLE 12

BUREAU DU CONSEIL

le conseil d'administration nomme, parmi ses membres, personnes
physiques, un président dont il fixe l1a durcée des fonctions sans
qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé président directeur général s'il est age
de plus de 05 ans. D'autre part, si le président directeur
général vient a dépasser cet jee, il est réputé démissionnailre
d'office 3 1'issue de la plus prochaine reéunion du conseil
d'administration.

i
Le Conseil peut nommer €galement un secrétaire, méme en dechors de

ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le Conseil
désigne a chaque séance celui de ses membres présents qui doit

présider la seance.

Le Président et le Secrétaire peuvent toujours étre reélus.

- 14 -



ARTICLE 13

DELIBERATIONS DU CONSEIL

Les administrateurs sont convoqués aux séances du conseil
d'administration par tous moyens, méme verbalement, selon

1'opportunite,

711 se réunit au siége social, aussi souvent que ltintérét de la
Société l'exige, soit en tout auire endroit indiqué dans la

convocation.

1 est tenu un registre de préscence qul  est signé par les
administrateurs participant a la séance du conselil

dtadministration.

lLes séances sont présidées par le Président du Consell
d'Administration ou en son absence par le Directeur Général.

La présence effective de 1a moitié au moins dcs membres du
conseil est nécessaire pour la validité des délibérations. ,

Les délibérations sont prises a la majorité des voix des membres
présents, ou représentés, chaque administrateur disposant de sa
propre voik et au plus de celle d'un autre de ses collégues j; en
cas de partage dcs voix, celle du Président est prépondérante.

les délibérations sont constatées par des procés-verbaux inscrits
sur un registre special et signés par le Président de séance et

le secrétaire.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par
le Président du Consell d'Administration ou par le Directeur

général s'il en existe un.
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ARTICLE 14

POUVQIRS DU CONSEIL D' ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi des pouvolrs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Sociéte ; il
les exerce dans la limite de l'objet social et sous réserve de
ceux expressément attribués par la loi aux assemblees
d'actionnaires. '

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée meéme par
les actes du conseil d'administration qui ne relevent pas de
1'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savalt que
l'actc dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
renu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont
pas expressément réserves A l'assemblée générale par la loi et
par les présents statuts sont de sa compétence.

Le Conseil d'Administration peut consentir A tous mandataires de
son choix toutes délégations de pouvolrs dans la limite de ceuX
qui lui sont conférés par la lol et par les présents statuts. Il
peut décider la création de comités chargés d'étudier les
questions que lui-méme ou son Président soumet pour avis a leur
examen.
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ARTICLE 15

DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS
STCNATURE SOCIALE

{ - Le Président du conseil d'administration assume, sous sa
responsabilicté, la direction générale de la société et la
représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouyoirs
les plus étendus, sous reserve toutefois, des pouvolrs
expressément attribués par la loi aux assemblées générales et des
pouvoirs spdécifiques du conseil d'administration ainsi que des
dispositions de 1la loi concernant les cautions, avals ou

garanties.

Toute limitation de ces pouvoirs, par décision du conseil
d'administration est sans effet a l'egard des tiers.

Le Président engage la société méme par les actes qui ne relevent
pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

. b

Sous cette réserve, le conseil d'administration peut deiéguer a
son Président les pouvoirs qu'il juge nécessaire, avec faculte de
substituer partiellement dans ces pouvoirs autant de mandataires

qu'il avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de déces du Président, le
conseil d'administration peut déléguer un administrateur dans les
fonctions du Président ; en cas d'empéchement cette délé€gation
est de durée limitée et renouvelable ; en cas de déces, elle vaut

jusqu'a 1l'élection du nouveau president.

- 17 -



-k
oy

11 - Sur la proposition du Président, le Conseil d'Administration

pcut nommer un Directeur Général et, dans le cas autorise par la
loi, deux directeurs geénceraux.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes
phvsiques ; il peuvent étre choisis parmi les administrateurs ou
en dehors d'eux.

Nul ne peut étre nommé directeur général s'il est age de plus de
65 ans. D'autre part, si un directeur général en fonctions vient
3 dépasser cet age, il est réputé démissionnaire al'issue de la
plus prochaine réunion du conseil d'administration.

Les directeurs généraux sont révocables -2 tout moment par le
conseil d'administration sur la proposition du Président ; en cas
de déces, démission ou révocation de ce dernier, ils conservent,
sauf décision contraire du conseil, leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Ltétendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs
eénéraux sont déterminés par le conseil d'administration, en
accord avec le Président ; toutefois, la limitation de ces
pouvoirs n'est pas opposable aux tiers, vis-a-vis desquels le
directeur général a les mémes pouvoirs que le Président.

Lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat.



ARTICLE 16

REMUNERATION DES -ADMINISTRATEURS - DU PRESIDENT
DES DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

{ - L'assemblée géndérale peut allouer aux administrateurs, en
rémunération de leur activité, une somme fixe annuelle, a titre
de jetons de présence, dont le montant est porté en frais

edndéraux de la Socidte. 1 -

b Ll

Te conseil d'administration répartit cette rémuneration entre ses
membres comme il l'entend.

11 - La rémunération du Président du Conseil d'administration et
celle du ou des directeurs géndéraux est fixée par le conseil
d'administration ; elle peut &tre fixe ou proportionnelle ou a la

fois fixe et proportionnelle.

IIT - Il peut étre alloué par le Conseil d'Administration des
rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats
confiés a des administrateurs ; dans ce cas, CeS rémunérations

sont portées aux charges et soumises a l'approbation de
l'assemblée générale ordinaire dans les conditions prévues a

ltarticle 17 des statuts.

IV -~ Aucune autre rémunération permanente ou non que celles ici
prévues ne peut étre allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont
1iés 3 la société par un contrat de travail dans les conditions

autorisées par la loi.

- 19 -



¥

ARTICLE 17

CONVENTIONS ENTRE LA SCCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
GU UN DIRECTEUR GENERAL

Les conventions qui peuvent étre passées entre la société et l'un
de ses administrateurs ou directeurs généraux sont soumises auX
formalités d'auterisation et de contrdle prescrites par la loi.

11 en est de méme pour les conventions entre la société et une
autre entreprise, sl 1'un des administrateurs ©Ou directeurs
généraux de la cociété est propriétaire, associé en nom, gérant,
administrateur, directeur vénéral, membre du conseil de
surveillance ou du directoire de l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux
conventions portant sur les opérations courantes ‘de la société et

conclues-a des conditions normales.

TITRE QUATRIEME

' COMMISSARIAT AUX COMPTES

ARTICLE 18

NOMINATION - POUVOIRS

Un ou plusieurs commissalres aux comptes sont nommés et exercent

leur mission de contrdle conformément 3 la loi.
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‘Leurs honoralres sont fixés conformément aux dispositions

roglementaires en vigueur: .

TITRE CINQUIEME

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 19

ASSEMBLEES GENERALES

les décisions des actionnaires sont prises ¢€n assemblées
générales, qualifices dtordinaire ou d'extraordinaire.

les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelees
a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts
elle est réunie au molns une fois par an dans les six mois de la

cloture de l'exerclce écoule.

L

Les assemblées générales oxtraordinaires sont celles appelées a
décider ou autoriser des modifications directes ou indirectes des

statuts.

Les assemblees spéciales reunissent les +itulaires d'actions
d'une catégorie déterminée pour statuer sur unc modification des
droits des actions de cetie catégorie.

les délibérations.des assemblées générales obligent tous les
sjctionnaires memes absents, dissidents ou incapable.

- 21 -



i3

éRTICLE 20

CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

tes assemblées générales sont convoquées soit par le conseil

dtadministration ou, a défaut, par le ou les commissaires aux
comptes, Soit par un mandataire désigné par le Président du

-~ ]

Tribunal de Commerce statuant en référé 4 la demande d'un ou
plusieurs actionnaires réunissant le 1/10e au moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées
par le ou les liquidateurs. |

Les assemblées générales sont rdunies au siége social ou en tout
autre lieu indiqué dans 1'avis de convocatlon.

la convocation est faite aux frais de la société, par lettre
recommandée adressée a chaque actionnaire quinze Jjours au moins
avant la date prévue pour la réunion.

Lorsqu'une assemblée n'a pu d&libérer faute de réunir le quorum
requis, la deuxiéme assemblée et le cas échéant, la deuxieme
assemblée prorogée, sont convoquées six jours au moins d'avance
dans les mémes formes que la premiére. Les lettres de convocation
de cette deuxieme assemblée reprodulsent 1a date de 1l'tordre

dujour de la premiere.

ARTICLE 21

ORDRE DU JOUR

1 — 1'ordre du jour des 2ssemblées est arrété par 1tauteur de la
convocation.



f i

il - un ou plusieurs actionnaires représentant au moins 1la
quotité du capital social ct agissant dans les conditlons et
délais fixds par Ja loi ont la faculté de rcequérir par lettre

recommandée avec demande d'avis de rcéception, l'inscription a
]'ordre du jour de l'asscmblée de projets de résolutions

(1T - L'asscmblée ne peut délibérer sur unc question qui n'est
pas inscrite & lfordre du jour lequel ne peut &tre modifié sur
deuxiéme  convocation. Elle  peurt, toutefois, en  toutes
circonstances, révoquer un ou plusicurs adminlstrateurs et
procéder a leur remplacement.

ARTICLE 22

ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I _ Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées
cénérales et de participer aux délibérations personnellement ou
par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede,
sur simple justification de son identité et dec la propriété de
<es actions sous la forme d'unc inscription nominative et dans le
délai mentionné dans l'avis de convocation, sans toutefols que ce
délai puisse ecxcéder cing Jours francs avant la rdéunion de

l'assemblée.

I
IT - Un actionnaire peut se faire représenter par un mandatalre.

Nul ne peut représcnter un actionnaire s'il n'est lui-méme
actionnaire ou conjoint de l'actionnaire représenteé.
Le vote par correspondance s'exerce selon les modalités fixées
par les dispositions législatives et reglementalres.
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ARTICLE 23

FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU
PROCES-VERBAUX

I - A chaque assemblée ‘est tenue un¢ feuille de présence
contenant les indications prescrites par la 1oi. Cette feuille de
présence dument émargée par les asctionnaires presents et les

mandataires et a laquelle sont annexés les pouveirs donnés a

chaque mandatailre est certifiée ecxacte par le bureau de
lt'asscmblée. ]

IT - Les assemblees sont présidées par le Président du Conseil
d'administration ou, ¢n SO0 absence, par un administrateur
spécialement délégué a cet effet par e conseil. A défaut,
1tassemblée élit elle-méme son Président.

les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux
.ctionnaires présents et acceptant. représentant tant Ppar
eux-meémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voOlX.

Le bureau ainsi composé designe un secrétaire qui peut ne pas
étre actionnaire.

111 -Les proces-verbaux sont dressés et les coples ou extralilts
des délibérations sont délivrés et certifiés conformément a 1a
lo1l. 1

ARTICLE 24

QUORUM ET MAJORITE

a) 1l'assemblée génerale ordinaire ne délibére valablemenl Surb
premiere convocation gque si les actionnaires présents Ou
représenteés posseédent au moins le quart des actions ayant le
droit de vote.
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Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les

actionnaires présents ou représentés.

b) L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement
que si les actionnaires présents ou représentes possedent au
moins, sur premiére convocation, la moitié et sur deuxieéme
convocation le quart des actions ayant le droit de vote. A defaut

L

de ce dernier quorum, la deuxieme assemblée peut étre prorogée a

une date postérieure de deux mois au plus & celle a laquelle elle
avait été convoquée. '

Flle statue & la majorité des deux tiers des voix dont disposént
les actionnaires présents ou représentés.

Par dérogation 1légale, l'assemblée générale qul decide ou
autorise une augmentation de <capital = par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, "statue aux conditions
de quorum et de majorité d'une assemblée ordinaire.

Quant i celle appelée a décider la transformation de la Sociéte,
elle délibére aux conditions de majorité prévues a l'article 238
de la loi du 24 juillet 1966 et qui different selon la forme
nouvelle adopteée.

'¢) sous réserve de dérogations légales, les assemblées spéciales

délibérent dans les mémes conditions que l'assemblée générale
extraordinaire.

d) représentation : tout actionnaire peutl se faire representer
par son conjoint ou par tout autre actionnaire

e) vote par correspondance : tout actionnaire peut voter par
correspondance au moyen  d'un formulaire conforme aux

prescriptions reglementaires.

Pour le calcul du gquorum, 1l n'est tenu compte Qque des
formulaires recus par la Société avant la reunion de ltassemblée,
dans les conditions de délai fixées par deécret.
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les formulaires ne donnant aucun scns de votc ou exprimant une
sbstention sont considérés commec des votes négatifs.

ARTICLE 25

DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de

cause et de porter un jugement informé sur la gestion et le
contréle de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou
mise & disposition sont déterminées par la loi.

ARTICLE 26

EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le PREMIER JANVIER
ot finit le TRENTE ET UN DECEMBRE

rlap
L R I

ARTICLE 27

INVENTAIRE - COMPTES - BILAN

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales
conformément aux lois et usages du commerce.
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A la cléture dc chaque exercice, Jlec conscil d'administration
dresse 1'inventaire des divers c¢léments de l'actif ct du passif
cxistant 4 cctte date j il dressc également le compte de résultat
et Je bilan, ainsi quec ltannexc complétant l'informatiotr donnéc

par lc bilan et lc compte de rcsultat.

11 établit un rapport surnla situation dc la socict¢ ct son

activité pendant l'exercice c¢coulé.

‘ » L & L L - . u -
Tous ccs documernts sont mis & la.disposition des commissalres aux
comptes dans les conditions légales. '

ARTICLE 28

FIXATION — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Aprés  approbation des  comptes  de 1l'exercice  ccoulc ot
constatation de l'cxistcnce de sommes distribuables dctermincces

en conformité de la loi, ltassembléec géncérale décide de toutcs
affectations et répartitions.

Répartition du bénéfice :

1°) 5% & la réserve légale (tant que cell-ci n'atteigne pas 10%
du capital social)

2°}Au titre de premier dividende, appellé dividende
statuaire, un montant de 5% du capital social attribué aux actionnaires

en fonction de leur part.

3°)Le surplus est affecté en tout ou en partie & tous fonds
facultatifs de réserves, générales ou spéciales et/ou distribué
aux actlionnaires a titre de dividende.

prélever toutes sommes syr les fonds

L'asscmbleéec pcut en outre,
d'unc répartition aux

de réscerves a sa disposition cn vuc
actionnaires sauf a indiquer cxpresscément lcs postes sur lesquels

les prélévements sont ainsi cffectués ; toutefols, les dividcndes
sont prélevés par priorité sur lc béncéfice distribuable de

l'exercice.

Aucunce distribution ne peut étre faite aux actionnalres lorsque

les capitaux propres sont ou devicndraient & la suite de celle-ca
inféricurs au montant du capital augmcnté des réserves que la loid

ne permet pas de distribuer.



Aucune répétition de dividende ne peut étre ~exigée des
actionnaires, sauf lorsque la distribution a été effectuée en
violation des dispositions légales et la société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de
cette distribution au moment de <celle-ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 1'action
en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en palement
de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en
paiement sont prescrits.

L*)

TITRE SIXIEM

CAPITAUX PROPRES

ARTICLE 29

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables,
les capitaux propres de la Société deviennent inférieurs a la
moitié du capital social, le conseil d'administration est tenu,
dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant
fait apparaitre ces pertes, de convoquer l'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires 4 l'effet de décider s'il y a

*

lieu & dissolution anticipée de la Sociéte.
L

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre dans
le délai fixé par la loi réduit d'un montant eégal a celui des
pertes constatées ; si dans ce délai les capitaux propres ne sont
pas redévenus au moins égaux & la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est
publiée dans les conditions réglementaires.



H

La réduction du capital & un montant inferieur au minimum "légal

.ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une

augmentation de capital destinée 3 amener celui-ci au moins a ce
montant minlimum.

En cas d'inobservation des prescriptions de l'un ou plusieurs des
alinéas qui précédent, tout interessé peut demander en justice la
dissolution de la société ; il en est de méme si les associés
n'ont pu délibérer valablement. o

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au
jour ol il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

TITRE SEPTIEME

DISSOLUTION — LIQUIDATION - CONSTESTATIONS

ARTICLE 30

DISSOLUTION - LIQUIDATION

I1 y aura dissolution de la société 4 l'expiration du terme fixé
par les statuts ou par décision de 1ltassemblée générale

extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette
assemblée générale extraordinalire aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les assemblées générales ordinalires.

Le liquidateur représente la société ; il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser 1l'actif, méme a

»

Jtamiable . Il est habilité a payer les créanciers et répartir le
solde disponible.
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L'assemblée générale des actionnaires peut 1l'autoriser a

continuer les affaires en cours ou & en engager de nouvelles pour
les besoins de la liquidation.

Le partage du solde disponible subsistant aprés remboursement du
nominal des actions est effectué entre les actionnaires dans les
mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 31

CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la duree
de la société ou de sa liguidation soit entre les actionnaires,
les administrateurs et la Société, soit entre les actionnaires
eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugees
conformément & la loi et soumises & la juridiction des tribunaux

compétents.
FAIT A ; A,

le '0.©02.Q o

en quatre originaux.
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